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UST YONETICIi SUNUSU

Degerli meclis Uyeleri,

Bir yill daha geride biraktik, ikinci yillimizdayiz. S6z verdigimiz gibi; mikro olcekli ve
spesifik projelerimizi hayata gecirmek icin 2011 bizim icin 6zel bir yil olacaktir.
Degisim ve donisiume agigiz.

Ulkemiz hizla gelisiyor. Avrasya ,Balkanlarda ,Orta doguda ve hata diinyada model iilke
olma yolunda hizla ilerlemektedir. Bizlerde bu gelismelere paralel olarak hizmet sunmada ¢agin
modern gereksinimlerine gore hizl, etkili ve yerindelik ilkesine gére performans goéstermek
zorundayiz.

Bilindigi Uzere mali yil 6ncesinde gerek yasalarin verdigi zorunluluk , gerek hizmetlerin
tabana yayillmasinda belli kriterlerin baz alinarak , calismalarimizin etkin verimli ve hesap
verilebilirlik konseptinde kendimizi daha rahat ifade etmek igin aslinda 5018 Sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunun bizler icin bir firsat oldugunu 6zellikle belirtmek istiyorum.

Cagimiz bilgi ve yonetisim cagidir. Tum calismalarimizda adil olmak, seffaf olmak, hesap
verilebilir olmak, elestirilere agik olmak artik bizler icin temel ilke haline gelmistir. Cok calismak
degil, ne icin calistigimiz daha da dnemli olacaktir.

Borclarimiz Uzerinde kararlihkla durduk, kiresel mali kriz ile birlikte sikinti yasayan
vatandaslarimizin belediyemize olan borclarini édemelerinde gerekli hassasiyeti gosterdik ve
serbest piyasa ile ¢alisanlarimiza olan borclarimizi bittirme noktasina getirdik.

Fakirlerimiz zenginliklerimizdir. onlarin her tarli sorunlarint ¢ézmede belediyeler
kanununun bize verdigi yetkiler cercevesinde ¢6zim Urettik.

' Kentsel dénusum icin, altyapr calismalarini baslattik. TOKI ile mizakerelerimiz sonucu
Inénl mahallesinin kentsel doéntsimind belli bir asamaya getirdik. olaganistl durumlar haric,
calismalarimiz bitme asamasina gelinmistir.

Bingolluler icin ne yapsak azdir. Bing6llin insani mutevazidir, kadirsinastir.

Detaylara takilmaz... ufku genistir. inanchidir, azimlidir, sebatkardir.  gelenekgidir,
misafirperverdir, ileriyi gorur.

Mardin Rize otoyolu baglantisinin gecis glizergahi Bingdl Gzerinden yapiliyor.Tarihi ipek
yolunun 6zellikle ilimizin ekonomik kalkinmasinda ve gelismesinde 6nemli bir gecis koridoru
olacagini dusinmekteyim. Bizlerde bunun farkinda olarak gerekli ¢calismalari baslatmak ve bu
kombinasyonlara hazir olmak zorundayiz.

Bingdl gelisiyor, degisiyor, donuslyor, gelenekgcilikten bilgi toplumuna dogru bir eksen
kaymasi ile karsi karsiyayiz. Biz kurum olarak bitin bu kompartimanlara acik olup,
calismalarimizi bu eksende gerceklestirmeliyiz.

2011 yilli icin hazirlamis oldugumuz performans programinin hayirli olmasini Umid eder,
hepinize sevgi ve saygilarimi sunar, ¢alismalarinizda basarilar dilerim.
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GENEL BILGILER

|- GENEL BILGILER

A-ViZYONUMUZ

Bing6l halkinin yasam Kkalitesini yikselten, insan haklarina saygil, idealist,
seffaf ve katilimci bir yapilasma icinde en iyi hizmeti veren ; sosyo- ekonomik ve
kilturel kalkinmay! da saglayarak, gelecek nesillere modern ve yasanabilir bir kent
olusturmaktir.

B-MiISYONUMUZ

Modern bir kent olusturmak ve icinde yasayan insanlarin mutlulugunu saglamak
amaciyla mahalli ve musterek ihtiyaclarini karsilamak temel gorevimizdir.

ilgili yasalarla belirlenen imar, cevre, tarih, kiiltir, sosyal, saglik,zabita hizmetleri
ve benzeri faaliyet alanlarinda hizmet verilerek, paydaslarimizin bu alanlarla ilgili
ihtiyaclarini karsilamak bizim yasal sorumluluklarimizdir.

ILKELERIMIiZ

Bingdl Belediyesi yonetimi olarak temel ilkelerimiz ve degerlerimiz asagida
siralanmistir. Her calisan bu ilkelere bagli olarak goérevini ifa eder.
v" Hizmet sunumunda ve kaynaklarin kullaniminda kamuoyuna karsi seffaf ve hesap
verebilir olmak,

v YOnetimin karar ve eylemlerinde hukukun dstinligu ilkesine baglilik,

v Bireylerin hak ve 6zgurliklerine saygil,

v' Sosyal sorunlarin ¢ézimiine katki ve yardim saglamayr amaclayan sosyal
belediyecilik,

v insanhigin ortak paydasi olan evrensel degerlere saygil,

v il sakinlerinin ve belediye calisanlarinin yénetime katilmasini saglayan katilimcilik,

v insan kalitesini ve sistem kalitesi ekseninde vatandas odakli hizmet,

v' Kaynaklarin kullaniminda etkinlik ve verimlilik,

v Hizmetten yararlananlar karsisinda tarafsizlik,

v' Kent ve kentli i¢cin strdirulebilir kalkinma,

v Paydaslarla isbirligi ve koordinasyon,

v" Toplumsal sorumluluk,

v' Dogaya ve c¢evreye saygili ve duyarl,

v' Saydamlik,

v’ Dirustlik,
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B-YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

5393 Sayili Belediyeler Kanununun Belediye gérev ve sorumluluklarina
iliskin 14. Maddesine gore;

Belediye, mahalli musterek nitelikte olmak sartiyla:

1-imar, su, kanalizasyon, ulasim, gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri,
cevre ve cevre sagligl, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve
ambulans; sehir ici trafik; defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar,
konut, kdltir ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor; sosyal hizmet ve yardim,
nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi hizmetlerini
yapar veya yaptirir. Buyuksehir belediyeleri ile nifusu 50.000 ‘i gecen belediyeler,
kadinlar ve cocuklar icin koruma evleri acar.

2- Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir
veya yaptirabilir,her tlrlii arag,gere¢ ,malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir.; saghkla ilgili
her tarll tesisi acabilir ve isletebilir; kaltir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent
tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu
amacla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi mimkiin olmayanlari aslina uygun
olarak yeniden insa edebilir.Gerektiginde dgrencilere, amator spor kullplerine malzeme
verir ve gerekli destegi saglar, her tirli amator spor karsilasmalari dizenler, yurt ici ve
yurt disi musabakalarda Ustin basari gosteren veya derece alan sporculara belediye
meclisi karariyla 6dil verebilir.Gida bankacihgi yapabilir.

Hizmetlerin yerine getiriimesinde 6ncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkatte alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandasa en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda 6zurll, yash diskin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler
uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karari ile micavir alanlara de belediye hizmetleri géturulebilir.

4562 sayil Organize sanayi Bolgeleri Kanunu hiktumleri saklidir.

5393 Sayili Belediye Kanunu 15’nci maddesindeki yetkileri ve imtiyazlari sunlardir.
a) belde sakinlerinin mahalli musterek nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak amaciyla her
turlt faaliyet ve girisimde bulunmak,

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik cikarmak, belediye
yasaklari koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Gercek ve tuzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya
ruhsati vermek.
Belediye calisiyor 7
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d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim,harg,katki ve katilma paylarinin
tarh,tahakkuk, ve tahsilini yapmak; vergi resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hikimlerine
gore “ tahsili gereken dogal gaz, su, atiksu, ve hizmet karsilhgl alacaklarin tahsilini
yapmak, veya yaptirmak.

e) Muktesep haklari sakl kalmak Uzere ;icme , kullanma ve endustri suyu saglamak;
atik su ve yagmur suyunun uzaklastiriimasini saglamak; bunlar icin gerekli, tesisleri
kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek,; kaynak sularini isletmek ve iglettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amacla otobis, deniz ve su ulasim araglari, tinelrayl
sistem dahil her turli toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve
islettirmek.

g)Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldiriimasi,
ve depolanmasi ile ilgili buttn hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli musterek nitelikteki hizmetlerin yerine getiriimesi amaciyla, belediye ve
mucavir alan sinirlari icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak,
veya kiraya vermek,trampa etmek, tahsis etmek, bunlar tzerinde sinirli ayni hak tesis
etmek.

i) Borg almak, bagis kabul etmek.

J) Toptan ve perakendeci halleri, otobus terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata
gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin
gercek ve tuzel kisilerce agilmasina izin vermek.

k) Vergi resim ve harclar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla
tasfiyesine karar vermek.

I) Gayrisihhi miesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak
ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz
satis yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin
faaliyetten men edilmesi sonucu cezasi 6denmeyerek iki giin icinde geri alinmayan gida
maddelerini gida bankalarina ceza 6édenmeyerek otuz gin icinde geri alinmayan gida
disi mallari yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk saghgina ve cevreye etkisi olan diger
isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak, hafriyat topragi ve moloz dékim alanlarini;
sivilastiriimis petrol gazi ( LPG) depolama sahalarini; ingaat malzemeleri, odun komdir,
ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerini belirlemek,; bu alan ve yerler ile
tasimalarda c¢evre kirliligi olusmamasi icin gereken tedbirleri almak.
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p) Kara, deniz, su ve demiryolu tzerinde igletilen her turlii servis ve toplu tasima araclari
ile taksi sayilarini, bilet tcret ve tarifelerini, zaman ve guizergahlarini belirlemek, durak
yerleri ile karayolu, yol,cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler tGzerinde arag park
yerlerini tespit etmek, ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin
belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi battn isleri yartitmek.

(I) bendinde belirtilen gayri sihhi miesseselerin birinci sinif olanlarin ruhsatlandirilmasi
ve denetlenmesi, Buyuksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi
tarafindan yapilir.

Belediye (e),(f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay’in goérisiu ve
icisleri Bakanlhiginin kararyla siiresi 49 yili gecmemek (izere imtiyaz  yoluyla
devredebilir; toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat
vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67.
maddedeki esaslara gbre hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

il sinirlari icinde Bilyiiksehir Belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari icinde
il belediyeleri ile nifusu 10.000’i gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglk ,
sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon , dogal
gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi calismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri
ddemeli veya Ucretsiz olarak yapabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir;
saglik,egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere igisleri Bakanhginin onayi
ile Ucretsiz veya dusuk bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis
edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goris ve dusuncelerini
tespit etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsl sug islemis sayilir.
2886 Sayili Devlet Ihale Kanununun 75. maddesi hukimleri belediye tasinmazlari
hakkinda da uygulanir.

Belediye proje karsihi@l borclanma yoluyla elde ettigi gelirleri sarth bagislar ve

kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi,
resim ve harg gelirleri haczedilemez.
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C- TESKILAT YAPISI

22.Subat 2007 Tarih ve 26442 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan “ Belediye ve
Bagli Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Standartlarina Dair

YOnetmelige

Belediye Teskilatr’'ni olusturmustur.

Belediye Teskilati;

Ozel Kalem Muddirlagu

Yazi isleri Mudurlugi

Mali Hizmetler Mudarlaga

Fen isleri Mudurlugi

Temizlik isleri Mudurlugu
isletme ve istirakler Midurligi
Zabita Mudurlagu

itfaiye Mudurlugi

Hukuk isleri Mudurligu

imar ve Sehircilik Midarlagu
Park ve Bahceler Mudurlagu
Destek Hizmetleri MUdurlugu
Veteriner isleri Midurlugu
insan Kaynaklari ve Egitim Midirltgi
Hesap Isleri Mdurlugi

Ulasim Hizmetleri Mudarltgu

olmak Uzere Toplam 16 birimden olusmaktadir.

Belediye calisiyor
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Servet BEKI Eshat AKCANLI M.Sait ALAS Mehmet AYRANCI
Ozel kalem Muduri Mali Hizmetler Muduru Temizlik Isleri Muduri Destek Hizmetleri Mudurt

g
|E

N

: & >
R4 i = |
Mahmut BOZABA ~ Hikmet CARKCI Namik TOPLU Yusuf Tamer KENDI
Fen Isleri Mudura Isletme ve Istirakler MUd. Yazi Isleri Mudura Veteriner Iseri Mudura
Abdullah TUNC ' Nuran HANSU Giyasettin GURSANCTI Yunus BORU
Hesap Isleri Muduri Hukuk Isleri Mudurt Itfaiye Muduri Zabita Muduru
~ Hasan Lutfi YOLCU Mithat CIFTCI Hasan APAYDIN _
Insan Kayn.ve Egt.Mudiri Park ve Bahgeler Muduri Ulasim Hizmetleri Mudirt Imar ve Sehircilik Mud
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BINGOL BELEDIYESI ORGANIZASYON SEMASI

Serdar ATALAY
Belediye Baskani

Burhan ARIKIZ
Baskan Yardimcisi

Mali Hizmetler
Mudurlugi

Zabita Madarluga

Destek Hizmetleri

itfaiye Mudurltgu
Madarlagu

Temizlik isleri
Madurlagu

Cevre Denetim
Birimi

Ali SEZGIN
Baskan Yardimcisi

Belediye Meclisi

Yazi isleri
Madarlagu

 lslet.ve
isti.Mudurlug

insan Kaynaklari ve
Egt.Mudurligi

Veteriner isleri
Madarlagu

Yasar ALTUN
Baskan Yardimcisi

Belediye Encimeni

Fen isleri
Madurlagu

Ulasim hizmetleri
Mudurlag

Park ve
Bahc¢.Mudarlagi

imar ve
Sehir.Mudurlagi

Belediye calisiyor

Orhan BOZGAN
Baskan Yardimcisi

Ozel Kalem
Madarlagu

Hesap isleri
Mudurlagu

Hukuk isleri
Mudurlagu

Sportif Faaliyetler
Koordinatorlugu

Baskanlik

Makamina Bagli

Birimler

Halkla iligkiler
Koordinatorlagu

Kultur Sanat
Koordinatorligu

Basin Isleri
Koordinatorlagu
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D- FiZIKSEL KAYNAKLAR

D-1 Bina ve Tesisler

* Merkez Hizmet Binasi

» Zabita Merkezi

 itfaiye Merkezi

e Otobus Terminali

* Evlendirme salonu

e Atk su Aritma Tesisi

* Mezbahana Tesisi Binasi

e Sehir Mezarligi

* Atdlye Binasi

» Parke-Buz ve oluk Uretim Fabrikasi

» Asfalt Santiyesi Tesisi

* Su Sebeke Amirligi tesisi

« Fen isleri Mudurligi Tahsisli idare Binasi
Kiiltir Mudiirligu idare Binasi ( 10 Yillik Tahsisli)
* Genglik Merkezi Tesisi (10 Yillik Tahsisli)
* Mubhtelif yerlerdeki su depolari

 llce Garaji

* K&y minibusleri garaji

* Dinlenme parklari

* Yer alti oto parki

» Halk Ekmek Fabrikasi

e 41 adet tarla(626 donim)

Belediye calisiyor
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Belediye Meclisi

Parti Ad Meclis Uye
sayisl|

AK Parti 14

BDP 8

BAGIMSIZ 3

Toplam 25

B Meclis

o

10

0 " Meclis
AKP BDP BAG.

Belediyemizin karar organi olan belediye meclisi; 25 secilmis Uyeden
olusmaktadir.

Belediyemiz Encimeni Belediye Baskanrnin baskanliginda, Belediye Meclisi’nin
kendi icerisinde sec¢mis oldugu 3 Uye, Mali Hizmetler Mudurl ve Belediye baskaninin
belirleyeceqi 2 birim mudurd olmak tzere 7 kisiden olusmaktadir.

Bingdl Belediye Baskanhginin kurumsal yapisi kanunlarla verilen gorev yetki ve
sorumluluklar ¢ergevesinde diger kurum ve kuruluslarla benzerlik tagimaktadir.

Bu cercevede danisma ve denetim birimleriyle meclis ve enciimen organlarinin
dogrudan baskanla iliskili oldugu bir karakteristik yapiyi olusturmaktadir. Bunun disinda
baskana bagl baskan yardimcilari, birim mudurleri ve drgutiin diger sematik yapisinda
gérev alanlarin tumu bir bag vazifesi gormektedir. Ozellikle mudurlik sayisinda
yeterince norm kadronun olmayisindan dolayi gerekli yonetsel calismalarda sikintilar
yasanmaktadir.

Muddarlere bagh mudur yardimcilari, sef ve sef yardimcilari gibi genis yelpazede

bir yonetim anlayisindan uzak, hiyerarsik yapinin koordinasyonunun saglanmasinda
sadece mudur ve baglh memur ya da isciler olarak sema tize edilmistir.

Belediye calisiyor 15
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Ozellikle; idari isler, ,Egitim, Kiltir ve Sosyal isler Mudirligi, Saglik isleri
Mudurlugu, Tarihi Cevre Koruma Mudurligu gibi birimlerin olusturulmasini da 5 yillik
donemde yapmayi hedeflemekteyiz.

D-FIZIKSEL KAYNAKLAR

Belediyemizin halen 1 adet idare binasi, 41adet tarla (626 déniim) 1 Adet Fen
isleri Mudurlugiine ait tahsisli  askerlik subesi binasi, 1 adet Biiz ve bordir tretim
fabrikasi,ladet ilceler garaji, 1 adet kdy minibusleri garaji 1 adet garaj binasi, 1 adet
prefabrik itfaiye mudurligu konutu 1 adet Atik su Aritma Tesisi, 1 adet yer alti oto parki
ve 1 adet halk ekmek fabrikasina ait tek kath ticari binadan olusmaktadir. Yine 2009
yilinda il Kdilttir Mudirliga ile yapilan yazismalar sonucu ilgili kuruma ait Karsiyaka
Mahallesinde bulunan Kiltir Merkezi binasi ile, Genglik Ve Spor il Miduarligiane ait
Genglik Merkezi Sosyal Tesisleri belediyemize protokol ile 10 yil ig¢in devri yapiimistir.

Belediyemize ait konut-lojman ise bulunmamaktadir. Kurumun kisa vadede
lojman ihtiyaci da bulunmamaktadir.

2011 yih hedeflerimiz arasinda bulunan inénii Mahallesinin kentsel dontsim
programinda TOKI tarafindan yapilmasi planlanan modern Belediye Idare binasi da
kuruma ayrica kazandirilmasi dastuntlmektedir.

Yine Kale 6nu Mahallesinde bulunan aricilik tretme istasyonu mevkiinde bulunan
milkiyeti hazineye ait arazi Gizerinde modern sehirlerarasi otobis otogarinin insasi igin
tahsis calismalari sonuclandirlarak, Milli Emlak Muadarluga ile gerekli calismalar
sonuclandiriimistir.

Su tahsilatlarinda bankalar ile karsilikli uyum projesi kapsaminda abonelerin su
tahsilatlarini bankalarda yapmalari igin gerekli calismalar yapiimis olup, 6demeler
bankalar araciligiyla da yapilabilmektedir.

Belediye calisiyor 16
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yapiimaktadir.

icin tim birim ve servislerde genis bir elektronik ag sistemi kurulmustur.

isletiimektedir. Kiralar diizenli olarak yillik tahsil edilmektedir.

Mevcut Arag ve is Makinesi Listesi

olup, kullanildiklar birimlere gére asagidaki tabloda verilmigtir.

Kredi karti ile 6deme yapilabilmesi icin gelir servisimizde Pos cihazlari ile tahsilat
e-belediye programi kullanilarak online sistemi ile istenilen tim done ve bilgilere
ulasmak mumkuin hale getirilmistir.

Gunluk mevzuat ve mevzuat degisikliklerinin internet ortaminda takip edilebilmesi

Belediyemize ait 625.915,50 m2 sulu ve susuz tarla mdustecirler tarafindan

Belediyemiz hizmetlerinde kullaniimakta olan 57 Adet ara¢ ve is makinesi mevcut

S.NO | BAGLI BiRiMI PLAKASI MARKA MODEL
1 MAKAM ARACI 12 AC111 | TOYOTA AVENSIS | 2004
2 MAKAM ARACI 12 AD 001 | RENAULT CONCORD 1992
3 FEN ISLERI MUDURLUGU | 12 AL 623 | DOGAN SLX 1993
4 GELIR MUDURLUGU 12 AF001 | FORD TAUNUS 1986
5 GELIR MUDURLUGU 12 AE 205 | FORD MINIBUS 1986
6 MAKINA IKMAL MUDURL. 12 AK 041 | LEVEND PIKAP 1986
7 12 AE 246 | MERCEDES OTOB. | 1982
8 12 AL 083 | IVECO OTOBUS 1997
9 12 AE 635 | KAMYON 1997
10 12 AN 906 | ISUZU PiCK-UP 2006
11 12 AN 956 | IVECO OTOBUS 2006
12 12 AH 731 | 2524 FORD CARGO | 2006
13 12 AH 732 | 2524 FORD CARGO | 2006
14 12 AK 038 | FATIH KAMYON 1992
15 12 AK 039 | FATIH KAMYON 1992
16 12 AK 040 | FATIH KAMYON 1992
17 12 AD 329 | FATIH KAMYON 1997
18 12 AD 962 | FATIH KAMYON 1997
19 12 AE 643 | FIAT 697

20 12 AE 327 | FORD KAMYON 1983
21 12 AD521 | KAMYONET 50 NC | 1990
22 12 AC831 | TRAKTOR 1981
23 GD37H6 GREYDER 1993
24 Pi3140 GREYDER 1990
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25 G170 GREYDER 2002
26 X215 EXKAVATOR 2002
27 Pi4004 SILINDIR 1990
28 Pi1007 FINISER 1990
29 120H BREYDER 2006
30 962H YUKLEYICI 2006
31 318C AXKAVATOR 2006
32 BEN16SB KEPCE 1985
33 BEN2000 KAZICI 1985
34 STEYR TRAKTOR 1997
35 12 AF 704 | LOVBET 2002
36 3476105 | KAMYON 1985
37 CAT910 KEPCE 1977
38 D600 DOZER 1980
39 D30 FORKLIFT 2006
40 PARK VE BAHC.MUDURL. | 12 AK 042 | PICK-UP 1992
41 SU SEBEKE AMIRLIGI 12 AN 907 | PICK-UP 2006
42 12 AD 522 | KAMYONET 1990
43 12 AD 938 | MOTOSIKLET 1993
44 ZABITA MUDURLUGU 12 AF 915 | MINIBUS 2006
45 IMAR MUDURLUGU 12 AK 637 | MINIBUS 2006
46 KANAL ISLERI 12 AH 733 | KAMYON 2006
47 12 AH 285 | KAMYON 1991
48 ITFAIYE MUDURLUGU 12 AK 310 | KAMYON 2005
49 12 AK 319 | KAMYON 1991
50 12 AE 865 | KAMYON 1986
51 12 AD 860 | KAMYON 1980
52 12 AE 523 | KAMYON 1978
53 TEMIZLIK ISLERiI MUD. 12 AH669 | SIKIST. KAMYON 1997
54 12 AH 734 | SIKIST. KAMYON 1997
55 12 AE 649 | CALASKALI KAMY. | 1985
56 12 AE 652 | CALASKALI KAMY. | 1985
57 12 AE 650 | TIBBI ATIK ARACI 1985

Belediye calisiyor
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Yine mevcut ara¢c parkimiza ilave olarak 2010 yili butcesinden karsilanmak
Uzere yeni satin almis oldugumuz araclardan asagida model ve markalari yazili olan
araclar da satin alinmis olup, muhtelif tarihlerde belediyemize teslimi
gerceklestirilecektir.

S.NO: | Adet | Model Markasi

1 2 2010 434 E CAT Kazici kepge

2 1 2010 120 M CAT Greyder

3 1 2010 434 D CAT asfalt silindiri

4 2 2010 BMC PRO 522 (4X2) Cop aracl

5 1 2010 BMC PRO 522 (4X2) 6ncu itfaiye araci
6 1 2010 DORUKG 190 S 35 (35+1+1) Otobus

7 1 2010 BMC PRO 522 (4X2) Damperli kamyon
8 1 2010 BMC PRO 522 (4X2) Lastikli hidrolift

9 1 2010 25X32 Ford Cargo lItfaiye araci

10 2 2010 25X26 Ford Cargo Damperli kamyon
11 4 2010 350 HD (4X2) Cift kabin pikap

12 1 2010 (13+1) 350 L minibls

13 1 2010 D MAX (4X4) Cift kabin Isuzu pikap
14 1 2010 2073-75 T (4WD) Basak traktor

15 1 2010 PRO 1142 (6X4) Cift ceker cekici

16 1 2010 200 Kw' lik Jenerator

17 1 2010 350 HD Ford Pikap Morglu cenaze araci

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
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Tum harcama birimlerimizde, yeterli sayida bilgisayar ve donanim mevcut
oldugundan, Belediyemiz guclu bir bilgi islem merkezine sahiptir. Belediye otomasyonu
icerisinde yer alan bitiin moduller Web tabanli ara yuz araciligi ile calismakta olup,
kullanilan moduller asagida gosterilmistir.

e Ambar

* Analitik butce muhasebe

* Asker aileleri yardim takip sistemi

» Cevre temizlik vergisi takip sistemi

* Demirbas (5018)

* Emanet takip sistemi

* Emlak vergisi takip sistemi

* Encumen kararlari takip sistemi

* Encumen para cezalari takip sistemi
* Evlendirme takip sistemi

* Evrak takip sistemi

* Genel tahakkuk ve tahsilat takip sistemi
« ilan/reklam vergisi takip sistemi

« insaat kontrol ve kacak yapi takip sistemi
+ isci bordrolari takip sistemi

+ Isci 6zIik takip sistemi

« Katilim paylar takip sistemi

» Kira takip sistemi

* Meclis kararlari takip sistemi

* Memur bordrolari takip sistemi

« Odeme emri takip sistemi

e Memur 6zIUk bilgileri takip sistemi

» Posta cekleri takip sistemi

* Randevu takip sistemi

e Su takip sistemi

Belediye otomasyon sistemimiz bitin bina ve tesislerimizde araliksiz
calismaktadir.

Ana sistem ve bilgisayarlarin elektrik kesilmelerinden etkilenmemesi icin hizmet
veren guc kaynaklari sistemde mevcut olup, dizenli araliklarla bakiminin yapilmasi
saglanmaktadir.

Belediyemizde bulunan bilgisayarlarin tamami internet hizmeti
alabilmektedir.Bilgisayarlarin internet Uzerinden gelebilecek herhangi bir virGslerden
korunmasi igin anti-viris programi mevcuttur.

Belediyemiz envanterinde bulunan bilgi teknolojisi tasinir mallari asagida
listelenmistir.

Belediye calisiyor 20
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DONANIM MEVCUDU

DONANIM TURU ADEDI
Masa Ustl bilgisayar 30
Diz Ustl bilgisayar 2
Nokta vuruslu yazici 8
Lazer yazici 30
Cok fonksiyonlu yazici 10
Tarayicl 1
Server 2
Switch 20
G-SHDSL modem 1
ADSL modem 1
Guvenlik duvari 1
Kesintisiz gu¢ kaynagi 2
Kamera guvenlik sistemi 1
Casio IT 3000 el terminali 11
Faks 6
Fotokopi 3
E-MALI YAPI

Belediyemizin kamu kurum ve kuruluslari, is¢i sendikasi ile 6zel sektére olan
ve onceki yillardan 18.10.2010 tarihine kadar olan bor¢ toplam1:17.900.076,39 TL'dir.

Borcumuzun; 16.766.076,39 TL si kamu kurum ve kuruluslarina ait oldugu,
952.000,00 TL si esnaf borcu, 182.000,00 TL isci sendikalari borclarindan
olusmaktadir.

iller bankasindaki payimiz bu giine kadar aksatiimadan kesilmistir. Onceki
yilllardan kalan tasit kredisi icin kullandigimiz kredi yine ilgili banka tarafindan
kesilmektedir. Yine Bingdl Gayt-Goynik Sulama Birligi, Bingdl Yerel Yonetimleri Cevre
Hizmetleri Birligi ve Belediyeler Birligine olan borclarimiz iller Bankasi tarafindan
kesilmektedir. Onceki dénemlerden kalan Kirik icme suyu kredisi son taksiti 2010/ 10
Ay’da mahsup edilmis olup, borcu kapanmistir.
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2007 yilhinda personel giderleri butgenin %51’ini olustururken, 2008 yillinda %41
ve 2009 yillinda da %39,60 olarak gergceklesmistir. Bu rakamlarin dnimuzdeki yillarda
personel rejimi Uzerinde uygulayacagimiz strateji ile daha da dusurilmeye calisilacaktir.
Mumkuin oldugunca hizmetlerin gdértlmesinde ihale yoluyla hizmet satin alma yoéninde
calismalara agirlik verilecektir. Bu durum hem kurumun daha etkili ve verimli
olabilecegine yonelik olacak hem de kadrolu personel yigiimalarinin éniine gecilmesi
icin izlenen bir yontem olacaktir.

Onceki yillardan tahsil edilemeyen Su ve CTV gibi alacaklarimizin tahsilini
hizlandirmak icin 2011 yillinda %50’ sini 2012 yillinda %30 unu gergeklestirmeyi
hedeflemekteyiz. Yine HUkUmetimiz tarafindan Emlak Vergisi, su, Cevre Temizlik
Vergisi, ilan ve reklam vergisi gibi biriken yasal gecikme zamlari ile vergi cezalarinin
affi Uzerinde yapilan calismalarin hayata gecirilmesi ile yillarca biriken bor¢larimizin
tahsilinde de 6nemli bir firsat olacaktir.

SON 3 YILLIK DONEMDE GERCEKLESEN BUTCE GELIRLERI

KODU | GELIRIN TURU 2008 2009 25.11.2010 2010/2009
ORANI(%)

800 BUTGE GEITiRLERi 18,270,658,01 | 22,303,031,58 26,149,257,62 17,25
800-1 | VERGI GELIRLERI 1,676,878,04 1,815,521,56 2,685,350,71 47,91
MULK. UZERINDEN ALI.VRG. 938,828,36 875,975,91 033,211,13 6,53

BINA VERGISI 323,437,72 330,627,30 326,797,55 -1,16

ARSA VERGISI 76,685,29 73,371,36 85,507,61 16,54

ARAZi VERGISI 5,900,13 6,910,13 5,967,31 -13,64

CTV 532,805,22 465,067,12 514,938,66 10,72

DAHILDE ALINAN MAL VE HizZM 301,564,01 156,411,13 333,307,73 113,10
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otV 246,496,10 63,566,97 228,234,41 259,05
HABERLESME VERGISI 17,792,91 63,566,97 37,233,19 -41,43
ELEKT.VE HAVAGAZI TUKETIMI 228,703,19 0 191,001,222 0
DAHILDE ALINAN.DIGER HizM 55,067,91 92,844,16 105,073,32 13,17
YANGIN SiGORTASI 8,357,69 2,512,38 3,150,31 25,39
ILAN-REKLAM VERGISI 46,710,22 90,331,78 101,923,01 12,83
HARCLAR 436,485,67 783,134,52 1,418,831,85 81,17
BiNA INSAAT HARCI 240,342,01 532,065,20 1,220,231,00 129,34
ISGAL HARCI 19,055,50 76,282,75 37,701,75 -50,58
ISYERI ACMA iZiN HARC 13,541,00 11,274,32 25,810,00 128,93
OLC.VE TART.MUAYENE 0 25,00 0 0
TATIL GUNL.CALISMA iZN 1,060,00 30,00 200,00 566,67
TELLALIK HARCI 5,073,30 3,192,60 2,765,25 -13,39
HAL RUSUMU 141,213,86, 151,396,65 110,158,85 -27,24
YAP| KULL.iZIN HARCI 6,900,00 8,768,00 21,965,00 150,51
DIGER HARGLAR 9,300,00 100,00 0 0
800-3 | TESEB.VE MULK.GELIRLERI 6,057,167,15 3,901,666,89 6,138,865,75 57,34
MAL VE HiZM.SATIS GELIR. 5,623,989,73 3,358,980,58 5,675,095,16 71,63
MAL SATIS GELIRLERI 2,205,112,25 464,864,44 644,573,15 38,66
SARTNAME BEDELI 136,243,18 93,131,23 136,739,00 46,82
DIGER MAL SATIS BEDEL 2,068,869,07 371,733,21 507,534,15 36,53
HiZMET GELIRLERI 3,418,877,53 2,894,116,14 5,030,522,01 73,82
AVUKATLIK VEKALET UCRETI 0 2,990,00 415,50 -86,10
iILAN RAKLAM GELIRLERI 2,206,40 46,50 585,00 953,10
SOSY.TESIS iSLET.GELIRL. 31,451,50 32,395,00 59,693,00 84,27
IHALE ILAN YAYIN GELIRI 0 0 200,00 0
SAGLIK HIZMETL.ILISKIN GELIR 30,459,70 30,592,50 87,231,44 185,14
SU BEDELI 3,084,541,22 2,571,300,64 3,366,685,97 30,93
ULASTIRMA HIZMETLERI 130,801,00 173,137,00 1,307,712,87 655,31
DIGER HiZMET GELIRLERI 139,417,71 83,654,50 207,998,23 148,64
KAMU BANKA. GELIRLERI 25,187,50 117,125,00 99,549,00 -15,00
MAHALLI IDARELER 0 0 3,400,00 0
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KIiRA GELIRLERI 399,831,37 415,570,39 354,111,59 -14,79
ECRIMISIL 0 0 2819,00 0
SOSYAL TESIS KiRALARI 192,967,88 332,498,69 249,641,73 -24,92
DIGER TASINMAZ KiRALARI 206,863,49 83,071,70 101,650,86 15,42
DIGER TESEB. 8,158,50 9,990,92 6,710,00 32,84
800-4 | ALINAN BAGISLAR 0 1,360,000,00 100,000,00 -92,65
MERK.YONET.BUTGESINE 0 1,000,000,00 100,000,00 -90,00
HAZINE YARDIMI 0 0 100,000,00 0
SERMAYE 0 1,000,000,00 0 0
DIGER IDARE.ALINAN BAGIS 0 360,000,00 0 0
MAHALLI IDARELER 0 300,000,00 0 0
DIGERLER. ALINAN BAGISLAR 0 60,000,00 0 0
800-5 | DIGER GELIRLER 10,536,612,82 | 15,225,843,13 | 17,225,041,16 13,13
FAIZLER 0 820,41 113,79 -86,13
MEVDUAT FAIZLERI 0 820,41 0 0
DIGER FAIZLER 0 0 113,79 0
MERKEZi IDARE VERGI GELIR. 9,943,283,18 14,687,750,42 | 16,720,428,28 13,84
KAMU HARCAMALARINA KATIL 758,00 0 0 0
PARA CEZALARI 419,197,44 424,402,85 409,217,90 -3,58
iPC 22,333,03 15,914,75 12,873,29 -19,11
VERGI CEZALARI 392,581,41 402,781,17 380,953,61 -5,42
DIGER VERG.CEZALARI 383,679,45 393,313,00 372,650,27 -5,25
DIGER PARA CEZALARI 3,188,50 2,631,00 8,068,93 206,69
ZAMANINDA ODENM.UCRETLR 486,50 1,862,40 80,00 -95,70
TANIMSIZ GELIRLER 3,796,50 3,844,53 15,311,00 298,25
DIGER CESITLi GELIRLER 174,132,20 112,869,45 95,281,19 -15,58
iRATLAR 0 30,680,00 6,600,00 -78,49
KiSILERDEN ALACAKLAR 141,427,74 5,965,45 81,951,59 | 1,273,77
OTOPARK YONETM. 24,917,02 74,094,00 0 0
TANIMLANMAYAN DIiGER GELIR 7,787,44 2,130,00 6,729,60 215,94
Butce Geliri Toplami (A)
18,270,658,01 22,303,031,58 26,149,257,62 17,25
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Butce gelirlerimiz 2010 yilll 10 Aylik donemde 2009 yilina gore Yuzde 17.25 artis
gOstererek 6nemli oranda bir sigrama gostermistir.

Yine su tahsilatlarinda da gerekli azim ve kararlilikla yaptigimiz calismalar
sonucu gecen yilin toplamina oranla yizde 30,93 gibi bir artis gerceklestirilmistir.

Diger gelirlerimizde de benzer oranda bir artis gosterilerek, gelirlerimizde énemli
bir artis saglanmistir.

01.01.2010- 30.09.2010 TARIHLERI ARASINDA GERCEKLESEN

TAHAKKUK / TAHSILAT

DURUMU
AYLAR GENEL BUTCE A OZKAYNAK | TOPLAM
GELIRLERI GELIRLER

OCAK 1,356,267,35  511,778,61  1,868,045,96
SUBAT 1,686,581,75  1,406,066,21 = 3,092,647,96
MART 1,606,578,23 552,470,76 | 2,159,048,99
NiSAN 1,498,269,75  908,151,83 | 2,406,421,58
MAYIS 1,342,167,90 | 919,247,91 | 2,261,415,81
HAZIRAN 1,420,264,33  788,480,04 = 2,208,744,37
TEMMUZ 1,811,593,39  759,432,22 | 2,534,793,72
AGUSTOS 1,469,569,60  1,168,216,52 = 2,637,786,12
EYLUL 1,575,738,94  980,804,04 | 2,556,576,73
TOPLAM 13,767,031,24  7,994,648,14  21,725,481,24

2010 yillinda Tahsilatlar tGzerinde uyguladigimiz kararli politikalarimiz sonucu ilk
9 Aylik donemde tahsil ettigimiz alacaklarimiz 2009 yillinin 12 Aylik toplam gelirlerine
denk bir seviyeye getirilmistir.

Belediye calisiyor
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Ozellikle su alacaklarimizda ciddi bir tahsilat gerceklestiriimistir. Onceki yillardan
kalan alacaklarimizin tahsili yoninde de ciddi adimlar atilarak icra takibi ve kovusturma
sonucu abonelerin tahsilatlarda kararlilik gésterdikleri ve kuruma karsi sorumluluklarini
yerine getirdikleri 6zellikle gozlemlenmistir.
KARSILASTIRMALI(KESINLESEN) BUTCE YILLAR iTIBARIYLE

GIDER KESIN HESAPLARI

BUTCE KALEMI 2008 2009 KESIN 2010/10 AYLIK
KESIN

PERSONEL GIDERLERI | 8.462.219,30 9,028,005,17 7,770,504,73
SGK VE KESENEKLER | 1.205.062,20 1,530,526,21 1,294,101,76
MAL VE HIZMET ALIM GIDER | 7.193.686,84 5,617,031,39 7,661,212,21
CARiI TRANSFERLER 984.912,21 55,450,00 472,921,15
SERMAYE GIDERLERI | 4.182.040,49 3,728,106,61 4,999,078,66
FAIZ GIDERLERI 548.913,58 1,246,325,01 536,837,69
TOPLAM 22.576.834,62 | 21,205,444,39 | 22,734,656,20

GELIR KESIN HESAPLARI

BUTCE KALEMI 2008 2009 2010/10
VERGI GELIRLERI 1.676.878,04 1,815,521,56 | 2,535.328,49
TESEB.VE MULK. GELIRL. | 6.057.167,15 3,901,666,89 | 5.593.235,95
DIGER GELIRLER 10.536.612,82 16,585,843,13 | 16.468.570,28
TOPLAM 18.270.658,01 22,303,031,58 | 24.597.134,72

SON 3 YIL PERSONEL GIDERLERININ KESINLESEN HESAPLARA ORANI

YILLAR TQPLAM PERSONEL_ YENiDEN DEGERLEME @ TOPLAM BL"JT(;EYE
BUTCE GIDERLERI | DEG.ORANI | TUTARI ORANI

2007 15,622,776,38 | 8,628,922,88 | 7,2 1,124,839,90 16,747,616,28 | 51

2008 18,270,658,01 | 8,462,219,30 | 12 2,192,478,96 20,463,136,97 | 41

2009 22,303,031,58 | 9,028,005,17 | 2,2 490,666,69 22,793,698,27 | 39,60
2010/10 24.597.134,72 | 7.770.504,73 | -- -- - 31.59

W Gider Or.
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KESINLESEN GELIR BUTCESININ YILLARA GORE ARTIS ORANLARI

YILI GELIRI YILI GELIRI ARTIS ORANI
2007 15,622,776,38 2008 18,270,658,01 %16,94

2008 18,270,658,01 2009 22,303,031,58 9%22,07

2009 22,303,031,58 2010/10 | 24.597.134,72 %11

2010 YILI GIDERLERININ GENEL BUTCEYE ORANI

GIDER ADI TUTARI BUTCEYE ORANI (%)
1- Personel Giderleri 10,099,062,00 27,84
2- SGK 1,536,254,00 4,20
3- Mal ve Hizmet Alimlari 12,932,553,00 35,65
4- Faiz Giderleri 349,000,00 0,75
5- Cari Transferler 1,863,131,00 5,10
6- Sermaye Giderleri 5,900,000,00 17,61
7- Yedek Odenek 3,000,000,00 8,26
8- Ek Bltce 600.000,00 -

TOPLAM 36,280,000,00 100

2011 YILI GIDERLERININ GENEL BUTCEYE ORANI

GIDER ADI TUTARI BUTCEYE ORANI (%)
1- Personel Giderleri 11,542,000,00 25,49
2- SGK 2,047,500,00 4,50
3- Mal ve Hizmet Alimlari 18,370,000,00 40,43
4- Faiz Giderleri 274,500,00 0,60
5- Cari Transferler 2,306,000,00 5,00
6- Sermaye Giderleri 6,390,000,00 14,00
7- Yedek Odenek 4,500,000,00 9,90
TOPLAM 45,430,000,00 100
YILLARA GORE TAHMINiI GELIR BUTCE ORANLARI
YILI TAHMINI GERCEKLESEN | GERCEK. ORANI (%) | GIDERLER
2007 | 20,744,847,44 15,622,776,38 75 20,744,847 44
2008 | 26,434,000,62 18,270,658,01 80 22,576,834,62
2009 | 32,000,000,00 22,303,031,58 69 21,205,444,39
2010 | 36,280,000,00 24.597.134,72 68 22.734.656,20

Belediye calisiyor
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YILLARA GORE TAHMINI BUTCE ARTIS ORANLARI

YILLAR ARTIS ORANI (%)

2008-2007 27,42

2009-2008 21,00

2010-2009 13,30

2011-2010 25,22
MUHTELIF KIiRA GELIRLERI
GELIRIN CESIDI ADEDI YILLIK GELIRI
Otogar (Is yeri) 20 17.438,45
Hali saha 1 18.719,00
Mezbahane 1 11.728,26
Taksi duragi 8 28.267,42
Bufe 26 67.446,95
Park 6 77.905,00
Yeralti oto park (Ecrimisil) 1 33.828,00
Tarla 41 13.918,50
liceler garaiji 17 119.852,42
Billboard 24 3.198,00
Isikli pano 4 6.180,00
Cesitli kira gelirleri 8 44.699,16
Koy minibus garaj! 16 59.405,70

TOPLAM 173 502.586,86

Belediye calisiyor
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F-INSAN KAYNAKLARI

Belediyemizde 74 adet memur, 7 adet s6zlesmeli memur, 148 adet daimi is¢i ve
1 gecici is¢i olmak tizere 230 personel gorev yapmaktadir

Toplam personel sayisi:230 Kisi

CALISAN PERSONELLERIN ISTIHDAM TURLERI DAGILIMI
STATUSU BAYAN | ERKEK | TOPLAM

MEMUR 1 73 74
SOZLESMELI MEMUR 2 5 7
DAIMI iSCi 14 134 148
GECICI ISCi 1 1
GENEL TOPLAM 17 213 230
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O Bayan
B Erkek
B- PERSONELIN EGITIM DURUMU
PERSONEL EGITIM MEMUR | SOZL.MEMUR | ISCi | TOPLAM
SAYISI DURUMU
105 | ILK OGRETIM 6 99 105
71 | ORTA OGRETIM 35 36 71
34 | ONLISANS 24 10 34
20 | LISANS 9 7 4 20
230 TOPLAM 74 7] 149 230

Belediyede calisanlarin egitim durumu incelediginde; memurlarin ¢ogunlugu lise

ve dengi , iscilerin ¢ogunlugu

mezunudur.

120

1001

801

601

401

201

ik Ogrt

O Ogr.Dur.

ort.Ogr

O.lisa

Lisans

ilkogretim , sodzlesmeli personelinde hepsi lisana
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Personelin genel egitim durumuna bakildiginda ylizde 45,65’ i ilkdgretim, ylzde
30,87 ‘i ortabgretim, yuzde 14,78 ‘i 6n lisans, yuzde 8,70 ‘' de lisans mezunlarindan

olusmaktadir.

Ozellikle personelin egitim seviyesinin diisiik oldugu bir durumda yeterli verimin
alinmayacagi ve personelimizin hizmet ic¢i egitimlerine daha c¢ok agirhk vermemiz
gerektigini gostermektedir.

C-KADROLARIN EGITIM YUZDELIK ORANI

PERSONEL SAYISI | EGITIM DURUMU | YUZDELIK ORANI
105 ILK OGRETIM 45,65
71 ORTA OGRETIM 30,87
34 ON LISANS 14,78
20 LISANS 8,70
230 TOPLAM 100

D-MEMUR KADRO DURUMU

SINIFI DOLU KADRO | BOS KADRO | TOPLAM
GiH 34 123 157

THS 37 6 43

SHS 5 5

AH 2 2

DH 1 2

YHS 2 4 6
TOPLAM | 74 140 214

Belediyemizde 74 adet memur kadrosu mevcut olup, 74’ G dolu, 140 * | bos
kadroludur. Calisan memur personelin ¢cogunlugu kadro ile Teknik hizmetler sinifinda
calismaktadir. Teknik hizmetler

izlemektedir.

sinifint kadro ile Genel

E- MUDRULUKLER BAZINDA MEMUR DAGILIMI

idare hizmetleri

ERKEK | BAYAN | TOPLAM

BELEDIYE BASKAN YARDIMICI

2

INS.KAYNAK.VE EGITIM MUDUR.

1

OZEL KALEM MUDURLUGU

2

ZABITA MUDURLUGU

14

TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU

2

YAZI ISLERI MUDURLUGU

3

WINAIN N

Belediye calisiyor
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IMAR VE SEHIR.MUDURLUGU

HESAP iSLERI MUDURLUGU

DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

MALI HIZMETLER MUDURLUGU

ISLETME VE IST. MUDURLUGU

iTFAIYE MUDURLUGU

[EEY

ULASIM HiZMETLERIi MUDURLUGU

FEN iISLERi MUDURLUGU

PARK VE BAHC. MUDURLUGU

VETERINER ISLERI MUDURLUGU

NINOINNOINOCW O

HUKUK ISLERI MUDURLUGU

GENCLIK HiZMETLERI KOORD.

KULTUR SANAT KOORDI.

HAL MUDURLUGU

GENEL TOPLAM

\‘
I

3

PlRriRr R RN NN oINS~

[ee]

Birimler bazinda memur dagilimi incelendiginde; en fazla memur calistiran birim

itfaiye Midurlugirdir. En az memur calistiran birim ise 1’er memur ile 4 birimdir.

F- MUDRULUKLER BAZINDA iSCi DAGILIMI

MUDURLUK

ERKEK

BAYAN

TOPLAM

BELEDIYE BASKAN YARDIMICI

INS.KAYNAK.VE EGITIM MUDUR.

OZEL KALEM MUDURLUGU

A

ZABITA MUDURLUGU

TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU

YAZI ISLERI MUDURLUGU

IMAR VE SEHIR.MUDURLUGU

HESAP iSLERI MUDURLUGU

DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

[Eny

N INN P

N

MALI HIZMETLER MUDURLUGU

N R0k |k N

NIONNWIN o OTN

ISLETME VE IST. MUDURLUGU

N
=

S

N
(¢

iTFAIYE MUDURLUGU

=
o

=
o

ULASIM HiZMETLERIi MUDURLUGU

w
()]

w
ol

FEN iSLERi MUDURLUGU

N
D

N
S

PARK VE BAHC. MUDURLUGU

VETERINER ISLERI MUDURLUGU

HUKUK ISLERI MUDURLUGU

GENCLIK HiZMETLERI KOORD.

KULTUR SANAT KOORDI.

HAL MUDURLUGU

GENEL TOPLAM

135

14

149

Birimler bazinda isci personelin dagilimi incelendiginde; en fazla isci calistiran
birim Ulasim Hizmetleri Muduarlugudar. En az is¢i ¢alistiran birim ise 2 ‘ser isci ile 3

birimden olusmaktadir.

Belediye calisiyor
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CALISAN PERSONELIN YAS GRUBU DAGILIMI

1201

100

80

60 mo9

40

207

Nim =

18-30 3140 41-50 51-?

Personelin yas durumuna bakildiginda 18-30 yas grubu aralijinda sadece 9 kisi
varken, 41-50 yas araliginda 107 personel bulunmaktadir. hatta 51 yas ve uzerindeki
yas grubunun da 65 kisiden ibaret olmasi da personelimizin yas durumunun ortalama
yasin ¢ok ustinde oldugunu gdstermektedir.
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PERFORMANS BILGILERI

Temel Politika ve Oncelikler

1-Belediyede ¢agdas yonetim anlayisini ve kurumsal yapiyi gelistirmek.
2-Bingdlltin tarihsel kimligini korumak ve yasatmak,
3-Bingdllti cagdas bir kent yapmak,

4-Belediyemiz hizmetlerini sosyal ve kultirel belediyecilik anlayisi iginde gelistirmek ve
yayginlastirmak,

5-imar ve sehircilik hizmetlerini modernlestirmek,

6-Cevresel degerleri korumak, cevre bilincinin gelistiriimesini saglayarak, cevre
saghgina 6nem vermek,

7-Etkili ve verimli hizmeti sunabilmek igin bilgi ve iletisim teknolojisinden en ust seviyede
yararlanmak,

8-Yesil alan ve park sayilarini artirmak,
9-Belediyede mevcut bulunan mali yapiy giclendirmek,

10-Yangin ve dogal afetlere karsi itfaiye hizmetlerini donaniml kilmak.
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STRATEJIK ALANLAR, AMACLAR VE HEDEFLER

STRATEJIK KONU BASLIKLARI DOGRULTUSUNDA SAPTANAN AMAC VE
HEDEFLER

SWOT ANALIZI

Belediyemizin amag¢ ve hedeflerini belirlerken daha gercek¢i sonuglara
ulasabilmek icin kisaca SWOT analizi yapilmistir. uzun dénemde olusabilecek ve kurum
disindan gelebilecek firsat ve tehditler ile kuruma iliskin gugli ve zayif yonler tespit
edilmistir.

SWOT analizinde amacimiz, ic ve dis etkenleri dikkate alarak, var olan gucli
yonlerimizden ve firsatlardan en Ust dizeyde vyararlanacak, tehditlerin ve zayif
yanlarimizin etkisini en aza indirecek plan ve stratejiler gelistirmektir. Swot analizi
sadece gucli oldugumuz ve firsatlarin yattigr alanlara odaklanmamizi saglamakla

kalmayip zayif oldugumuz ve gelecekte bizi bekleyen tehditleri de gérmemize yardimci
olur.

GENEL STRATEJILER
1-Kentin kimligi ve alt fonksiyonlarinin dogru tarif edilmesi saglanacak,

2-Proje ve yatirimlar surdarebilir olacak, kentli tarafindan kabul gérilerek yasayan aktif
mekanlara donustiurilmesi saglanacak,

3-Yerel hizmetlerin gorilmesinde kalite kontrol mekanizmasina uyulacak,

4-Nufus tahminleri dogru yapilarak mekanlarin kullanimini  rasyonel dlgulerle
dizenlemesi saglanacak,

5-Yatinim ve uygulamada ileri teknolojinin kullanimi saglanacak,
6-imar planlari, biitce ve yatirim programlar stratejik hedefler dogrultusunda yapilacak,

7-imar, ulasim ve afet master planlari ivedilikle hazirlanarak butiin proje, yatirim ve alt
Olcekli planlar bu master planlara uygunlugu saglanacak

8-Belediyenin mali yapisinin  guclendiriimesi  ve devamliiginin  saglanmasi
gerceklestirilecektir.

9-Personelin motivasyonunu ve c¢alisma sevkini artirarak, etkin ve verimli olmalari
saglanacaktir.

Belediye calisiyor 35



BINGOL BELEDIYESIi PERFORMANS PROGRAMI

10-Kuruma ait kaynak yodnetiminde ve hizmet sunumunda bilgiye ve veriye dayall,
teknolojiyi kullanan ve verimliligi esas alan yénetim ve organizasyonu olusturmak.

KENT VIZYONU TEMEL PROJE ALANLARI

AFET YONETIMI
Stratejik Amag-1:

Bingdl, 1. derecede deprem J&&
kusaginda yer aldigindan oncelikle #55
deprem riski bir tehdit olarak
gorilmektedir.

Tarihte bircok agir deprem
geciren Bing0Ol'’ de onemli Olgclde
ve mal kaybina neden olmustur. : ' ' :
Ozellikle 2003 yillinda ilimizde meydana gelen depremde hala birgok bina metruk olarak
durmaktadir. Yine 8 Mart 2010 Elaziy/ Karakocan depreminde de onemli hasarlar
meydana geldi. ilimizin deprem kusaginda yer almasi ile bu tiir afetlere her zaman igin
hazirlikli olmak ve bu yénde ¢calismalara agirlik verilmesi gerekmektedir.

Hedefler:
1.1 Risk analizi ve Acil Eylem Planini hazirlamak,
1.2 Depreme karsi sivil savunma bilinci guclendirmek,

1.3 Kentsel yapi stokunun guvenilir ve surdurtlebilir olmasi icin fizibilite raporlari
hazirlanarak, yapilarin daha saglam ve guvenli olmasini saglamak.

1.4 Deprem master planini hazirlamak,

1.5 Yapi denetiminin vatandas tarafindan benimsenmesi ve yaygin kullanimi igin
gerekli dizenlemeleri yapmak,

1.6 Depreme dayanikli konutlarin tretimini tesvik etmek,

1.7 Hazirlanacak imar planlarinda kentin zemin ve depremden etkilenme durumlarini
dikkatte almak

1.8 Afet konusunda uzman kisi ve kuruluslarla is birligini saglamak,
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1.9 Dogal afetler ve acil durumlara karsi 6nlemlerin alinmasi, afet ve acil durumlar
sonrasl yapilacak ¢alismalarin planlanmasi ve uygulanmasini saglamak,
1.10 Belediyenin afet sonrasi acil midahale kabiliyetlerini gelistirmek,
1.11 itfaiye teskilatini her turlii modern araclarla takviye ederek, etkinligini artirmak,

1.12 Tam afet bilgileri bilgi ofisinde muhafaza edilerek, izlenebilir ve erisebilir hale
getirilmesini saglamak,

ISKAN-KONUT
Stratejik amacg—2:
istihdam —iskan iliskisinin dogru kurularak, konut-isyeri arasindaki harcanan

zaman ve mesafenin en aza indiriimesi duzenli ve depreme dayanikli iskan alanlar ve
konutlar Uretilecek.

Hedefler:

2.1 Nufus projeksiyonuna gore imar planlar ve alt yapisi ¢oziimlenmis arsa stoklarini
olusturmak,

2.2 Plansiz ve kacak yapilasma alanlarinda toplulastirma yapilarak icinde gerekli
fonksiyonlarin yer aldigi (yesil alan, okul, kltur, ticaret v.s.) kentsel dontisim
projelerini uygulamak,
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2.3 Konut fazlasi olan bolgelerdeki konut stoku, yapilacak yeni diizenlemelerle devreye
alinarak bu alanlarin gevresine donati fonksiyonlari verilerek bu bolgeler “Kanat Cekim
Merkezleri” olarak gelistiriimesi yoninde calismalar yapmak

2.4 Muteahhitlere ve insaatta calisacak isci ve kalfalara egitim ve sertifika mecburiyetini
getirmek,

2.5 Dar gelirli vatandaslar ile gecekondu sahibi kisilere dayanikli ve ucuz konut sahibi
olmalari icin merkezi yonetim birimleri ile isbirligi icinde projeler gelistirmek,,

EGITIM KURUMLARI
Stratejik amag—3

Belediyenin sosyal ve Kkiltirel hizmetlerinin yaninda egitim alaninda da
merkezde bulunan egitim kurumlarinin desteklenmesini iceren buttinlesmis ve birbirini

tamamlayan ¢cozumler Ureterek ve sosyal bilin¢g diizeyinin gelismesine katki saglayarak
basari oraninin yikseltmesi saglanmalidir.

Yeni belediyeler yasasi ile bu gorevin belediyelere veriimesi ile egitim
kurumlarimiza gerekli katki saglanacaktir.

Hedefler:
3.1 Okullarimiza yonelik kurumsal destek calismalarini artirmak,

3.2 Okullarimiza yonelik sosyal biling diizeyi gelistirme calismasi yapmak,
3.3 Okullarimiza yonelik yarismalar tertip etmek,

CEVRE VE TEMIZLIiK
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Stratejik amac—4

Cevre ile uyumlu kentlesmeyi gerceklestirmek, kentin dogal cevresinin, bitki
ortist ve hayvan varligi, sistemli bir yaklasimla ve oOnleyici politikalarla ele alinip
korunmasi saglanacak.

Yasadigimiz cevrenin temiz ve duzenli olmasi, atiklarin toplanmasi cevre
kirliligine sebep olan etkenlerin minimize edilmesi yoninde calismalara agirlik verilecek.

Merkez Beyaz Toprak Koyu'nde bulunan 95 donumliuk arazi tzerinde kati atik
bertaraf tesisi yapiimasi ihalesi yapilmis olup 2011 yilinda insasina baslanacak ve ayni
yil igerisinde bitirilecektir.

Hedefler:

4.1 Cevre degerlerinin standartlarina dikkat edilerek, gerekli takip ve yodnlendirmeler
yapilacaktir.

4.2 Cevre kirliligine sebep olabilecek disiuk ve verimli sanayi tesisleri kent disina
cikarilacak. Bunlardan bosalan alanlar rekreasyon (eglen-dinlen) alanlarina ve hizmet
sektorine yonelik alanlara donustirulecek.

4.3 Modern kanalizasyon aritma tesisi devreye alinacak

1B

4.4Goranta ve ses Kkirliligini  ortadan kaldiracak kentsel dondsim  projeleri
gerceklestirmeye calisilacak.
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4.5 Kisi basina disen yesil alan miktar uluslar arasi cevre standartlar seviyesine
cikartilmaya calisilacaktir. Bu alanlarin yapimi ve korunmasi vatandaslarin, sivil toplum
kuruluslarn ve 6zel sektoriin aktif katilmi saglanacaktir.

4.6 Kalitesiz komurle yapilan mucadeleye hiz verilerek hava kalitesi iyilestirmeye
calisilarak, kirletici 6zelligi az olan yakit turlerinin araglarda kullanimi tesvik edilecek,

4.7 Evsel kati atiklar kaynaginda ayristinlarak, vahsi ¢op depolama sahalarn 1slah
edilerek duzenli ¢bp depolama sisteminin yani sira ¢opten geri kazanim projeleri
(Elektrik Uretimi, Kom post uretimi vb) hayata geciriimesi icin fizibilite raporu
duzenlemeye calisilacak.

4.8 Imar planlarindaki ayrilmis yesil alanlar dncelikle fonksiyonel hale getirilmeye
calisilacak,

4.9 Mevcut pasif yesil alanlarin farkl insani sosyal ve yas gruplari aktivitelerine goére
yeniden dizenlenerek bu alanlarin rekreasyon alanlari ( piknik, mesire yeri, goletler,
havuz, selaleler v.b.) haline donustirmeye calisilacak,

4.10 Botanik bahce, hobi bahceleri, gibi yesil aktivite alanlari olusturmaya calisilacak.

4.11 Bingol'de yasayan vatandaslara yonelik olarak temizlik faaliyetleri hakkinda
Bilgilendirici calismalara diizenlenmeye calisilacak,
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4.12 Tehlikeli atiklarin kaynaginda ayri toplanarak, bertaraf edilmesi saglanacaktir.

MALI YONETIM
Stratejik amag—5

Gelirlerin artirilmasi ve giderlerin azaltiimasi mali yonetimin temel bir unsurudur.
Ozellikle gelirlerin artirimasi yoniinde kalici ve kesin kararlar almak icin bir mali kontrol
birimi olusturularak aylik ve dénemler bazinda analiz teknigi ile bu yonde bir ¢calisma
yapilacaktir. Gider kisitlamasi ise mali disiplin ile gerceklestirmesi muimkin
olabilmektedir. Gelir kalemlerinin artiriimasi igin 6zellikle 6z kaynak kullaniminda olusan
gelirlerin tahakkuku ile tahsili arasinda oranti kurarak tahsilatin tahakkuka orani
yukseltilecektir.

Hedefler:

5.1 Gelirlerin artirnlmasi icin ¢alismalar yapmak,

5.2 Giderlerin azaltilmasi i¢in siki mali disiplin olusturmak,

5.3 Yatinmlarin bitce payini artirmak,

5.4 Mali yonetimde i¢ kontrol sistemini gergeklestirmek,

5.5 CTV ile Emlak vergilerinde tahsilatlarin artirilmasini saglamak.
5.6 ilan Reklam vergi gelirlerinin toplam gelir icindeki payini artirmak.

SOSYAL DONATILAR

Stratejik amac—6

Spor; saglikli yasam, baris ve kardesligin en énemli 6gelerindendir. Spor yapmayi, kent
insaninin gunluk hayatinin bir parcasini yapmaya imkan saglayacak tarzda tesis ve
parkurlarin planlanmasi ve insa edilmesi, sporun tabana yayillmasi icin imkanlar
olusturulacaktir.

Sempozyumlar duzenlenerek Bingdl kolokyumu gibi tarihi ve kultirel calismalarin
yapilmasi icin Universite ile isbirligi yapilarak bu tir calismalarin devami saglanacaktir.

|
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Bing6l kadinlarina yonelik sosyal ve Kkdilturel faaliyetlerin ydratilmesi igin
Karslyaka mahallesinde bulunan kiltir merkezi belediyemize devri yapiimistir.

14 mahallenin her biri i¢in birer adet semt konagi yapilacaktir. Yapilacak olan bu semt
konaklarinda “yasam boyu egitim” adi altinda doganin korunmasi,kent ve Ulkeyi
tanima gibi egitim projeleri belediyemiz tarafindan tertiplenecektir.

Tarkiye is Kurumu tarafindan “Toplum Yararina Calisma Programi” (TYCP)
kapsaminda issizligin azaltilmasi icin yudritilmekte olan sosyal ve kiltirel amach
projelerden daha ¢ok faydalanilacaktir.

issizligin azaltimasinda Avrupa Birligi tarafindan finanse edilen hibe projelerin
yapilarak ilgili birimlere sunulmasi saglanacak. Ozellikle sosyal amach projelerin
olusturuimasinda STK’larla gerekli calismalar yapilacaktir.

Hedefler:

6.1 iskana acilan yeni yerlesimlerde spor aktiviteleri icin tesis ve parkurlar ayrilarak,
bunlar zorunlu hale getirilecek ve planlama safhasinda planlara islenecektir. Yine
bunlarin bakim, onarim ve korumalari site yonetimleri tarafindan gerceklestirmesi icin

calisma yapilacaktir.

6.2 spor merkezleri, kultir tesisleri ile birlikte planlanarak gerceklestirilecektir

6.3 Bingdl sempozyumunun her yil diizenli olarak yapiimasi saglanacaktir.

6.4 issizligin had safhada oldugu ilimizde bir firsat olan hibe projelerin hazirlanmasi ve
sunulmasi saglanarak, en buyidk payr almak icin gerekli proje hazirlama ekibi
olusturulacaktir.

6.5 “Geng istihdamin desteklenmesi “hibe programi kapsaminda issizlere kisa surel
istihdamin saglanmasi ve kurs sonucunda katilimcilara sertifika verilerek cesitli kriterler
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g0z Onune alinarak, istihdam ve kendi isini kurma garantisi verilerek katilimin
artirllmasini saglamak.

6.6. MFIB (Merkezi Finans ihale Birimi) tarafindan vyiritilen hibe programlar
dogrultusunda gerekli takip ve proje sunma c¢alismalarina daha da énem verilecek.

6.7 Kultir merkezinin konser ve konferans yoninden etkin kullaniminin saglanmasi
6.8 Sinema etkinlikleri
6.9 Tiyatro etkinlikleri

6.10 Dans gosterileri
6.11 Konferans, konser ve kongrelerin bu merkeze yonlendiriimesi

KENTSEL DONUSUM VE YENILEME
Stratejik amac-7

ilimizin 6zellikle 1 Mayis depremi ile gelisigiizel yeniden yapilanmasi ile onceki
donemlerde uygulanan esnek imar politikalari sonucu biytk bir tehlike sinyali
vermektedir. Bingdl Universitesinin arka kismi ile uydu kent mahalleleri gelisiguizel
altyapisiz ve imar planina uygun yapilmadigindan insan saghgini tehdit edecek boyutta
gelismelere maruz kalmaktadir.

ilimizin sos yo-ekonomik ve Kkiltiirel yapisinin da buna paralel gelismesini

saglayacak kentsel yenileme ve donusim icin yeni revize program ile projeler
gerceklestirilecektir.
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Merkez ve inéni mahallesinde ve asagi carsi mevkiinden itibaren kiigiik sanayi
sitesi altina kadar Capakcur vadisinde kentsel déniisim alani olarak secilmis, TOKI ile
gerekli goriismeler yapilimistir. ilgili kamu kurum ve kuruluslari ile de gerekli gériismeler
yapilacaktir.

Merkezde bulunan yaklasik olarak 530,000 m2 kamu arazilerinin
degerlendiriimesi yonunde kurumlarla gerekli calismalar yapilacaktir.

Hedefler:

7.1 1971 yillinda ilimizde meydana gelen deprem ile afet isleri tarafindan yapilan 3
katlilarin bulundugu inénii mahallesinin yeni bir imar revize program ile yeniden modern
bir mahalle gériniimiine kazandirmak igin  TOKI tarafindan yeniden tesis edilmesi
saglanacaktir.

7.2 Karsiyaka Mahallesi ile Uydu kent mahalleleri 6rnek mahalleler yapilarak bu iki
mahallenin tapu sorunun c¢ozulmesi ile satis gelirlerinden %40 pay ve Emlak
vergilerinde énemli bir gelir kaynagi saglanacaktir.

7.3 il genelinde deprem sonucu yikilan ve yikilmaya miisait binalarin yerleri ile arsalari
uzerinde cevre Kkirliligine sebep oldugundan sahipleri uyarilarak bu alanlarin cgevre
sakinlerine verdikleri rahatsizligin 6nline gecilecek.

7.4 Yesilyurt Mahallesi (Kibris Mahallesi) nin diizensiz yapilasmasi sonucu kentsel
yapllasmaya uygun olmayan Ozellikle tek katli barakalarin goruntu kirliligine sebep
olduklari, bu meyanda 6zellikle hak sahipleri ile gérisilerek TOKI ile isbirligi yéninde
depreme dayanikli sosyal konutlarin insasi i¢in girisimlerde bulunulacak.

7.5 Capakcur deresinin (Eski Bingdl) islah edilmesi, toplum yararina sunulmasi igin
Avrupa Birligi Fonlari ve Bing6l Belediyesinin isbirligi ile gerceklestiriimesi.
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7.6 Shell petrolden Saray mahallesine kadar olan Elazig-Mus karayolunun yeniden
rehabilite edilmesi ile iki taraftan da yesillendirme, agaclandirma ve parkur
duzenlemesini saglayarak ilin genel gérinimuna iyilestirmesi icin calismalar yapmak.

7.7 Sehir icindeki ana caddelerin reflj ile yenilenmesi ve ciceklendirilmesini
gerceklestirmek,

KENTLESME
Stratejik amac 8-

Dort tarafi kapali olan ve yesil bir bitki 6rtisi ile kapli olan Bingol'de yesile
yakisan bir kent dokusunu olusturarak, insanlarin yasam Kkalitelerini yukseltmek igin;
sehir merkezinde vyesil alanlar, spor kompleksleri, cadde sokak ve meydan
duzenlemeleri ile daha modern bir kentlesmenin saglanmasi icin calismalar yapilacaktir.

Cevre iller arasinda hem sos yo-ekonomik hem de c¢evre bilinci alaninda normalin
cok altinda olan Bingdl'iin gelismesini saglayacak stratejilerin belirlenmesinde kanunlar
karsisinda hem bize verilen yetkiler dogrultusunda hem de halkimizin saglikli bir
cevreye kavusmasi icin gerekirse hesap verilebilirlik ilkesi baglaminda risk alarak bu
alanda calismalara hiz verilecektir. Koordineli calismalarin sonu¢ verebilmesi icgin
saglikli bir kentlesme icin arsa ve arazi sahipleri ile birlikte karar mekanizmasi
gelistirilecektir.

Hukimet konaginin 6nindeki meydan ile Ddrtyol parki alani tamamini
kapsayacak sekilde birlestirilerek, alti otopark Ustl kent meydani olarak diizenlenecektir.
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Hedefler:
8.litfaiye binasi ve garajini yapmak,

8.2 Yeni yapilacak binalarin kent dokusuna uygun olarak dis cephelerinin yapimi igin
insaat sahipleri tesvik edilecek,

8.3 Adres bilgi sistemi gelistirilecek.

8.4 Fakirlik endeksinde 81 il icinde sondan 6. nci olan ilimizdeki yogun arag trafiginin
Ozellikle kaldirim ve caddelerde gelisigiizel park edilmesi karsisinda dogan rahatsizhigin
onlenmesi i¢in acgik alanlarda arac¢ parklari ile yeni yapilarin altinda kapali otopark
zorunlulugu getirilecek.

8.5Gen¢ Caddesi Uzerinde bulunan binalarin kent dokusuna uygun dis cephe
boyalarinin yapilmasi icin bina sahipleri bu yonde bilgilendirilecektir. Belediyemize
disen gorev eksiksiz yerine getirilecektir.

8.6 Mevcut alt yapilarin bakim ve onarimi yapilacaktir.

8.7 Maden Sokak, sisli sokak, Sanat sokak arac trafigine kapatilarak oradaki yerlesik
kiracilar ile hak sahiplerinin katihmlariyla barikath sistemin gelistiriimesi saglanacak.

8.8 Kentsel tasarim uygulamalari baslatilacak,

8.9 Tum meydan, park, sokak, ve ana arterlerin aydinlatiimasi saglanacak,

8.10 Parklar ile cocuk oyun alanlarinin yillik bakim ve onarimlarini gergeklestirmek
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8.11 Genclik merkezi ile Kultir merkezinde 8-15 yas cocuklara yaz déneminde
spor,egitim ve diger sosyal etkinlikler icin kullanimlarini saglamak.

8.12 Ruhsatsiz ve ruhsata aykiri yapilagsmalar dnlenecektir.
8.14 Halk Pazari olarak bilinen seyyar saticilarin saglikli ve sagliga uygun gida

maddelerini satiimasi icin denetimler artirilacak. Yine buna bagh olarak sabit semt
pazarlarinin olusturulmasi saglanacaktir.

8.15 Sehrin iki yakasini birbirine baglayan Karayollari Genel Mudurlugi karayolu aginda
bulunan yolun viyadik ile gecilmesi icin gerekli calismalar yapilacaktir.

8.16 Karayollari agina dahil Elazi§-Mus karayolunun Bingdl sehir gecisinin kent bulvari
olarak diizenlenmesi.

INSAN KAYNAKLARI

Strabejik amag-9

Yuzyillimizin beraberinde getirdigi teknolojik, ekonomik, siyasal ve sosyal gelismelere
paralel degisim kaciniimaz olmaktadir.

Bu alanda gelismelere acik olmak icin 6zellikle idari alanda ¢alismakta olan insanlara
yatirrm yapmak gerekmektedir. Belediyecilik mahalli misterek hizmet sunmada kariyerli
liyakatli ehil insanlarin katihmiyla daha verimli olabilecektir. Onun i¢in insan kaynaklar
acisindan alaninda uzman Kkisilerin daha yararli olabilecekleri distnuldiginde bu
kriterler dogrultusunda istihdamin gerceklesmesi daha mantikli olacaktir.

Hedefler:
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9.1 Hizmet ici egitime agirlik verilerek periyodik olarak seminerler dizenlemek ve
motivasyonun artiriimasi i¢in gerekli calismalar yapmak.

9.2 Personel hizmetlerini elektronik ortamda yuritmek,

9.3 Personel ile belli zamanlarda fikir alis-verisi ile hizmet sunmada 6neriler sunmasi
icin toplantilar dizenlemek.

9.4Y6netim bilgi sistemini gelistirmek.
9.5 itfaiye erlerinin hizmet ici egitimi saglanacak.

9.6 ihale Mevzuat ile Belediyecilik Mevzuatinda gerekli seminer ve egitim calismalar
yarutulerek ilgili birimlerde calisanlarin hizmet ici egitimlerine agirlik verilecektir.

18.10 SOSYAL YARDIMLASMA MERKEZLERI / SOSYAL BELEDIYECILIK

Stratejik amacg-10

Bingol halkinin sosyal refahinin artirilmasi ve toplumsal dayanismanin gelistirilmesini
saglamak,

Kentte yasayan bakima muhta¢ kimsesiz, sokaga terk edilmis her yas grubundaki
insanlarimizin  barinma, iase ve saglik ihtiyaclarini karsilayacak merkezler
olusturulacaktir.

Toplumsal yapi, insanlarin sosyal hayati paylasmalarindan kaynaklanan
sorunlarin ¢6zUmua Uzerine kuruludur. Bu baglamda sosyal hayatin gelistiriimesi igin
Bingol Belediyesi olarak gereken tim 6zverili calismalar hayata gecirilecektir.

Kadinlarin yerel karar alma sirecinde ve karar mekanizmalarina katilimini artirici,
kadinlarin gundelik yasam kosullarini iyilestirici yerel plan, program ve stratejilerini
belirlemeyi, bu stratejilerinin uygulanmasini saglayacak yerel hizmet 06nerilerini
gelistirmeyi amaglayan “Kadin erkek esitlik komisyonu” nu belediye meclisi karar ile
olusturmayi saglamak.

Kadinlarin yerel hizmet gereksinimlerini ve isteklerini saptamak ve var olan
hizmetlerden memnuniyet dizeylerini 6lcmek amaciyla en az yilda iki kez genis katilimli
tartisma programlarinin yapiimasi, toplanti sonuclarinin kamuoyu ile paylasiimasi, yerel
hizmetlere iligkin kararlarin bu 6neriler dogrultusunda alinmasini saglamak

Hedefler:

10.1 Sosyal yardimlasma merkezinde calisacak olan personellin bu alanda egitim
gormesi temel sart olacaktir.
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10.2 Sokakta yasayan kimsesiz ve yardima muhta¢ c¢ocuklar ile yetigkinler bu
merkezlerde her turll intiyaclari karsilanarak topluma yeniden kazandirilacaktir.

10.3 Evlerinde yasamak isteyen nispeten kendi ihtiyaclarini karsilayabilecek olanlara
evde bakim hizmetleri verilmesi igin ¢alismalar baslatilacak.

10.4 Saray, Karsiyaka , Uydu kent , Kiiltiir ile inoni mahallelerinin  sosyal etkinlikleri
icin yer sorunu giderilecek.

10.5 Halka yonelik saglikla ilgili destek hizmetleri gelistirilecek( Saglik il mudurlaga ile)
10.6 Halkla iligkileri gticlendirici ve sistemli calismalar yapmak,

10.7 Sanat etkinlikleri dizenlenecek,

10.8 Saglik bilincinin gelistiriimesine katki saglanacak,

10.9 Halka yonelik sosyal tesis yapilmasini saglamak,

10.10 Engelli ve engelli yakini kadinlar ile yasli kadinlarin ihtiyaglarinin tespit edilmesi
ve bu konuda 6rnek bir calismanin yapiimasini saglamak.

10.11 Siddet magdurlarini korumaya yonelik olarak yapilanlar izleyecek, denetleyecek
bir koordinasyon biriminin olusturulmasi icin gerekli calismalar yapmak.

10.12 Ekonomik glclenme ve calisma hayatini destekleyecek kadin destek
merkezlerinin olusturulmasi ve yayginlastiriimasi igin gerekli calismalari baslatmak

10.13 Kadinlarin el emeklerini degerlendirecekleri pazarlarin agilmasi veya pazarlarda
kadinlara stant verilmesini saglamak.

10.14 Hic egitim almamis olanlarin egitim duzeylerini yukseltmek icin gerekli calismalari
yapmak.

10.15Anne- c¢ocuk saghgl egitiminin saglanmasi ic¢in ilgili kurumlarla is birliginin
saglanmasi.

10.16 Kent kayit sistemini guclendirerek, kaydi olamayan kadinlarin ve kiz cocuklarinin
nufus kayitlarinin ¢ikariimasini saglamak

10.17 Geng kizlara burs olanaklari Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfi'nin da

yardimiyla artirilarak ve bu sistem gelistirilerek kiz ¢cocuklarinin temel egitimden sonra
da egitimlerine devaminin saglanmasi icin gerekli alt yapiyi olusturmak.
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10.18 Kadinlarin yerel hizmetlere erisimini kolaylastirmayr amaclayan belediye
blnyesinde bir “Kadin Birimi” nin kurulmasini saglamak.

10.19 Alkol uyusturucu sigara ile micadele programlari yapilmasi

10.20 istihdama yonelik Mesleki egitim kurslarinin diizenlenmesi
10.21 Mevcut durum tespiti

10.22 isgiicii talep analizi:

10.23 isgiicii niteliksel gelisim egitimleri diizenlenmesi

10.24 Kuguk girisimcilerin desteklenmesi

10.25 Kamu ve 6zel kurumlarla isbirligi yapiimasi

GUVENLIK

Stratejik amag-11

llin genel ekonomik yapisi irdelendiginde gelisemeyen sanayi ve 6zel sektoriin
issizligi beraberinde getirdigi, hirsizlik ve soygun gibi suclarin artis gosterdigi sosyal
hayatimizla bagdasmayan davranislarin son zamanlarda bir aliskanlik haline geldigi
gOzlemlenmektedir.

Son zamanlarda sehir merkezindeki hirsizlik olaylarindan da anlasilacagi Uzere
gengclerin sigara ihtiyaclarini gidermek icin bile blyuk risklere katlandiklari yine emniyet
kayitlarindan anlasiimaktadir.
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Her ne kadar belediyenin asli gorevi olmasa da bu ydnde bir calismada
bulunulmasi kaginilmazdir. Cinkl belediye halkin sorunlarini paylasmaktan kagamaz.
Hedefler:

11.1 Belediyemize ait gbrev alanindaki 6nemli noktalara 6zel guvenlik hizmeti vermek,

11.2 Guvenlik tedbirleri gelistirme amaciyla diger kuruluslarla is birligi yapmak.

e-BELEDIYECILIK
Stratejik amag—-12

Kent i¢i yasami kolaylastirmak icin her tarli bilisim araclarini etkin sekilde
kullanarak, bunu kentte yasayanlarin kolayca erisebilecekleri hale getirerek, bilisim
teknolojilerini belediye islemlerine entegre etmek.

insanlarin yasadiklari kentle ilgili her turlii bilgiye kolayca erisebilecedi
belediyecilikle ilgili islerini daha kolay takip edebilecegi, islem surelerini kisaltan,
guvenligi artiran katihmca ve seffaf yonetim anlayisinin en biyuk araci olarak sayisal bir
platform hazirlamak.

Merkezi yonetime giderek gelisme goOsteren e-Devlet uygulamasinin kent
Olceginde ve belediye yonetimleri tarafindan daha verimli, etkin ve hizli sekilde
kullaniimasi saglanacaktir.

Hedefler:

12.1 Cagdas dunyanin vazgecilmez bir parcasi haline gelen interneti hayatin her
sahasina yerlestirmek,

12.2 e-ulasim konsepti altinda trafik ve yol bilgilerine araglarindan, cep telefonlarina
erisebilen, adres sorgulayabilen bir alt yapi olusturmak,

12.3 Belediye ve bagh kuruluslarin hizmetlerini elektronik ortamda sunmasi, islem ve
o0demelerini yapabilmesini saglamak.

12.4 Kent bilgi sistemini sehirde bulunan tim merkezi ve yerel yonetim birimlerine
acarak, tim uygulamalari sisteme dahil etmek,
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12.5 Su sayaglarini bilisim teknolojilerinden yararlanarak okuma ve kontrol etme
yonunde calismalar yapmak,

|

12.6 Kentle ilgili gelismeler uydudan izlenecek seviyeye getirilerek her ttrli planlama
ve denetleme calismalarinda uzay teknolojilerinden yararlanmak,

12.7 Elektronik ddeme sistemleri yayginlastirilacak,

12.8 Belediye faaliyetlerinin kamuoyu tarafindan surekli ve gtincel olarak izlenmesi
sag@lanarak, kentin Web ortaminda etkin sekilde tanitimina énem verilecek,

12.9 Halk meclislerinin olusturulmasi ve devam ettirilmesi
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12.10 Bingol Kent Konseyi'nin kurulmasi:
o Kadin meclisi
0 Genglik meclisi
0 Cocuk meclisi
12.11Paydas katilimini saglayacak modellerin olusturulmasi:

12.12 Komisyon calismalari:

12.13 Belediye karar ve uygulamalarinda seffaflik, meclis toplantilarinin ve ihalelerin
Web'ten yayini saglamak.

ULUSAL VE ULUSLAR ARASI FONLAR

Stratejik amacg-13

Hizmetlerinin sunulmasinda ulusal ve uluslar arasi fonlardan yararlanmak
Hedefler

13.1 Proje ekibi olusturulmasi

13.2 Ekibin egitimi

13.3 Arastirma calismalari

13.4 STK, Universiteler ve DPT ile isbirligi:
13.5 Proje havuzu olusturulmasi veya var olan projelere ortak olunmasi

19-UYGULAMAYA DONUK HEDEF,FAALIYET VE PROJELERE
AIT TAKVIM

AFET YONETIMI
HEDEFLER:

19.1.Risk analizi ve acil eylem planini hazirlamak

FAALIYETLER YIL PERFORMANS  SORUMLU
KRITERI BIRIM
a) Belediyenin acil eylem 2011 Planin imar ve sehircilik
Planinin hazirlanmasi hazirlanmasi Madarlaga
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19.2. Depreme karsi sivil savunma bilincinin gug¢lendirilmesi

whiww. nasuhmahruki.com

FALIYETLER YIL PERFORMANS | SORUMLU
KRITERI MUDURLUK
a) Tum mahallelerde deprem 2011 Egitim  calisma | il Afet ve Acil
egitim alismalarini yapmak sayisl Durum Mudurlugi
ile itfaiye
Madurluga  ortak
calismasi
b) Belediye calisanlarinin | 2011 Egitimin Il Afet ve Acil
deprem egitimine tabi verilmesi Durum Mudurlugi
tutulmasi ve AKUT
c) Deprem kurtarma birligi 2011 Tatbikat destegiyle
kurtarma tatbikatinin yapilimasi
dizenlemesi
d) Depremde kullanmak Uzere | 2011 Stokun tfaiye Mudurlugi
malzeme depolama stokunun olusturulmasi
olusturulmasi

19.3 Kentsel yapi stokunun guvenilir ve surdurulebilir

raporlari hazirlamak

kilmak icin fizibilite

FAALIYELER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK

a) Adres bilgi sisteminin | 2011 Yapilimasi Imar ve Sebhircilik

olusturulmasi mudurlugu

Belediye calisiyor

54



BINGOL BELEDIYESIi PERFORMANS PROGRAMI

19.4 (MAG) mahalle afet gonulluleri projesi kapsaminda tim mahallelerde egitim

vermek (il Afet ve Acil Durum Muduirlagu ve AKUT isbirligi)

FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK

a) 14 mabhallenin tamaminda | 2011 Egitimlerin itfaiye Mudurlugi

depremden korunma verilmesi il Afet ve Acil

egitimlerini dizenlemek Durum Maduarlagu

AKUT

19.5 Deprem mastir planini hazirlamak

FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK

a) Deprem master planinin| 2011 Planin imar ve sehircilik

olusturulmasi olusturulmasi Mudurlagu

19.6 Yapi denetiminin vatandaslar tarafindan benimsenmesi ve yaygin kullanimi
icin gerekli diizenlemeler yapmak.

FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK

a) Yap! denetim sirketlerinin | 2011 Yapilmasi imar ve sehircilik

seminerler duzenlemesini Mudarlaga

saglamak icin isbirliginin

yapiimasi
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19.7 Depreme dayanikli konutlarin Gretimini tesvik etmek

FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK

a) Konut dretiminde 6zel | 2011 Egitimin verilmesi imar ve sehircilik

sahislardan ziyade TOKI gibi Mudurlagi

kuruluslarin  konut yapmasini

tesvik etmek igin vatandaslarin

periyodik olarak egitimlere

katilmalari saglanacak

19.8 imar planlarinda kentin zemin ve depremden etkilenme durumlari dikkatte

alinmasi

FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK

a) Zemin etitlerinin yapilarak, | 2011 Yapilmasi Imar ve sehircilik

risk planinin olusturulmasi ile Mudarlagu

zemini saglam olmayan arsa
ve arazilerin yesil alana
donusturilerek kamulastirmasi
yoniunde calismalar yapilarak
bu alanlarda yap! insasini
engellemek icin kontrol
ekibinin olusturulmasi
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19.9 Afet konusunda uzman kisi ve kuruluslarla is birligi yapmak

FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK

a)AKUT  gibi  depremlerde 2011 Egitimin verilmesi Itfaiye

onemli  basarilar saglamis | Talebe Mudurlugu

kuruluglarin sivil vatandaslara | Gore

egitim vermeleri desteklenerek

periyodik  olarak  egitimler

verilmesi saglanacak

b) Deprem dede olarak bilinen | 2011 Konferans ve

Prof. Dr. Ahmet Mete seminer

ISIKKARA gibi Ozellikle duzenlenmesi

cocuklarin ilgi alanina giren

aydinlarimizin  depremle ilgili

egitim verilmesi icin konferans,

seminer vb calismalarin

yapilmasini saglamak.

19.10 Tum binalarin depreme dayanikliliklari analiz edilecek

FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK

a) Cok katli binalarin depreme | 2011 Haritanin imar ve sebhircilik

dayanikliliklarini analiz etmek cikariimasi Mudurlugu

icin etkin bir c¢alisma ile
binalarin risk haritasi ¢ikarmak

19.11 itfaiye Teskilatinin her tirlii modern araclarla takviyesi yapilarak etkinligi
artirilacak

Belediye calisiyor




BINGOL BELEDIYESi PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK

a) Personelin performansini | 2011 Yapiimasi insan  Kaynaklari

artirici egitim almasinin Mudurlugi

saglanmasi

b) itfaiye  erlerinin  afet 2011 Yapilmasi

esnasinda ilk yardimla ilgili

egitimleri uzman kisiler

tarafindan saglanacak

c) lItfaiye Mudurligune yeni | 2011 Intiyaca goére

araz6z ve merdivenli yangin
sOndirme aracinin alinmasi

19.12 Tum afet bilgileri bilgi ofisinde saklanarak izlenmeli ve erisebilir hale

getirilmelidir.

FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK

a) Afet bilgi ofisinin | 2011 Ofisin imar ve sebhircilik

olusturulmasi olusturulmasi Mudurlugu

20-ISKAN-KONUT

Hedefler:

20.1- Plansiz ve kagak yapilasma alanlarinda toplulastirma yapilarak igcinde gerekli

fonksiyonlarin
projeleri uygulanacak.
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FAALIYETLER

YIL PERFORMANS

KRITERI

SORUMLU
MUDURLUK

a) Uydu kent ve Karsiyaka
mahallelerinin mulkiyet
hakkina kavusturulmalar ile
kent mimarisine uygun olarak
yapilandiriimalari i¢cin  cazip
mahalleler haline getirilecek.

2011 Yapilmasi

b) inénii mahallesinde bulunan
T.C.Karayollari 84.Sube Sefligi
Beyaz toprak koyid mevkiinde
idare binasi ingaati
karsiiinda TOKI ile isbirligi
yapiimasi

2011

insaatin Yapilmasi

c)TOKI ile isbirligi yapilarak
bundan sonraki donemler icin
konut yapmak isteyen hak
vatandaslarimizin saglam ve
depreme dayanikh konutlara
sahip olmasini tesvik amaciyla
bu yonde bilin¢glendirme

calismalari yapilacak.

2011 Yapilmasi

imar ve sehircilik
Mudarlaga

20.2- Konut fazlasi olan bolgelerdeki konut stoku, yapilacak yeni dizenlemelerle
devreye alinarak bu alanlarin ¢gevresine donati fonksiyonlari verilerek bu bdlgeler
“Kanat Cekim merkezleri” olarak gelistirilmesi yonunde calismalar yapmak.

FAALIYETLER YIL PERFORMANS | SORUMLU
KRITERI MUDURLUK
a)Yesilyurt ile | 2011 | Yapilmasi imar ve sehircilik Midairlugi
Bahcelievler
mahallelerinde yogun ve
tek  kath  yapilasma
oldugu, bu alanlarda
yeni revize program ile
toplulastirma alani
olusturmak.

19.2.4-Muteahhitlere ve ingatta calisacak is¢i ve kalfalara egitim ve sertifika

mecburiyetini getirmek.

FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK

a) Yap-sat seklinde konut| 2011 Yapilmasi imar ve sehircilik

yapan muteahhitler ile bu iste Mudurlagi
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calisan insaat  ekiplerinin
egitimleri  periyodik  olarak
saglanacak

21-EGITIM KURUMLARI

Egitim dizeyinin dusiuk oldugu ilimizde 6zellikle okullasma oraninin artirilmasi yine
Universitenin kurulmasiyla kentin kiltirel fonksiyonunun buna uygun olarak gelismesine

katki saglamak icin egitim kurumlari ile is birligi saglanacaktir.

Hedefler:

21.1- Okullarimiza yonelik kurumsal destek calismalarini artirmak.

FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK

a) Okul onlerine kamera 2011 Yapilmasi imar ve sehircilik

takilmasi Mudarlaga
(Emniyet Md. ile isbirligi)

b) Okullarla birlikte 6dalli | 2011 Yarismalarin Ozel Kalem Md.

yarismalar diizenlemek. duzenlenmesi

c) Okullara geri doénusim 2011 Yapilmasi Temizlik Isleri Md.

kutularinin alinmasi

d) Bahce bakim onarm 2011 Yapilmasi Park ve Bahcgeler

gunleri dizenlemek. md.

e)Lise ogrencilerinin | 2011 Yapilmasi Ozel Kalem Md.

etkinliklerinin

degerlendiriimesi

(Milli  Egitim Madarlaga ile

isbirligi)

f)  Okullarimiza  bilgisayar # 2011 Verilmesi isletme ve

desteginin saglanmasi Istirakler

(Sponsor firmalar ile isbirligi) Mudurlagu

g)Umumi ihtiyag alanlarin | ihtiyaca Yapilmasi Fen isleri

yenileme  bakim-onariminin A gére Mudurlugu

yapilmasi

i)Okullarimizin i¢ ve dis 2011 Sayisl Ozel Kalem

cephe boyama islerinin Mudarlaga

yapiimasinda 0zellikle buyuk

sehirlerde  yasayan hem

sehirlilerimiz ile varlikh ve

hayirsever is adamlarina teklif

goturilerek bakim ve

onarimin gerceklestiriimesi

j) Diger egitim arac ve  ihtiyaca Yapilmasi

gereclerin temini Gore
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k)Universite ogrencileri
araciligiyla bilgisayar,
ingilizce vb alanlarda
kurslarinin diizenlenmesi

ihtiyaca
Gore

Yapilmasi

21.2-Okullarimiza yonelik sosyal bilin¢ duizeyi gelistirme calismalari yapmak.

FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK
a) Aday izci egitim kamplari | 2011 Kamplarin Ozel kalem
olusturmak (Milli Egitim tertiplenmesi madarltgu
Mudarlaga ile isbirligi yapmak)
b) Aile ici iletisim | 2011 Sayisi
seminerlerinin diizenlenmesi
c) Okullarimizda her yil secilen | 2011 Meclisin Ozel Kalem
okul birincileri ile genclik olusturulmasi Madarlaga
meclisi olusturulmasi ve
Onerilerini degerlendirme
merkezini kurulmasi
d) Il halk kitiphanesi ile | 2011 sayisl
ortaklasa odallu okuma
gunlerinin diizenlenmesi
e) Uyusturucuyla miuicadele | 2011 Oyunlarin
kapsaminda genclere egitsel dizenlenmesi
amacl oyun goOsterimi
diizenlemek.
21.3.-Okullarimiza yonelik yarismalar tertip etmek
FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK
a) Okullar arasi bilimsel proje 2011 Sayisi Ozel Kalem Md.
yarismasi diizenlemek,
b)Siir, kompozisyon, resim, | 2011 Sayisi
makale ve ilin tanitimina
yonelik yarismalar dizenlemek
c) Okullarda kudltir ve sanat | 2011 Sayisl
kollari 6gretmenleri ile igbirligi
yapilarak, halka acik tiyatrolar
dizenlemek.
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22-CEVRE VE TEMIZLIK

Hedefler:

22.1 cevre ile uyumlu kentlesmeyi gerceklestirmek, dogal cevre, bitki ortlisu ve
faunasinin sistemli bir yaklasimlla ve onleyici politikalarla ele alinip, korunmasini

saglamak.

FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK

a) Cevre haftasi kutlamalari | Yilda Sayisi Temizlik isleri

dizenlemek 1 Kez Madarlaga

b)  Muhtarlarin  katihmiyla | Yilda Sayisi Temizlik isleri

mahallelerde temizlik | 2 Defa Madarlaga

gUnlerinin diizenlenmesi

c) Cop bilincinin yerlestiriimesi | Yilda Sayisl

icin etkinlikler duzenlemek. 2 defa

d) Halkin ¢O6p konusunda | 2011 Dagitiimasi

bilinclendirilmesi icin, evlere

baskih cop torbalarinin

dagitiimasi

e) Cadde,Sokak, meydan ve | surekli Yapilimasi

pazaryerlerinin temizliginin

yapiimasi

f) ULV yontemi ile | Yaz Yapilmasi Veteriner Isleri

mahallelerde  ve  mdicavir | aylarinda Mudarlagi

alanlarda larva ve uckunla

mucadele icin ilaglama

calismalarinin yapiimasi

22.2-Cevre kirliligine sebep olabilecek disuk ve verimli sanayi tesisleri kent disina
cikarilacak. Bunlardan bosalan rekreasyon alanlarina ve hizmet sektortuine yonelik

alanlara donutsturulecek.

FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK
a)Cevre Kkirliligine sebep olan | 2011 Tespit edilmesi Zabita Mudurltgu

isletmelerin  tespit  edilerek,
sehir disina cikarilmasi icin
girisimlerde bulunulacak
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22.3-Modern aritma tesisi planlanip, devreye alinacak.

FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK
a)Cop Aritma tesisinin | 2011 Yapilmasi
yapilmasi Bingdl Yerel
Yonetimler Cevre

Hizmetleri Birligi

22.4- Goruntu ve ses Kkirliligini ortadan kaldiracak kentsel donusum projeleri

gerceklestirmeye calismak.

FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU

KRITERI MUDURLUK
a)Goruntd  kirliligi  olusturan | 2011 Tamamlanmasi Fen isleri
duvarlar v.b yerlerin Mudurlugu
boyanmasi
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22.5- kisi basina dusen yesil alan miktari uluslar arasi cevre standartlari

seviyesine c¢ikarilacaktir.

LEVENT TURKSOY EVI

glr+Eexi

FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK

a~lhtiyaca gére yesil alanlarin | 2011 Yapilmasi Park ve Bahgeler

belilenmesi ve nufus-yesil Mudurlugu

alan orantisi dahilinde

calismalarin yapilmasi

22.6- Kalitesiz komirle vyapilan mucadeleye hiz verilerek hava Kkalitesi

iyilestirmeye calisilacak. Kirletici o6zelligi az

kullanimi tesvik edilecek

olan yakit turlerinin araglarda

FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK

a)Ozellikle kis aylarinda | 2011 Yapilmasi Zabita

kalorifer yakiti olarak | Her yil Muduarlagu

kullanilan ucuz ve kalitesiz | Kis aylari

kOomurdn kullaniimasi

Onlenecek.

b) Kapali ve cuvallarda 2011 Yapilmasi

satilan kémarlerin | Ve her yil

kullaniimasi icin | son  bahar

bilinglendirme kampanyalari | mevsimi

cevre saglik mudurlugu ile  boyunca

birlikte yuruttlecek.

c) Binalarin baca temizligi 2011 Yapilmasi itfaiye mudurlugi

icin bilinclendirme toplantilari | Ve her yil

yaplilarak, kontrol | sonbahar

mekanizmasinin islevselligini | Mevsiminde

yukseltmek
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22.7- Evsel kati atiklar kaynaginda ayristirilarak, vahsi ¢cop depolama sahalari
Islah edilerek duzenli ¢op depolama sisteminin yani sira ¢opten geri kazanim
projeleri (Elektrik tretimi, kompost Uretimi v.b.) hayata gecirilmesi icin fizibilite
raporlari dizenlemek.

FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK

a) Halkta gerekli c¢op | 2011 Sayisi Temizlik isleri

bilincinin olusturulmasi igin | Ve her yil Madarlaga

egitsel faaliyetlere agirlik

verilmesi

b) Evsel atik aritma tesisi | 2011 Yapilmasi

yapilmasi On CED. : Bingdl  Yerel
Yonetimler Cevre
Hizmetleri Birligi

22.8- imar planlarindaki ayrilmis yesil alanlar ©ncelikle fonksiyonel hale
getirilmesi saglanacak.

FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK
a) imar planinda mevcut yesil | 2011 Yapilmasi imar ve Sehircilik
alanlarin hayata gecirilmesi 2 adet Mudarlaga
Park

22.9- mevcut pasif yesil alanlarin farkli insani sosyal ve yas gruplari aktivitelerine
gore yeniden duzenlenerek bu alanlarin rekreasyon alanlari (Piknik, mesire yeri,
goletler, havuz, selaleler vb) haline dontstirmeleri saglanacak.

FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK

a) Karsiyaka Mahallesindeki | 2011 Yapilmasi

yesil alanin park olarak Park ve bahceler

dizenlenmesi. Mudarlaga

22.10- Botanik bahce, hobi bahceleri gibi yesil aktivite alanlari olusturmaya
calisilacak.

FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK

a) Mulkiyeti belediyemize ait | 2011 Yapilmasi Park ve bahceler

olan ve kullaniimaya elverisli mudurlagu

araziler botanik ve/veya hobi

bahceleri olarak

diizenlenecek
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22.11- Bing6l’ de yasayan vatandaslara yonelik olarak temizlik faaliyetleri
hakkinda bilgilendirme calismalari yapilacak.
FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU

KRITERI MUDURLUK
a) afis ve brosirler 2011 Yapilmasi Temizlik isleri
bastirilarak evlere dagitimi Mudarlaga

saglanacak

22.12 —Tehlikeli atiklarin kaynaginda ayri toplamak ve bertaraf etmek.

FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK

a) tibbi atik Ureten igyerleri | 2011 Sayisi Isletme ve istirakler

ile (Dis Hek., Eczaneler, Mudarlaga

poliklinikler,

muayenehaneler, vb) yapilan

sozlesme  adedinin  tim

isyerlerini kapsayacak

sekilde tamamlanmasi

23-MALI YONETIM

Mali disiplin sonucu gelirlerin artirilmasi ve giderlerin azaltiimasi i¢in etkin bir denetim

mekanizmasi olusturulacak.

Hedefler:

23.1- Gelirlerin artirllmasina yonelik calismalara agirlik vermek.

FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK

a) Emlak vergileri, CTV gibi | Vadesinden | Sayisi isletme ve
vergilerin zamaninda tabhsili Istirakler
icin brosdr, afis, pankart gibi | Once Mudarlagu
bilgilendirici calismalar | 1 kere
yapmak.
b) e-belediyecilik | 2011 den | Yapilimasi Bilgi islem
kapsaminda emlak vergisi | itibaren Mudarlaga
miukelleflerinin internet
ortaminda  tahakkuk ve
tahsilat yapma sartlarinin
olusturulmasi
c) isyeri agma ruhsatlarinin | 2011 Sayis| isletme ve
alinmasinda; vergi | Ve istirakler
dairelerindeki hassasiyetin | Her ay Mudaurlagu
kurumda da gosterilmesi | Dizenli
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Icin gerekli tanitimin
yapilmasini saglamak,
ruhsatsiz isyeri
calistirmanin 6nine gegcmek
Icin arahkl olarak
denetimlerin

siklastiriimasini saglamak.

Olarak

d) vergi tahsilatlarinin
bankalar aracihgi ile
gerceklestiriimesi

2011 Gerceklesmesi

e)ilan ve reklam vergilerinin
cok dusuk oldugu
bilinmektedir. Bu nedenle
gelir artinici kalemlerden
olan bu gelir ¢cesidi tizerinde
etkin bir kontrol
mekanizmasinin

olusturulmasi ve capraz
denetimlerle gercek gelirin
tespit edilmesini saglamak.

2011 Yapilmasi
Ve her yil

Periyodik
Olarak

f) Gelir idaresi Baskanlig
gibi duzenli olarak vergisini
suresinde 6deyen ilk 5
kisiye plaket verilmesi.

2011
Ve her yil

Sayisli

Ozel Kalem
Mudarlaga

Q) Olcu ve ayar
mekanizmasinin artirilmasi

2011
Ve her yil

Sayisl

h) Halk ekmek fabrikasinin
modernize edilerek,
kapasitesinin  artiriimasini
saglamak.

2011
Modernize
edilmesi

Yapilmasi

Isletme ve
istirakler
Mudarlaga

J) Karsiyaka ve uydu kent
mahallelerinin tapu sorunu
cOzulerek  gelir  Gretme
sartlari olusturulacak

2011
Girisim

Yapilmasi

imar ve Sehircilik
Mudarlaga

k) Aile cay bahcelerinin
olusturularak kiraya
verilmesi

2011/
2 adet

Yapilmasi

Park ve bahceler
Madurlagu

l) Bil boardlarin ¢ogaltilarak
kiraya verilmesi

2011 ve her
yil

Yapilmasi

m) Su tuketimleri ylksek
olan abonelerin tahsilatta
tesviki icin ev ziyaretlerini
gerceklestirmek.

2011 Gerceklesmesi

Her yil

n) Halk otobuslerine ait hat
satislarini gerceklestirmek

2011 ve her
yil

Satilmasi

Isletme ve
istirakler
Mudarlaga

0)Kat karsihgr modeli ile

2011 ve her

Yapilmasi

imar ve Sehircilik
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yeraltt carsilarina  agirhk | yil Mudaurlagu

verilmesi 1 adet

p) Sehir otogarinin | 2011 Sozlesmenin

yapilimasi (icinde otel,alis | ihale Yapilmasi

veris merkezi ve eglence | Asamasi

merkezi barindiran modern

bir yapinin insasi)

r Tahakkuk etmis | Surekli Yapilmasi isletme ve

alacaklarimizin tahsilini istirakler

saglamak Mudarlaga

S) Vergi kacaklarini | Surekli Yapilmasi Mali Hizmetler

minimuma indirmek Mudarlaga

S) Muhasebe kayitlarinin | surekli Tutulmasi Mali Hizmetler

dizenli olarak tutulmasi Mudarlaga

23.2 -Giderlerin azaltilmasi i¢in siki mali disiplin olusturmak.

FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK

a)Emekli olan personelin | 2011 Yapilmasi insan kaynaklari ve

yerine yenisi alinmadan EQitim

Ucret yuki hafifletilecek. Mudurlagi

b) Yakit ve ikmal giderleri | 2011 Yapilmasi Zabita

Uzerinde siki bir mali | Ve izleyen Mudarlaga

disiplinin olusturulmasi Yillar

23.3 -Yatinnmlarin butce payini artirmak.

FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK

a) Kesin hesaplar igindeki | 2011 Yapilmasi Mali Hiz.

yatirimlarin payinin en az Mudarlaga

%15’ e cikariimasi

23.4- Mali yonetimde i¢c kontrol sistemini gerceklestirmek.

a) I¢ kontrol standartlarinin
olusturulmasi

2011

Yapilmasi

Mali Hizmetler
Mudarlaga
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23.5 -iktisadi tesekkiiller olusturularak gelir artirici 6zelligi olan alanlarda yatirim

yapmak.

FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK

a) Tek merkezden | 2011 Yapilimasi Mali Hizmetler

demirbas takip sisteminin Mudurlugu

olusturulmasi

b) saya¢ okuma- kapatma | Her Yapilmasi Isletme ve istirakler

gibi hizmetlerin piyasadan | Yil Mudarlagu

satin alinmasi

24-SOSYAL DONATILAR

Hedefler:

24.1- iskana acilacak olan yeni yerlesim yerlerinde spor aktiviteleri icin tesis ve
parkurlar ayrilarak, bunlar zorunlu hale getirilerek planlama safhasinda planlara
islenecek ve bunlarin bakim, onarim ve korumalar site yonetimleri tarafindan
gerceklestirilmesi saglanacaktir.

24.2- Spor merkezleri, kultur tesisleri ile birlikte planlanarak gerceklestirilecek.

FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK
b)  kdlturel  etkinliklerin | 2011 Yapilimasi Kdltar Madurlaga
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saglanmasinda Ozellikle | Her yil
genclerin katilimina yonelik | Okullarin
yazili ve gorsel basinin bu | Tatiline
alanda reklamasyona | 1 ay kala
yonlendiriimesinde yerel
medyadan yararlanmak.

25-KENTSEL DONUSUM VE YENILEME

Hedefler:

25.1-llimizde 1971 wyillinda meydana gelen depremde insa edilen inéni
mahallesinin hem merkeze sikismasi hem de 2003 yilinda meydana gelen deprem
ile 3 kathllarin metruk olarak kalmalari ¢evre kirliligine sebep olduklari gibi tehlike
sinyalleri verdikleri gorulmektedir. Bu nedenle inoni mahallesinin yeniden
modern, yasanabilir, kentsel dontisime uygun sos yo- kilturel kompleks icinde
hak sahipleri ile anlasilarak kat karsiligi sistematigi icinde yapilasmasini
saglamak.

FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK

b)depreme dayanikh | 2011 Yapilmasi imar ve Sebhircilik

yapilarin insa edilmesi, | Etlt ve proje Madarlaga

mahallenin tim kdltarel, | Adimlarin
sosyal, ticari alanlarin | bitirilerek
icinde oldugu modern bir | insasina
yerlesim  alani haline | baslaniimasi

getirmek.
c)Mahallelerde belediyenin | 2011 ve her | Yapilmasi Fen igleri
otokontrol mekanizmasini | yil Mudurlagi

saglayacak sekilde ehil
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ekiplerin olusturulmasi

d)inéni mahallesinin | 2011 Yapilmasi imar ve Sebhircilik
yenileme alani olarak ilan Mudurlagi
edilmesi.

25.2- Karslyaka Mahallesi ile R.Tayip Erdogan Mahallelerinin 6rnek mahalle olarak
duzenlenmesi ve tapu sorunlarinin ¢o6zulmesinde gerekli calismalarin
hizlandiriimasi.

FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK

a) Karsiyaka mahallesinin | 2011 Yapilmasi imar ve sehircilik

tapu sorununun mudurlugu

cobzllmesinde devam

etmekte olan

calismalarimiz

hizlandinlarak  mdulkiyet
hakkinin devri konusunda
belediyemize arti bir gelir
saglanmasi icin hazine ile
ortak calismalar yapilarak

uzlasma kapsaminda

gereken Ozveriyi

saglamak

b) Karsiyaka Mahallesine 2011 Yapilmasi Park ve Bahceler
1 adet parkin yapiimasi Mudarlaga

c) Vali Sisman Kurtulus 2011 Yapilmasi Park ve Bahceler
Tark cesmesinin oldugu Mudarlaga

yerin mesire yeri olarak
dizenlenmesi ve cevre
yolunun  iki tarafinda
agaclandirma
calismalarinin yapiimasi

25.3- Il genelinde deprem sonucu yikilan ve yikilmaya yiiz tutmus binalarin yerleri
ile arsalar1 Uzerinde cevre kirliligine sebep oldugundan muilkiyet sahipleri ile
anlasarak bu alanlarin ¢cevre sakinlerine verdikleri rahatsizlik dnlenecek.

FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK

a) Mahalle aralarinda enkazi | 2011 Yapilimasi imar ve Sehircilik

kaldirilan veya metruk halde Mudarlaga

bulunan binalarin tasinmasi
icin hak sahiplerinin cevreye
verdikleri zararlarin
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Onlenmesi
b) Jandarma Alay 2011 Belediye Fen isleri
komutanligi karsisinda kazandiriimasi mudurlagu

bulunan ve maulkiyeti Tarkiye
Seker Fabrikalari A.S’ ye ait

arsa uzerinde bulunan
deponun  cevre  Kkirliligini
olusturdugu icin kaldiriimasi
ve tahsisinin
gerceklestiriimesi icin

calismalar yapmak.

25.4 -Yesil yurt mahallesi nin dizensiz yapilasmasi sonucu kentsel yapilasmaya
uygun olmayan 6zellikle tek katli barakalarin goéruntu kirliligine sebep olduklari,
bu meyanda hak sahipleri ile gorustlerek TOKI ile isbirliginin saglanmasinda

calismalar baslatmak

FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK

a)Bahcelievler (Mirzan) | 2011 Yapilmasi Fen igleri

mahallesinin kaldirm Muadarlaga

calismalarina yapmak

b) Uygun gorulen vyerlerde | 2011 Yapilmasi

cadde genisleme

calismalarini yapmak.

d) Asfalt tutmayan yolar ile | 2011 Yapilmasi

ara sokaklar dahil kesin | merkezden

¢b6zim bulmak adina genis | Disa

bir yelpazede asfaltin yerine | Dogru

Kilitli parke tasinin | yapiimasi

dosenmesi

25.5 Capakcur deresinin i1slah edilmesi.

FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK

a) Capakcur deresinin islah | 2011 Yapilmasi Fen isleri

edilmesi icin proje ve etit Mudarlaga

calismalarinin baslatiimasi

25.6- Sehrin girisinden (Elazig girisi) saray mahallesi bitimine kadar olan

karayollunun yeniden

rehabilite edilmesiyle

iki

yesillendirme, yuruyus parkuru ve duraklarin yapiimasi

FAALIYETLER

YIL

PERFORMANS
KRITERI

SORUMLU
MUDURLUK
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a) Elazi§g girisi tarafindan | 2011 Yapilmasi
(Shell  Petrol) baslayarak

Bayindirlik il Mudirliigi idare

binasina kadar olan kesitin

yapiimasi

b) Bayindirlik  girisinden | 2011 Yapilmasi
karayollar1 asfalt tesisine

kadar olan boliman

yapiimasi

C) Her iki bolimin | 2011 Planlanmasi
yapilmasinda ilgili kurumun

calismalari dogrultusunda

calismalarimiz

gerceklesecektir.

Fen isleri
Mudarlagu

25.7-Yeni mahalle kentsel yenileme projesini hayata gecirmek.

FAALIYETLER YIL

PERFORMANS
KRITERI

SORUMLU
MUDURLUK

a) Yesil yurt Mahallesinin
Guvecli koyune dogru
uzanan yolun Kkaldirm ve
asfalt calismasi veya Kilitli
parke tasi ile yenilenmesi

2011

Yapilmasi

b)Yesil yurt mahallesinin ara
sokaklarinin kilitli parke tasi
ile yenilenmesi

2011

Yapilmasi

Fen isleri
Mudarlagu

c) iki mahallenin de oluklu
tas ile birlikte kilith parke
tasinin dosenmesiyle hem
yagmur sularina kesin ¢6zim
saglanmis olur, hem de yol
sorunu ¢Ozulmdas olur.

2011

Yapilmasi

Fen isleri
Madarlagu

25.8-Sehir icindeki ana caddelerin reflj ile yeniden yapilmasi ve ciceklendirilmesi.

FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK
Karsiyaka Mahallesindeki 2011 Yapilmasi Park v e Bahcgeler

refljlerin agaclandiriimasi ve
ciceklendirilmesi

Mudarlagu

25.9- DSI’'nin oldudu yerde kavsak diizenlenmesi ve yesillendirilmesi.

' FAALIYETLER

YIL

' PERFORMANS

' SORUMLU

Belediye calisiyor
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bolimin  kent  dokusuna
uygun olarak diizenlenmesi,
kaldirim ve yol calismalarinin
yapilmasi

KRITERI MUDURLUK
a) Tepe kisminda bos | 2011 Yapilmasi Imar ve Sebhircilik
bulunan alanin konut Mudurlugu
dretimine ayirtilmasi
b)Ogretmen evinden Elaziy — 2011 Yapilmasi Fen isleri
Mus karayoluna kadar olan Mudarlagu

26- KENTLESME

26.1 -Belediye kultur merkezinde gerekli calismalar yapmak.

FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK

b) Yerel tiyatro ve folklor | 2011 Yapilimasi Kdltar Madurlaga

ekibinin olusturulmasi

c) Garaj ve kademe 2011 Yapilmasi Fen igleri

binalarinin bakim ve Mudurlugu

onarimini yapmak.

26.2- Yeni yapilacak olan yapilarin kent dokusuna uygun olarak ingsasi saglanacak

' FAALIYETLER |

YIL

| PERFORMANS

' SORUMLU

Belediye calisiyor
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KRITERI MUDURLUK
a) Belediyemizden vyapi | 2011 Yapilmasi Imar ve Sehircilik
ruhsati alp, insaatta | Ve Madarlagu
baslayan insaat sahiplerinin | Her yil
kontrolli saglanacak
b) sehrin yatay olarak | 2011 Yapilmasi Zabita Mudurlugu-
gelismesi mdmkin | Her yil imar ve Sehircilik
bulunmamaktadir. Bu | Gunluk Mudarlaga
nedenle goruntia kirliligine | Takip
sebep olabilecek ve/ veya
imar planina aykiri
ruhsatsiz  yapilasmalarin
onune gecmek icin zabita
ekibi ve yardimci teknik
ekip ile birlikte  siki
kontroller gerceklestirilecek
26.5 -Adres bilgi sisteminin olusturulmasi
FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK
a)Cadde, sokak, yol, 2011  ve | Yapilmasi Bilgi islem merkezi
meydan gibi yerlere ait | her yil
bilgilerin bilgisayar
ortaminda takip edilmesi
b) cadde ve sokaklarin| 2011 Yapilimasi imar ve Sebhircilik

tabelalarla gdsterilmesi ve
binalarin
numaralandiriimasi

Mudarlagu

26.-6 Ilimizdeki yodun arac trafiginin ozellikle kaldirrm ve ara sokaklar ile
caddelerde gelisiguzel park edilmesi ile halkimizda dogan rahatsizligin énlenmesi

icin acik alanlar ile kapali alanlarda oto park ihtiyacinin karsilanmasi.

FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK
a) Gen¢ Caddesi Uzerinde | 2011 Yapilmasi Isletme ve Iistirakler
sol serittin sureli Gcretli oto Madarlagu
park olarak kiraya verilmesi
b) inonu Caddesi tizerinde | 2011 Yapilmasi
sag serittin ayni sistemle
kiraya verilmesi
c) Guz donemlerinde okul | 2011 Yapilmasi Basin ve Halkla
bahcelerinin oto park olarak iligkiler
kullaniimasi icin okul aile
birlikleri baskanlari ile ortak
Belediye calisiyor
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kararlar almak

d) Merkezde  bulunan
Serkan Akyazi 100 ‘nun
arac parki olarak isletiimesi

2011

Yapilmasi

e) 100 Yil iOO ‘nun ayni
sekilde isletmeye aciimasi

2011

Yapilmasi

f) Imam Hatip Lisesi
bahcesinin oto park olarak
hizmete acilmasi

2011

Yapilmasi

g) Yeni cami altinda kapal
otoparkin hizmete aciimasi
icin Yeni cami yapma ve
yaptirma dernegi ile bu
konuda gorasmeler
yapilmasi

2011

Yapilmasi

Fen isleri
Mudarlagu

h) Toplu tasima araglarinin
cazip sartlarda  hizmet
vermelerini saglayarak 6zel
oto sahiplerinin  6zellikle
kargl tarafta oturanlarin
mimkin oldugunca aracla
yolculuk yapmalarini
azaltmak.

2011

Yapilmasi

Zabita
Mudarlagu
Trafik subesi

26.7-Genc¢ Caddesi ile inbnii Caddesi lizerinde bulunan yapilarin kent dokusuna
uygun olarak dis cephe boyalarinin yapilmasi icin bina sahipleri ile gérusmeler
yapilmasi ve tesvik edilmesi.

FAALIYETLER

YIL

PERFORMANS
KRITERI

SORUMLU
MUDURLUK

a)Gen¢ Caddesi Uzerinde
bulunan  binalarin  dis
dokularinin kent mimarisine
uygun olarak kaplanmasi
ve bu alanda belediyeye
disen sorumlulugun
eksiksiz  olarak  yerine
getiriimesi

2011

Yapilmasi

Imar ve Sebhircilik
Mudarlaga

b) inéni Caddesi lizerinde
bulunan  binalarin  dis
cephelerinin boyanmasi
veya baska madenlerle
kaplanmasi

2011

Yapilmasi

Imar ve Sebhircilik
Mudarlaga

Belediye calisiyor
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26.8- Mevcut altyapilarin bakim ve onarimi yapilacaktir.

FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK
a) Altyapilarin  dizenli | 2011 Yapilmasi Fen igleri
olarak bakim ve Mudurlugu
onarimlarini yapmak.
b)Tum dusik kodlu baca ve | 2011 Yapilimasi Fen isleri
Izgaralarin yukseltiimesi Mudurlugu
c) kaldinmlarda bazalt tasi | 2011 Yapilimasi Fen isleri
veya Kiliti parke tasinin Mudurlugu
désenmesi
d) Bordur ve tretuvar bakim | Her yil Yapilimasi Fen isleri
ve onarimlarinin yapilmasi | ihtiyaca Mudurlugu
Gore

Belediye calisiyor
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26.9 -Maden Sokak, Osmanl sokak, sisli sokak yaya trafigine acilarak barikatli
sistem ile kapatilmasi ve hak sahipleri ile ortaklasa calismalar yapilarak buralarin

arag trafigine kapatiimasi

FAALIYETLER

YIL

PERFORMANS
KRITERI

SORUMLU
MUDURLUK

a) Osmanli sokagin
yeniden yapilmasi ve aracg
trafigine kapatiimasi

2011

Yapilmasi

b) Ulu Camii arkasinda
bulunan  kismin  resmi
araclara ait park yerlerinde
gelisiglzel parklasmayi
Oonlemek icin Kkilitli barikat
sisteminin gelistiriimesi .

2011

Yapilmasi

C) ihtiyag duyulan
sokaklarin yagmur suyu ve
yarim oluklu kendi
uretimimiz  olan  kanal
imalatinin yapilmasi

2011

Yapilmasi

Fen isleri
Mudarlagu

26.10- Tum meydan,park,sokak ve ana arterlerin aydinlatiimasia

FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK

a) Dort yol mevkiinde | 2011 Yapilmasi Fen isleri

mevcut parkin Mudurlagu

aydinlatiimasi

b) Bes yolun ortasinda ana | 2011 Yapilmasi

arterin aydinlatiimasi

Belediye calisiyor
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26.11- parklar ile cocuk oyun alanlarinin yillik bakim ve onarimlarini yapma

FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK

a) Park, bahce ve cocuk | Her yil Yapilmasi Park ve bahceler

oyun alanlarinin bakim ve | Nisan ve Mudurlugu

onarimlart ~ yilhk  olarak | Mayis

yapilacak. aylarinda

b) Tdm ilde kisi basina | 2011 Yapilimasi

dusen yesil alan miktarinin
(2000 nifus sayimina gore)
2.02 M2 den 2.25 m2 ye
yukseltiimesi

Belediye calisiyor
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26.12- Genclik merkezi ile kultir merkezinin 8-15 yas cocuklara yaz doneminde
spor ve diger etkinlikler icin kullanilmasini saglamak.

FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK
a) Yaz okullarin | 2011 Yapilmasi Ozel kalem
baslatiimasi madarltgu
(Spor koordinatori)
b) 8-15 yas arasi | 2011 Yapilmasi
genclerimizin Ozellikle | Altyapi
sosyal  aktivitelerin kit
oldugu ilimizde yaz
donemlerinde Ozellikle
hirsizlik, uyusturucu
bagimhhgi ve diger
suclarda  artis  oldugu
bilinmektedir. Onun igin
genclerin mesgul olmalari
icin degisik branslarda spor
ve sanatsal etkinliklerin
baslatiimasi
c) Yuzme, kosu, kros, | Heryil Yapilmasi Ozel kalem
maraton ve diger dallarda @ Periyodik Madarlaga  (Spor
misabakalar dizenlemek. | olarak koordinatori)

Belediye calisiyor
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26.13- Ruhsatsiz ve ruhsata aykiri yapilagsmalar 6nlenecektir.

Lo of

FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK

a) Ruhsatsiz  yapilarin | 2011 Yapilmasi imar ve Sebhircilik

tespitinin yapilmasi Mudurlugu

b) Ruhsatsiz yapilasmanin | 2011 Yapilmasi Imar ve Sebhircilik

Oonlenmesi igin kontrol ekibi mud.

olusturulacak Zabita mudurluga

c) tespit edilen ruhsatsiz | 2011 Yapilimasi iImar ve Sebhircilik

yapilarin yikimi icin
girisimlerde bulunulacak

Mudarluga

26.14- Halk pazari olarak gergeklestirdigimiz semt pazarlarinda saglhkli ve Turk
Gida Kodeksine uygun mamullerin satisinin yapilmasi icin periyodik olarak gida
ve gevre kontrol ekipleri ile birlikte kontroller yapilacak.

FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK

a) halk pazarinin duizenli | Her Ay Yapilimasi Zabita mudurlagu

olarak kontrollii saglanacak lle gida ve Cevre
saglik ekipleri ile
birlikte

b) Halk pazarinda saticilk | 2011 Yapilimasi Zabita mudurlagu

yapanlarin gerekli sartlari | Ve her yil

tasimalari ve sertifikasyona
tabi tutulmalari saglanacak

Belediye calisiyor
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c)Duzenli Pazar
olusturulmasi icin  fiyat
istikrarinin saglanmasi ve
tuketicilerin kaliteyi ucuza
saglamalari icin  kontrol
mekanizmasi gelistirilecek

2011
Ve
Her yil

Yapilmasi

Zabita Mudurlaga

d)Pazar yerlerinin daha
genis ve hijyenik alanlarda
yapilandiriimasi igin ana
arterler disinda cevreyi
rahatsiz etmeden genis
platformlarda yer tahsisini
saglayarak, genis Kkitlelere
hitap edecek sekilde
olusturulmasi

2011
Ve ihtiyaca
Gore

Yapilmasi

Zabita mudurlagu

27-INSAN KAYNAKLARI

27.1- Hizmet ici egitime agirhk verilerek periyodik olarak seminerler dizenlemek
ve motivasyonun artirilmasi icin ¢calismalar yapmak.

FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK

a) Personelin alaninda | ihtiyaca Yapilmasi insan Kayn.ve Egit.

mevzuat sahibi olmasi icin | Gére her Mudarlaga

egitim verilmesi yil

b) personele kisisel ve | ihtiyaca Yapilmasi

mesleki egitimin verilmesi Gore

c) Hizmet alimi yapilan | ise Yapilmasi Is kur il mudurligu

veya yapilacak olan | Baslamada ihaleyi yapan ilgili

(guvenlik, ara¢ kiralama, | Calistirila- birim

bina temizligi, saya¢ okuma | Cak her Yuklenici firma

gibi destek hizmetlerinde) | Personelin

tim islerde yuklenici | egitimi

personelinin kuruma

adaptasyonu igin  uyum

egitimi yapilmasi

d) Birimler arasinda insan Kayn.ve Egit.

koordinasyonu  saglamak Mudarlaga

icin toplantilar dizenlemek

Belediye calisiyor
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27.2 Norm kadro calismalarini baslatmak ve sonug¢landirmak.

FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK

a) ISCi personelin | Her emekli | Yapilmasi insan Kayn.ve Egit.

emekliligin tesvik edilmesi | Olan Mudarlaga

icin kidem tazminatlarinin | personele
zamaninda 6denmesi

b)Emekliligi gelen memur | 2011 Yapilmasi
personelin emeklilik | Ve devami
islemlerinin takibi ve
desteklenmesi

27.3- Personel hizmetlerini elektronik ortamda yurutmek.

FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK

a) Kurumun bilgisayar | 2011 Yapilmasi Bilgi islem

otomasyonu icinde madarlagi

personel muadarlaga

programinin kurulmasi

saglanarak, veri girislerinin

yapiimasi

27.4 -Personel ile belli donemlerde soru- cevapli paneller dizenlemek.

FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU

KRITERI MUDURLUK
a) Ozellikle idari birimlerde | ihtiyaca Yapilmasi insan Kayn.ve Egit.
ve karar verme | Gore Mudurlagi

asamasinda etkili olan
birimlerde calisan personel
ile belli donemlerde soru

cevapli paneller
dizenlemek.

b) Belediyenizce belirlenen
etik kurallara tim
personelin uymasini
saglamak.

Belediye calisiyor
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28 SGOSYAL YARDIMLASMA MERKEZLERI /SOSYAL BELEDIYECILIK

28.1- Sosyal yardimlasma merkezinde calisacak olan personelin bu alanda egitim

gormeleri saglanacak.

FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK

a) Sosyal amacli | ihtiyaca Yapilmasi insan Kayn.ve Egit.

merkezlerde calisan | Gore Mudarlaga

personelin egitiimesi

b) Dar gelirli, yardima | Surekli Yapilmasi Ozel Kalem

muhta¢g  kisilere  nakdi Madarlagu

yardimin yapiimasi

c) Muhtac¢ asker ailelerine | Surekli Yapilmasi

yardim yapiimasi

d) Dar gelirli yardima | Yildal Yapilmasi

muhtac kisilere gida

yardiminin yapiimasi

e) Muhtag oOgrencilere | surekli Yapilmasi

yardim yapiimasi

28.2-Sokakta yasayan kimsesiz ve yardima muhtag¢ gocuklar ile yetigkinlerin her
tarla ihtiyaclari karsilanacak.

FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK

a) Sokakta yasayan | Tespit Yapilmasi Zabita

kimsesiz ve yardima | Edilen Mudurlagu

muhtac cocuklar ile | Saylya Fen isleri Mid.

yetiskinler sosyal | gore Ozel kalem Miid.

merkezlerde  her  turlu

ihtiyaclar karsilanarak

tekrar topluma

kazandiriimalari
saglanacaktir.

28.3- Evlerinde yasamak isteyen nispetten kendi ihtiyaclarini karsilayabilecek
olanlara evde bakim hizmetleri verilmesi icin alt yapi olusturulacak.

FAALIYETLER

YIL

PERFORMANS
KRITERI

SORUMLU
MUDURLUK

Belediye calisiyor
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a) evlerinde yasamak | talebe Yapilmasi Zabita mudurlugu
isteyen yardima muhtag | gore
kimsesizlerin sayilarinin
tespiti  yapilarak ¢6zim
uretilmesi igin calismalar
baslatmak

28.4- Saray Mahallesi, Karsiyaka Mahallesi, Uydu kent Mahallesi, Kaltar Mahallesi
ile In6nU Mahallelerinde sosyal etkinlikler i¢in yer sorunu giderilecek.

FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK

a) 5 Buyiuk mahallede | ihtiyaca Yapilmasi imar ve Sebhircilik

sosyal etkinliklerin | Gore Mudarlagu

yapilabilmesi icin  yer

sorununa ¢ozum bulunacak

28.5- Mali destekten yoksun vatandaslarimiza maddi destek vermek icin kit
imkanlarimizi kullanacagiz.

FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK
b) Sdnnet dugunlerinin | Her yil Yapilimasi
tertip edilmesi Talebe
Gore
c) Ramazan ayinda iftar 2011 Yapilimasi Halkla iligkiler
cadirlarinin kurulmasi Koordinatorligu

Belediye calisiyor 85
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d) Ramazan ayinda yemek
hazirlama uniteleri
duzenleyerek yardima
muhtag¢ insanlarin evlerine
yemek goturmelerini
saglamak.

ihtiyaca
Gore

Yapilmasi

e) Yaglilar haftasi
minasebetiyle yaslilarin
evlerinde ziyaret edilmesi

2011

Yapilmasi

Ozel
madarlagu

kalem

f) Yardima muhtag ailelerin

tespit edilmesi ile bu
ailelerle ayni ve nakdi
yardimlarin saglanmasi icin
zengin ve hayirsever
isadamlarimizin
desteklerinin
saglanmasinda aracilik

etmek.

2011

Yapilmasi

Zabita mudurlagu

28.6- Halka yonelik saglikla ilgili destek hizmetlerinin gelistirilmesi

FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK

a) saglk taramasini | 2011 Yapilmasi Zabita mudurlugu

yapmak Saglik il mudarlugu

28.7- Halkla iligkileri gtclendirici sistemli calismalar yapmak.

FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK

a)hizmetlerin sunulmasinda | 2011 Yapilmasi Basin Koord.

katlandigimiz 6zveriler yillik

olarak  faaliyet  raporu

seklinde yerel basinda

duyurma yoluna gidilecek.

b) Beyaz masaya gelecek | 2011 Yapilmasi

olan sikayetlerin aninda

¢b6zimi icin  tim gelen

sikdyet veya isteklerin

ivedilikle ¢c6zimu

saglanacak.

c) Halk ginleri diizenlemek | Her hafta Yapilmasi Ozel Kalem

Sali guna madarlagu

d) halkin istekleri ya da | Goérev Yapilmasi Basin ve Halkla

taleplerini misteri | Suresince iliskiler

memnuniyeti anlayisi ile

dikkate alinacaktir

Belediye calisiyor
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e) Halk meclislerini | Ayda bir Yapilmasi Ozel Kalem

olusturmak Mudarlaga

f) Mahallelerde kadin | 6 ayda bir | Komisyonun

sorunlarinin tartisildigi olusturulmasi

genis kapsaml

komisyonlarin

olusturulmasi

g) Dort yol mevkiinde dilek | Ayda bir Yapilmasi Basin ve Halkla

ve temenni standinin belli iliskiler

araliklarla yerlestirilmesi

28.8- Sanat etkinliklerinin dizenlenmesi

FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK

a) el sanatlar kurslarinin | Surekli Yapilmasi Kaltir Koord.

dizenlenmesi

b)Bilgisayar, yabanci dil, vb | ihtiyaca Yapilmasi

dallarda kurslarin | Gore

dizenlenmesi

c) TYCP( Toplum Yararina

Calisma ~ Programi
kapsaminda IS-KUR il
Muadarlaga  ile  ortaklasa

kurslar dizenlemek.

Kultir Koord.

28.9-ilimizde saglik bilincinin gelistiriimesine katki saglamak.

FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK

a) Saghkla ilgili her il | Yilda bir Yapilmasi Zabita mudurlugu

basili materyaller | Adet

dizenlemek ve sehrin

merkezinde pankartlarin

asiimasi

b) saglik alaninda ilkbahar | Yilda iki Yapilmasi Ozel kalem

ve sonbahar mevsiminde | Defa Mudarlaga

seminerler dizenlemek

C) gayri sthhi | Her ay Yapilmasi isletme ve istirakler

miesseselerde calisan | Belli Mudarlaga

kisilerin ~ insan  sagligini | yerlerde

tehdit edebilecek hastalik
tasiyip tasimamalarinin
tespiti icin portor
raporlarinin didzenli olarak
takip edilmesi

Belediye calisiyor
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d) yardima muhtag | ihtiyaca Yapilmasi Insan Kay.ve Egit.

insanlarin tedavilerinin | Gore Mudurlugu

belediye is yeri hekimi

tarafindan tedavilerinin

yapilmasi

28.10- Halka yOnelik sosyal tesis yapilmasini tesvik etmek.

FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK

a)Sosyal tesislerin tesvik | ihtiyaca Yapilmasi Fen igleri

edilmesi ve/veya bu yonde @ Gore Mudurlugu

calisma yapmak isteyen
O0zel ve tuzel kisilerin
madden desteklenmesi

29- GUVENLIK

29.1 Belediyemize ait gorev alanindaki onemli noktalara 6zel guvenlik hizmeti

vermek.
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FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK

a) Belediye idare binasinin | 2011 Yapilmasi Zabita mudurluga

girisine Ozel guvenlik ve X-

Ray cihazinin

yerlestiriimesi

b) Pazaryerlerinde pazarin | 2011 Yapilmasi Zabita mudurlugi

Belediye calisiyor
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gavenligi ile ilgili sorumlu
eleman istihdami

c) Metan suyu, Kiruk suyu,
Otogar, sebze hali, asfalt

santiyesi, su sebeke
amirligi, halk ekmek
fabrikasi gibi birimlere 6zel
guvenlik hizmetlerini

yerlestirmek.

2011

yapiimasi

Zabita mudurlagu

29.2 -Guvenlik tedbirleri gelistirme amaciyla diger kuruluslarla is birligi yapmak.

FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK

a) Il Emniyet mudirligu ile | 2011 den Yapilmasi Ozel kalem

tedbirler konusunda ortak | itibaren mudirlugu

toplantilar dizenlemek.

30- e —-BELEDIYECILIK

30.1 Gagdas dunyanin vazgecilmez bir pargasi olan interneti hayatin her sahasina

yerlestirmek.

FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK

a) bilgisayar kullanicilarinin | 2011 Yapilmasi Bilgi islem

tamamina internet baglama mudurlugu

imkanini saglayan sistemin

gelistiriimesi

b) Web sitesinin sirekli | 2011 Yapilmasi

guncellenmesi

c) Belediyemizin tum i¢ | 2011 Yapilmasi

yazismalari ve kayitlarin

bilgisayar sistemi Gizerinden

yapilmasini saglamak

d) Bilgisayar sistemi | 2011 Yapilmasi

Uzerinden guvenlik

denetiminin yapiimasi

30.2- Belediye ve bagl kuruluslarin hizmetlerini elektronik ortamda sunmasi,
islem ve 6demelerini elektronik ortamda yapilmasini saglamak.

FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK
a) Inter aktif uygulamaya | 2011 Yapilmasi Bilgi islem
gecilerek bilgisayar destekli | Baslama madarlagu
Belediye calisiyor
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6deme ve tahsilatlara

agirhk verilmesi

ortamda
kamuoyuna

b)  elektronik
hizmetlerin
duyurulmasi

2011

Yapilmasi

30.3 Kent bilgi sistemini sehirde bulunan tim merkezi ve yerel yonetim birimlerine
acarak tum uygulamalari sisteme dahil etmek.

FAALIYETLER

YIL

PERFORMANS
KRITERI

SORUMLU
MUDURLUK

a) belediye, tapu, kadastro,
arsiv ve altyap! verilerinin
sayisallastiriimasi

2011

Yapilmasi
Yapilmasi

b) e-Belediyenin kurulmasi,
internet  Uzerinden vergi
0demesi, hesap bilgileri
takibi, imar durumu, ruhsat
islemleri, muiracaat takip
sistemleri v.s islemlerinin
yapilmasina imkan
saglanmasi ve sistemin
kurulmasi

2011

Yapilmasi

c) belediyeye ait arsivin
bilgisayar ortaminda kolay
takibini  ve ulasiimasini
saglamak.

2011

Yapilmasi

Bilgi
madarlagu

islem

30.4- Su sayaclarini bilisim teknolojilerinden yararlanarak okuma ve kontrol etme
ybnunde calismalar yapilacak

FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK

a) Su, kayip ve kacagin | 2011 Yapilmasi isletme ve istirakler

onlenmesi ile gelir artirici Mudarlaga

ozelligi olan bilisim

teknolojilerinin  bu alanda

yayginlastiriimasi

saglanacak

30.5- Elektronik 6deme sistemleri yayginlastirilacak

FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK

a) Elektronik O0deme | 2011 Yapilmasi Bilgi islem

sistemlerinin Mudarlaga

Belediye calisiyor
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yayginlastiriimasi | | | |

olarak

30.6- Belediye faaliyetlerinin kamuoyu tarafindan surekli ve guncel

izlenmesi saglanarak; kentin web ortaminda etkin sekilde tanitimina 6nem

verilecek.
FAALIYETLER YIL PERFORMANS SORUMLU
KRITERI MUDURLUK
a) Baskanin énemli gin ve | 2011 Yapilmasi Ozel Kalem Mud.
haftalarla ilgili konusma ve/
veya basin aciklamalari
sayfada yayinlanacak
b) Kentin turistik yerleri ile | 2011 Yapilmasi Bilgi Islem
tarihi  mekanlar, 6nemli Mudarlaga
merkezlerin Ingilizce
anlatildigi bir portal turistler
icin duizenlenecek
BiRIMLERIMIz
GIDER BUTC}ESi
1-OZEL KALEM MUDURLUGU
AGIKLAMALAR 2011 2012 TAHMINI
TAHMINI
PERSONEL GIDERLERI 90.000,00 94.500.00
SGK PRIMLERI 18.500,00 19.425.00
MAL VE HIZMET ALIMLARI 1.434.000,00 1.820.700,00
FAIZ GIDERLERI 4.500,00 4.725,00
CARI TARNSFERLER 30.000,00 31.500,00
TOPLAM 1.877.000,00 1.970.850,00
2- INSAN KAYNAKLARI
ACIKLAMALAR 2011 TAHMINI | 2012 TAHMINI
PERSONEL GiI_DERLERi 66.500,00 69.825,00
SGK PRIMLERI 12.000,00 12.600,00
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FAIZ GIDERLERI 1.000,00 1.050,00
MAL VE HIZMET ALIMLARI 24.000,00 25.200,00
CARiI TARNSFERLER 100.000,00 105.000,00
TOPLAM 203.500,00 213.675,00

1-2010 yili butge gelirlerimiz g6z 6ntnde bulunduruldugunda personel giderlerimizin
bitceye orana %30’ un altina dusebilecegi ihtimali distinulmektedir.

2- Personel giderlerinin %30’ un altina dusurilmesi halinde; 6ncelikle insaat Muhendisi,
Mimar, Harita Muhendisi, Cevre Muhendisi Elektrik Mihendisi, $Sehir Plancisi, makine
Muhendisi gibi teknik alanlarda calistiriimak Gzere teknik eleman alimina gidilecektir.

3- Mevcut personelin ¢alisma alanlari ile ilgili seminer, kurum ici egitim gibi egitsel
calismalara agirlik verilecektir.

4- Diger kamu kurum ve kuruluslari ile gerekli isbirligi ve koordinasyonun saglanmasi
icin gerekli calismalar yapilacaktir.

3-YAZI iISLERI MUDURLUGU

ACIKLAMALAR 2011 ODENEGI | 2012 TAHMINI

PERSONEL GIDERLERI 610.000,00 640.500,00
SGK PRIMLERI 63.000,00 66.150,00
FAiZ GIDERLERI 2.000,00 2.100,00
MAL VE HIZM. ALIMLARI 152.000,00 159.600,00
TOPLAM 827.000,00 868.350,00

Belediye meclisi toplantilari ile enciimen toplantilarini yasada belirtilen sire
icerisinde yapilmasini saglamak, bu toplantilar sonucunda alinan kararlari ilgili birimlere
gereqi icin gdonderilmesi saglanacaktir.

Kurumun gelen giden yazilarinin kayit altina alinmasi, ilgili birimlere sevk ve
takibinin saglanmasi, internet ortaminda e-belediyecilik sisteminin saglanmasi gibi
calismalari yapilarak, meclis ve encimen toplantilarinin giindemini belirlemek.

BIMER ortaminda sunulan sikayet v.b oneri dilekcelerini geregi icin takibini
yapmak ve sonucu hakkinda sikayet sahiplerini bilgilendirmek.

Birim icin 6ngo6rulen butcenin verimli, etkin, ekonomik ve yerinde kullaniimasini
saglamak icin gerekli takibi yapmak.

Birim olarak butceye konulan meclis ile encimen huzur hakki ve birimde c¢alisan
memurlarin maas ve sosyal haklarinin 6denmesi gibi calismalarin takibini saglar.
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4-HESAP ISLERI MUDURLUGU

ACIKLAMALAR 2011 TAHMINI | 2012 TAHMINI
PERSONEL GIDERLERI 137.000,00 143.850,00
SGK PRIMLERI 27.000,00 28.350,00
FAIZ GIDERLERI 50.000,00 52.500,00
MAL VE HiZMET ALIMLARI 228.000,00 239.400,00
TOPLAM 442.000,00 464.100,00
5-HUKUK ISLERI

ACIKLAMALAR 2011 TAHMINI | 2012 TAHMINI
PERSONEL GIDERLERI 46.500,00 48.825,00
SGK PRIMLERI 10.000,00 10.500,00
MAL VE HiZMET ALIMLARI 157.000,00 164.850,00
FAIZ GIDERLERI 1.000,00 1.050,00
TOPLAM 214.500,00 225.225,00
6-IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

ACIKLAMALAR 2011 TAHMINI [ 2012 TAHMINI
PERSONEL GIDERLERI 380.500,00 399.525,00
SGK PRIMLERI 80.000,00 84.000,00
FAIZ GIDERLERI 2.000,00 2.100,00
MAL VE HiZMET ALIMLARI 673.000,00 706.650,00
SERMAYE GIDERLERI 200.000,00 210.000,00
TOPLAM 1.335.500,00 1.402.375,00
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imar Madurligiinin 3 yillik hedeflerini kapsayan imar planinda yol ve yesil alana
giren 29 adet tasinmazin kamulastirma ve imar plani revizyonu ile imar uygulamalari ve
jeolojik etudu yapimistir.

YILLAR ITIBARIYLE YAPILACAK OLAN UYGULAMA PROGRAMI TABLOSU

UYGULAMA YERI 2011 2012 2013
KONUSU

UYGULAMA 18 L2- 18 M1 150.000,00 | 150.000,00 | 150.000,00
PARESELASYON | 17 L3-17 M4

HARITALARININ 20 N1-19 N4

DUZENLENMESi 2(_)_ M2- 19.M3

IMAR PLANI TUM SEHIR 250.000,00 | 250.000,00 | 250.000,00
REVIZYONU VE MERKEZI

JEOLOJIK

RAPORLAR

7-ZABITA MUDURLUGU

ACIKLAMALAR 2011 TAHMINI | 2012 TAHMINI

PERSONEL Gi_DERLERi 408.000,00 428.400,00

SGK PRIMLERI 80.000,00 84.000,00

FAIZ GIDERLERI 2.000,00 2.100,00

CARI TARNSFERLER 176.000,00 184.800,00

MAL VE HIZMET ALIM 682.000,00 716.100,00

TOPLAM 1.348.000,00 | 1.415.400,00

1- Bitce gelir kalemleri Gzerinde yapacagimiz mali disiplin ile personel giderlerini
%30’un altina cekmemiz halinde halen zabita memuru ihtiyacimiz olan 10 kigilik kadro
ile trafik sube sefliginde ihtiya¢c olan 6 zabita memurunun alinmasi yoninde gerekli
calismalarin yapiimasi dustunulmektedir.

2- Zabita Muduarligunin ihtiyact olan 2 adet binek otonun alinmasi veya kiralanmasi
saglanacaktir

3- Esnaflarimiz tarafindan isgal edilen kaldirimlarin engellenmesi ve gunlik kontrolleri
saglanacaktir.

4- Oto galerinin sehir disina cikarilmasi icin gerekli altyapr calismalari devam
etmektedir.

5- Korsan calisan minibus,
engellenecek.

taksi, kamyonet, pikap gibi araclarin calismalari
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6- Ruhsatsiz isyerlerinin denetimleri saglanarak, ruhsatsiz calisan igyerlerinin ruhsat
almalari saglanacak.

7- AVM (Alis Veris Merkezleri) ‘lerin musteri hizmetlerinde kullandiklari servis araglarina
“S” plakasi alinmalar icin tesvik edilecekler.

8- S ve T plakalarinin artan nifus popuilasyonuna uygun ihtiyag dahilinde ihaleye
ctkarilmasi saglanacaktir.

9- Cadde ve sokak isimleri yazili olan tabela ile levhalarin yenileri ile degistiriimeleri
saglanacak.

10- Semt pazarlarinin denetimleri ile yeni yerlesim yerlerinin tahsisi yoninde gerekli
calismalar yapilacaktir.

11- oOzellikle mahalle aralarinda ve kaldirnmlarda gelisigizel park eden koy
minibdslerinin  garajlara alinmasi ve sehir merkezinde yolcu indirme ve bindirme
yapmalari engellenerek, garajlara girmeleri saglanacaktir.

12- Fakir ve yardima muhtag ailelerin tespiti yapilarak envanteri ¢ikarilacak ve kurumca
gerekli yardimlarin yapiimasi saglanacaktir.

13- il disindan gelen seyyar ve kacak sebze ve meyve satanlar engellenerek, sebze
haline yonlendirilmeleri saglanacaktir.

8-TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU

ACIKLAMALAR 2011 TAHMINI 2012 TAHMINI

PERSONEL GIDERLERI 74.000,00 77.700,00
SGK PRIMLERI 13.000,00 13.650,00
FAiZ GIDERLERI 1.000,00 1.050,00
MAL VE HIZMET ALIMLARI 3.595.000,00 | 3.774.750,00
TOPLAM 3.683.000,00 | 3.867.150,00

Sehrin ¢Op toplama nakli ve temizlik

isleri hizmet satin alma yoluyla

gerceklestiriimektedir. 2011 yili icin belirlenen azami personel sayisi 150 kisi olup,
cadde ve sokaklarin temizligi, ¢coplerin nakli ve her tarli hizmet isleri dahil bir yil streyle
ihaleye c¢ikariimistir.

Belediyemizin Ozellikle temizlik hizmetleri alaninda ciddi bir otokontrol sistemini
gelistirerek, bu yondeki eksikleri tamamlanacaktir.

Sehir temizliginde kurumun Kkatlanabilecedi 6zverilerin hizmet satin alma
yontemiyle gerceklestiriimesi durumunda, karliik durumu gibi kriterler g6z 6nine
alinarak, ihale edilmesinde daha dusuk bir maliyetin olusacagi hesaplanmistir.

9-FEN ISLERIi MUDURLUGU

ACIKLAMALAR 2011 2012 TAHMINI

PERSONEL Gi_DERLERi 8.596.000,00 9.025.800,00
SGK PRIMLERI 1.536.000,00 1.612.800,00
FAIZ GIDERLERI 200.000,00 210.000,00

Belediye calisiyor 95



BINGOL BELEDIYESIi PERFORMANS PROGRAMI

CARI TARNSFERLER 1.150.000,00 1.207.500,00
MAL VE HiZMET ALIMLARI 1.669.000,00 1.752.450,00
SERMAYE GIDERLERI 3.700.000,00 3.885.000,00
TOPLAM 16.851.000,00 | 17.693.550,00

Birimlerimizden en yiksek butceye sahip Fen isleri Mudurligandn bitcesi toplam
bitcenin yaklasik Yuzde 37.1'ni olusturmaktadir.

1- ALY YAPI CALISMALARI

Belediyemizce 1971 yili depremine miteakip yaptirilan sehir kanalizasyonu
hatlarinin yenilenmesi amaciyla 1998 vyillinda liller Bankasi Genel Midirltigu'nce
kanalizasyon projelerimiz hazirlatilmis olup, artan ndfus orant goz O6nunde
bulundurularak 2009 yilinda kanalizasyon projelerimiz revize edilmistir. Yaklasik 240
Km olan kanalizasyon hatlarimizin yenilenmesi amaciyla sayin belediye baskanimizin
girisimiyle belediyemizle birlikte kanalizasyon ve su sebeke sorunlari olan ve buyliksehir
belediyeleri disinda kalan diger tim belediyelerin alt yapi sorunu merkezi bltceden
karsilanmak tizere 2011 yilinda yapimina baslanacaktir.

Yine 1980 li yillarda yapilan ve tamamen asbest borularla dosenmis olan icme
suyu isale hatlarimizin ve depolarimizin yenilenmesi i¢in kanalizasyon projesiyle birlikte
2011 yihnda merkezi hikimet tarafindan merkezi biutgceden karsilanmak Uzere
yapimina baslanacaktir.

Bu calismalar ile birlikte icme suyu hatlari ve depolarimizin yenilenmesi ile birlikte
sebekedeki su kayip ve kagaklari da minimize edilecektir.
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Ayrica sehir merkezi ve mahallelerimizde yagmur sularinin kanalizasyon
hatlarindan ayrik olarak yapilmasi amaciyla 2010 yili icerisinde Elazi§ iller Bankasi
Bolge Mudurlagu’nce yagmur suyu hatlarinin projelendiriimesi ¢alismalarina baslanmig
olup, calismalar bitme asamasina gelmistir.

2011 yili igerisinde 15 Km uzunlukta projelendirilen yagmur suyu drenaj hatlarinin
belediyemiz bitce imkanlar ile yapilmasi planlanmistir.Projenin tamamlanmasi ile
birlikte yagmur sularinin kanalizasyon sisteminden tamamen ayrilmasi saglanarak asiri
yagislarda mabhallelerimizdeki su baskinlarinin  da blylk &lcliide 6nline gecilmis
olacaktir.

Atik su artima tesisimizin 2010 yilinda yapilan ilave kanalizasyon hattinin Kultar
Mahallesi kavsagina kadar yaklasik 3 km’ lik kanalizasyon hattinin belediyemiz
imkanlari ile yapiimistir.

Yine 2011 yili icerisinde daha 6énceden tamamlanan evsel atik su aritma tesisinin
tam kapasite ile calistirilmasi sonucu cevre ve insan saghgi anlaminda da buyuk bir
etap tamamlanarak su abonelerimizden de atik su bedeli alinarak belediye gelirlerinde
de buyuk bir ilerleme kaydedilecektir.

ilimizin kanalizasyon, icme suyu ve yagmur suyu hatlarinin yapiimasi sonucu ilin
en onemli sorunlari hal edilerek Ustyapi galismalarinin da daha duzenli ve uzun dmdrl
olmasi saglanacaktir.
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2-YOL YAPIM CALISMALARI

Fen isleri Mudirligumiizce 2011 yili biitce programi dogrultusunda sehir merkezi
ve mahallelerimizde asfalttama calismalari devam edecektir. Bu kapsamda Batman
Tlpras Bdlge Midirluginden yaklasik 1.000 Ton pen asfalt ve astar malzemesi
belediyemizce temin edilerek yaklasik 120.000 m2 yol alaninin sicak asfalt kaplamasi ile
yapilmasi planlanmistir.
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Yine belediyemiz kilitli tas tretim fabrikamizda Uretilecek beton kilitli parke taslari ile
mahallelerimizde Ozellikle altyapiya zarar vermeyecek guzergahlarda park alanlarimizda
ve mezarlik alanlarimizda Kkilitli tas yol ve tretuvar calismalari yapilacaktir.

Bu kapsamda yaklasik 50.000m2 yol ve tretuvar alaninin kilitli tas ile dosenmesi
planlanmaktadir.

3-KATI ATIK BERTARAF TESISI

Belediyemiz ve civar ilge, belde belediyelerinin katilimi ile olusan Bingdl Yerel
Yonetimler Cevre Hizmetleri Birligi Baskanliginca hale ilimiz merkezinde vahsi
depolama sistemi ile toplanan ¢6p sorunundan tamamen kurtulmak amaci ile Cevre ve
Orman Bakanhgr’ nca birlige tahsis edilen ilimiz merkez Beyaz Toprak Koyi
sinirlarindaki 95 donumlik alanda kati atik bertaraf tesisi yapilmasi amaci ile projeler
2010 yilinda Cevre ve Orman Bakanligl’ nda onaylatiimistir.

S0z konusu tesisin yapilmasi amaci ile 2010 yilinda ihalesi yapilmis olup, 2011
yilinda tesisin tamamlanmasi planlanmistir.

Tesisin tamamlanmasina muteakip ilimiz kati atik sorunundan kurtariimis

olacaktir.ilgili tesisin tamamlanmasi ile halen kullanilmakta olan ¢op alaninin da yesil
alan olarak duzenlenmesi planlanmistir.
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4- PARK DUZENLEMELERI

Kurumun biitce imkanlari dogrultusunda ilimiz Recep Tayip ERDOGAN
Mabhallesi, Karsiyaka Mahallesi ve diger mahallelerimizde Hazineye ait yesil alanlarin
belediyemize tahsis edilmesi i¢cin ¢calismalar devam etmektedir.

2011 yiinda tahsislerin tamamlanmasina miteakip yaklasik 10 adet parkimizin
yapim ve dizayn calismalari tamamlanarak halkimizin hizmetine sunulacaktir.

10-PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

ACIKLAMALAR 2011 YILI
PERSONEL GIDERLERI 86.000,00 90.300,00
SGK PRIMLERI 17.500,00 18.375,00
FAiZ GIDERLERI 1.000,00 1.050,00
MAL VE HIZMET ALIMLARI 610.000,00 640.500,00
SERMAYE GIDERLERI 155.000,00 162.750,00
TOPLAM 869.500,00 912.975,00

2011 yilhnda agaclandirma ve yesillendirme calismalarina 6zellikle mahalle
aralarinda bulunan park ve bahcgelerden baslayacagiz.

Agaclandirma calismasi uygulanacak olan park ve bahceler ile yesillendirme
sahalarl asagidaki gibidir.

MAHALLESI MEVKI CALISMA
ALANI

Uydukent Mah. Aydinlik Caddesi 7.000m2
Kaltar Mah. Askerlik Subesi yani- parki 9.000 m2
Sehit Mustafa Gundogdu Mah. Akdag Cad. Cocuk Parki 1.200 m2
Yesilyurt Mah. Karacadag Sok. Cocuk Parki 202 m2
Uydu kent Mah. 11. Sokak 8.550 m2
Karslyaka Mah 75. YIl Cad. ilavesi 100 m2
Aydinsu Mah. Mubhtelif yerler 3.045 m2
Yeni Mah. Yavuz Selim Cad. 5.000m2

TOPLAM 34.097m2

Park ve Bahcgeler Mudurligu halen personel yetersizliginden dolay! hizmet satin
alma yoluyla faaliyetlerini strdirmektedir. 2010 yilli icin Toplum Yararina Calisma
Programi (TYCP)kapsaminda Turkiye Is Kurumu Bingél il Midiirligu ile proje karsilig
yapilan sozlesmelerde 50 kisilik ile 20 kisilik iki ayri proje yirutildi. ilgili bakanhk
tarafindan gecici istihdamin saglanmasi amaciyla ydritilen proje calismalarinda
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belediyemize ait park ve bahgelerde proje karsiligi istihdamin surduridlmesi icin gerekli
calismalar 2011 yillinda da yapilacaktir.
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1-Mus- Elazi§ yolunun Kurudere mevkiinden karayollari asfalt santiyesine kadar olan
glzergahta toplam 1000 m2 alanda damlama ve yagmurlama sulama sistemi
kurulmustur.

2-Yine ayni guzergah ile sehrin muhtelif yerlerinde, kavsaklarda ve refijlerde mevsimlik
cicek ekimi yapimistir..

3-Mulkiyeti maliye hazinesine ait olan ancak, imar planinda yesil alan olarak gorilen
alanlar ile ilgili mulkiyet devri konusunda gerekli calismalar yapilarak, ilgili alanlarin park
ve yesil olan olarak donusturilmeleri saglanacaktir.

4-Daha Kkaliteli hizmet sunmak icin 40 kisilik hizmet satin alma yoluyla personel
istihdaminin saglanmasi igin gerekli calismalar yapiimaktadir.

11-VETERINER MUDURLUGU

ACIKLAMALAR 2011 BUTCESI | 2012 TAHMINI

PERSONEL GIDERLERI 81.000,00 85.050,00
SGK PRIMLERI 15.500,00 16.275,00
FAiZ GIDERLERI 1.000,00 1.050,00
MAL VE HIiZMET ALIMLARI 602.000,00 632.100,00
TOPLAM 699.500,00 734.475,00
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Veteriner isleri Midirligi olarak basibos hayvanlarin cevreye verdigi zarar ve
cevre Kkirliliginin dnlenmesi amaciyla 20 Adet personel ile hizmet alimi yéniinde gerekli
ihale galismalarimiz devam etmektedir.

Yine sivrisinek, karasinek, larva, uckun, kene hasere ve vektor micadelesinde 20
kisilik personel ile gerekli calismalar yapilacaktir.

Bu kapsamda 1 Adet acik kasa kamyonetin kiralanma yoluyla temini saglanarak
mahalle aralarinda ilaclama calismalari yapilacaktir.
Basibos sokak hayvanlari icin gecgici hayvan barinagl proje calismalarimiz devam
etmekte olup, saghkh beslenme cercevesinde, kasaplar, et ve et drlnleri satan
marketlere yonelik isyeri denetimleri de daha siklikla devam edecektir.

12-ITFAIYE MUDURLUGU

ACIKLAMALAR 2011 TAHMINI 2012 TAHMINI

PERSONEL GIDERLERI 538.000,00 564.900,00
SGK PRIMLERI 95.000,00 99.750,00
FAIZ GIDERLERI 1.000,00 1.050,00
MAL VE HIZMET ALIMLARI 207.000,00 | 217.350,00,00
SERMAYE GIDERLERI 105.000,00 110.250,00
TOPLAM 946.000,00 993.300,00

1- itfaiye hizmetlerinin daha etkin ve verimli bir sekilde yiritilmesini saglamak icin,
koordinasyonu en iyi sekilde saglamayi planlamaktayiz.

2- itfaiye Mudirliigiinde calismakta olan personelin hizmet ici egitimini sagdlamak,
yanginlara midahalede zaman sinirlamasi, acil midahale, bilin¢li ve mantikh midahale
teknikleri ile ilgili periyodik olarak seminerler dizenlemek veya baska belediyelerce
dizenlenecek olan seminerlere katilimlari saglanacaktir.

3- yangina midahalede kullanilacak olan makine ve ekipmanlarin ikmal, bakim onarim
ve hazirda bulundurulmasi igin periyodik bakimlari diizenli olarak yapilacaktir.

4- Yangin tatbikatlarini okullarda , kamu kurumlarinda ve mahallelerde belirli aralklarla
yapilmasi saglanacak.

5- 1/25.000 lik olcekli plan tzerinde yangina mudahalede su kaynaklarina ulasmada
ulasim genel planini hazirlamak.

6- Yanginlar ile ilgili Gunluk, haftalik, Aylhk ve yillik istatistikler tutularak; yanginlarin
sayisini, ¢ikis nedenlerini, yangina midahalede harcanan zaman, yangin sondirmede
ve/veya mudahalede gdsterilen performans gibi veriler hazirlanarak ilgili birimlere bilgi
vermek.

7- Yanginda kullanilan ara¢ ve gereclerin hazir halde ve calisir durumda olmalarina
Ozellikle itina gosterilecek.

8-Yanginlar igin su depolari ve su havzalarl olusturularak, su temininde guclik
cekilmemesi icin her tirli 6n calismalar yapilacaktir.

9- kamu ve 0Ozel sektdre yangina mudahalede gerekli bilgi ve konferanslar verilmesi
saglanacak.
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10-Halkin yanginlarla ilgili bilgi sahibi olmalari saglanarak, korunmalari icin gerekli
tedbirler hakkinda calismalar yapilacaktir.

11-Binalarin yangin tertibatlari ve ilk mudahale gibi gerekli donanima sahip olmalari
belirli araliklarla kontroll saglanacak.

12-Ozellikle yagmurun yagmadigi donemlerde sehir merkezindeki tozlarin cevreye ve
insan saghgina verdigi zararlari 6nlemek icin vidanjorlerle belirli araliklarla kaldirimlar ile
yollarin yikanmasi saglanacak.

13-Talepler dogrultusunda ucret karsihgi afis ve bayraklarin asilmasi saglanacak.

14- Artan nidfus yogunlugu Kkarsisinda elimizdeki ara¢ gere¢ ihtiyaca cevap
verememektedir.Bu nedenle muduarligimize 3 adet yangin séndirme araci alinmasi
talebi ilgili mercilere iletilmistir.

15-Belediye itfaiye yonetmeligi geregince nifusu 50 Bin ile 100 Bin arasi olan
belediyelerde asgari;

1 Adet acil kurtarma araci,

1 Adet ambulans,

4 Adet itfaiye sdndirme aracil,

1 Adet merdivenli arac,

1 Adet cift kabinli pikap,

1 Adet hizmet araci olmasi gerekmektedir. Mudurligumuze ait halen bu araclarin buyuk
bir bolumu bulunmamaktadir. bunlarin alinmasi yoninde gerekli calismalar yapilacaktir.

16-Dunya standartlarinin 6ngérdigu yanginlar icin ortalama muidahale strelerine
uyulmasi icin, yeni merkezlerin olusturulmasi saglanacaktir.

17- itfaiye Mudurligi halen tahta barakadan mitesekkil ilkel sartlarda hizmet
vermektedir. ginimuaz sartlarina uygun modern bir idare binasinin yapiimasi igin gerekli
calismalar yapiimaktadir.

18-itfaiye Midurligiine ait bir web sitesinin olusturulmasi saglanacak,

19- Halen LPG (Likit Petrol Gazi) isletmecileri tarafinda sehir merkezinde depolama
alanlar kullaniimaktadir. Bu depolarin il merkez disina ¢ikariimasi igin gerekli calismalar
baslatiimistir.

20-itfaiye Mudurlugine kalifiye ve alaninda uzman kadrolarin yerlestiriimesi icin gerekli
calismalar yapilamaktadir.

13-ISLETME VE ISTIRAKLER MUDURLUGU

ACIKLAMALAR 2011 TAHMINI 2012 TAHMINI

PERSONEL GIDERLERI 168.000,00 176.400,00
SGK PRIMLERI 32.000,00 33.600,00
FAiIZ GIDERLERI 2.000,00 2.100,00
MAL VE HIZMET ALIMLARI 1.380.000,00 1.449.000,00
TOPLAM 1.582.000,00 1.661.100,00
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1- EMLAK SERVISI

1- Emlak servisimiz 2 personel tarafindan yurutilmektedir. Halen 14.500 Emlak
Vergisi Mukellefimiz  mevcut olup, ©6nemli bir kayit disihgin oldugu
dusunulmektedir.

2011 yihnda Yoklama servisini kurup, kayit disi olan emlak vergisi mukelleflerinin

sayisini da yaklasik olarak 18.000 civarina ¢ikarmayi hedeflemekteyiz.

Emlak servisinin daha etkin ve verimli ¢alisabilmesi icin alaninda uzman ve en az
Universite mezunu 2 personelin emlak servisine  nakli icin gerekli calismalar
yapiimaktadir.

2- CEVRE TEMIZLIK VERGISI

Cevre Temizlik Vergisi servisimizde toplam 3 personel calismaktadir. Bu
servisimizde de yaklasik olarak 4.176 adet abone mevcuttur.

2011 yillinda yapacagimiz kapsamli calismalar ile kayit disi olan mikelleflerin de
kayit altina alinmasi ve abone sayisini en az 4.500 civarina cikariimasi
hedeflenmektedir.

Bu iki birime bagli olarak aktif bir yoklama servisinin olusturulmasi sarttir.

3-GELIR SERVISI

Gelir servisinde toplam 3 personel calismaktadir. Gelir servisimizde 2464 sayili
Belediyeler kanununa gore ilan ve reklam Vergisinin tahakkuk ve tahsilati, Elektrik
tuketim vergisinin tahakkuk ve tahsilati, Haberlesme vergisinin tahakkuk ve tahsilati
isgal harcinin tahsilati, kiralarin tahakkuk ve tahsilatlari, kabahatler kanununu ile
1608 sayili kanuna gore IPC tahakkuk ve tahsilatlari, Hal risumunun tahakkuk ve
tahsilati, Tibbi atiklarin tahakkuk ve tahsilatlari, Otogar ¢ikis tcretlerinin tahakkuk ve
tahsilatlar gibi 6nemli gelir kalemleri bu servis araciligiyla yuratilmektedir.

Gelirlerin tahsil edilmesinde karsilasilan sorunlar dikkate alindiginda 2011 yillinda

icra servisini kurulmasi da zorunlu hale gelmistir.

4-RUHSAT VE DENETIM SERVISI _
Ruhsat servisimizde halen 1 personel ¢alismaktadir. Isyerlerinin ruhsatlandiriimasi
ve ruhsatsiz calisan igyerlerinin tespitinin yapilarak ruhsat almalari saglanacaktir.

5-HALK EKMEK FABRIKASI
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Halk ekmek fabrikasi piyasadan iscilik hizmeti satin alma yoluyla yurutulecektir.
2011 yil icin halk ekmek fabrikasinda 16 vasifli personel ile 1 muhendisin ihale yoluyla
istihdam edilmesi distnitlmektedir. Halk ekmek Fabrikasinda halen gunlik 11.000
ekmek Uretilip, 25 adet satis noktasina dagitimi yapilmaktadir. 2011 yilli icin ginluk
12.000 adet , 2012 yili igin guinlik 14.000 adet ve 2013 yili igin de gunluk 15.000 ekmek
uretilmesi hedeflenmektedir.

Kapasite kullaniminda halen yeterince istenen diizeyde makine ve ekipman
kullanilmadigindan 6énumuzdeki dénemde gerekli teknoloji yenileme calismalari da
yapilacaktir.

Fakir ve yoksul ailelere gunlik yaklasik olarak 1.000 ekmek karsiliksiz olarak
verilmektedir.

Yine Vakif ve dernek gibi hayir kurumlarina da gunlik ortalama 150 ekmek
yardimi yapiimaktadir.

6-VEZNELER

Halen veznelerimizde 3 personel calismaktadir. Vezne sayimiz 5 oldugu halde
personel eksikliginden dolay! 2 veznemiz kapall durumdadir.

2011 yih icin veznelerin daha seri ve daha aktif calismalari icin 2 personel daha
takviye edilecektir.

Yine 2011 yili icin veznelerden hedeflene tahsilat tutari yaklasik olarak 50 bin ile 60
Bin TL olarak dusunulmektedir.

7-BILGI ISLEM SERVISI
Bilgi islem servisinde 3 personel ¢alismaktadir. Kurumun tim otomasyon sistemleri
bu servis araciligiyla yapilmaktadir. servisin daha etkin ve verimli ¢calisabilmesi igin
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onumuzdeki yil icin 1 adet Bilgisayar Muhendisinin bu serviste istihdam edilmesi daha

faydali olacaktir.

Toplam 25 Bin su abonemizin timd okuma bilgileri takip edilerek bu servisimiz

aracihgiyla duzenli olarak tahakkuklari yapiimaktadir.
Isletme ve Istirakler Mudurligumuzun 2011 yili igin hedeflenen tahsilat tutari toplami
aylik 1Milyon 500 Bin TL civarinda olabilecegi dusunulmektedir.

14-DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

ACIKLAMALAR 2011 TAHMINI 2012 TAHMINI

PERSONEL GiI_DERLERi 139.000,00 145.950,00
SGK PRIMLERI 26.000,00 27.300,00
FAIZ GIDERLERI 2.000,00 2.100,00
CARI TARNSFERLER 550.000,00 577.500,00
MAL VE HIZMET ALIMLARI 4.046.000,00 4.248.300,00
TOPLAM 4.763.000,00 5.001.150,00

1- Destek hizmetleri Maduarligimiz binyesinde en az 2 adet alaninda uzman

personelin istihdami gerceklestirilecektir.

Birimin ¢alismalarinin daha verimli olmasi igin ilave calisma odalari tahsis
edilecektir.

idare binasinin temizlik ve bakim onarimi igin gerekli 6zen gosterilecektir.

Isinma, kirtasiye, temizlik malzemeleri gibi alimlar yine muduarligimuizce
yapilacaktir.

Mudarligumuiz bunyesi istihdam edilecek olan personelin 6zellikle 4734 sayili
kamu ihale kanununun egitim ve seminerlerine katihmlar saglanarak bilgi sahibi
olmalari saglanacaktir.

belediyemize ait tim birimlerin ve idare binasinin givenligi ile sehrin muhtelif
yerlerinde bulunan su kuyularimizin givenligini saglamak amaciyla en az 70
kisilik giivenlik elemani temin ederek muhtelif yerlerin gtivenligi saglanacaktir.

idare binasi ile diger bagimsiz bélim ve birimlerin temizligini saglamak amaciyla
yaklasik olarak 60 Kisilik bir hizmet alimini gerceklestirmeyi diisinmekteyiz.

Belediyemize tahsis edilen genclik merkezi ile Kiltir merkezinin faaliyetlerinin
idamesi i¢cin yine 70 kisilik bir personel alimi ihalesini gergeklestirmeyi
hedeflemekteyiz.

15-ULASIM HiZMETLERiI MUDURLUGU

ACIKLAMALAR

2011 TAHMINI

2012 TAHMINI
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PERSONEL GIDERLERI 45.500,00 47.775,00
SGK PRIMLERI 9.000,00 9.450,00
FAiZ GIDERLERI 2.000,00 2.100,00
MAL VE HIZMET ALIMLARI 2.432.000,00 2.553.600,00
SERMAYE GIDERLERI 2.230.000,00 2.341.500,00
TOPLAM 4.718.500,00 4.954.425,00

1- kis mevsimi cetin, ve soguk gectiginden acik alanda bulunan araclarin sabahlari
calistinimalari oldukga gu¢ ve zaman kaybina sebebiyet vermektedir.

Bunun 6nlenmesi icin kapali ve kaloriferli bir garajin yapilmasi dastuntlmektedir.

2- Elektrik kesintilerinin siklikla yasanmasi islerimizi aksamaktadir. Ulasim
hizmetlerine jeneratdr alinmasi yontuinde gerekli calismalar yapiimaktadir.

3- kalifiye eleman sikintisi ile ara¢ tamir ve bakim ustalarinin temini, atolyede
kaporta ve boya islerinin de yapilacagi genis konsepte bir ¢calisma dusunilmektedir.
4- atdlyede yedek parga stokunun bulundurulmasi saglanacaktir.

5- Arac¢ gerecler icin alinan yakit ve ikmal, 3 kisilik bir komisyon tarafindan ulusal
marker yaptirilarak ve kantarda kontrolli bir sekilde teslim alinmasi saglanacaktir.

6- Birimde calisan tim personelin periyodik olarak egitiimeleri icin seminerler tertip
edilecektir.

7- Birimin Web sayfasinin olusturulmasi icin gerekli altyapi ¢calismalari saglanacaktir.

16-MALI HIZMETLER MUDURLUGU

ACIKLAMALAR 2011 TAHMINI 2012 TAHMINI

PERSONEL GIDERLERI 76.000,00 79.800,00
SGK PRIMLERI 13.000,00 13.650,00
FAIZ GIDERLERI 2.000,00 2.100,00
CARI TARNSFERLER 300.000,00 315.000,00
MAL VE HiZMET ALIMLARI 179.000,00 187.950,00
YEDEK ODENEKLER 4.500.000,00 4.725.000,00
TOPLAM 5.070.000,00 5.323.500,00

2009 YILLI TAHMINI BUTCESININ BIRIMLERE GORE DAGILIMI

BiRIM ADI BUTCE MIKTARI

FEN ISLERI MUDURLUGU 12,377,711,00
ULASIM HiZMETLERiI MUDURLUGU 4,980,870,00
TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU 1,962,781,00
ISLETME VE iST.MUDURLUGU 1,643,429,00
IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU 1,497,633,00
ZABITA MUDURLUGU 1,027,583,00
iITFAIYE MUDURLUGU 992,648,00
OZEL KALEM MUDURLUGU 940,000,00
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DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU 861,583,00
YAZI iISLERI MUDURLUGU 654,643,00
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU 553,925,00
MALI HiZMETLER MUDURLUGU 453,277,00
HESAP iSLERIi MUDURLUGU 413,985,00
VETERINER iSLERI MUDURLUGU 344,172,00
HUKUK ISLERI MUDURLUGU 153,034,00
INSAN KAYN.VE EGIT.MUDURLUGU 142,726,00
YEDEK ODENEK 3,000,000,00

TOPLAM 32,000,000,00

2010YILLI TAHMINI BUTCESININ BIRIMLERE GORE DAGILIMI

BiRIM ADI BUTCE MIKTARI
FEN iSLERi MUDURLUGU 14,956,997,00
ULASIM HiZMETLERI MUDURLUGU 3,431,521,00
DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU 3,315,998,00
TEMiZLIiK iSLERI MUDURLUGU 2,216,986,00
ISLETME VE iST.MUDURLUGU 1,561,319,00
IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU 1,252,329,00
OZEL KALEM MUDURLUGU 1,131,501,00
ITFAIYE MODURLUGU 949,215,00
ZABITA MUDURLUGU 885,229,00
YAZI iSLERi MUDURLUGU 719,528,00
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU 708,761,00
MALIi HiZMETLER MUDURLUGU 495,091,00
HESAP iSLERI MUDURLUGU 440,500,00
VETERINER iSLERI MUDURLUGU 325,110,00
HUKUK iSLERI MUDURLUGU 146,265,00
INSAN KAYN.VE EGIT.MUDURLUGU 143,650,00
YEDEK ODENEK 3,000,000,00
EK BUTCE 600..000,00
TOPLAM 36,280,000,00

2011 YILLI TAHMINiI BUTCESININ BIRIMLERE GORE DAGILIMI

BIRIM ADI BUTCE MIKTARI

FEN ISLERI MUDURLUGU 16,851,000,00
DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU 4,763,000,00
ULASIM HIZMETLERI MUDURLUGU 4,718,500,00
TEMIZLIK ISLERi MUDURLUGU 3,683,000,00
OZEL KALEM MUDURLUGU 1,877,000,00
ISLETME VE iST.MUDURLUGU 1,582,000,00
ZABITA MUDURLUGU 1,348,000,00
IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU 1,335,500,00
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ITFAIYE MUDURLUGU 946,000,00
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU 869,500,00
YAZI iISLERI MUDURLUGU 827,000,00
VETERINER iSLERI MUDURLUGU 699,500,00
MALI HIZMETLER MUDURLUGU 570,000,00
HESAP ISLERI MUDURLUGU 442.000,00
HUKUK ISLERI MUDURLUGU 214,000,00
INSAN KAYN.VE EGIT.MUDURLUGU 203,500,00
YEDEK ODENEK 4,500,000,00

TOPLAM 45,430,000,00

Mali Hizmetler Maduarliganin goérevieri 5018 Sayilli Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu ile belirlenmistir.
Madde:60

a) Butceyi hazirlamak, izleyen iki yilin bitce tahminlerini yapmak, bitce kayitlarini
tutmak.

b) Butce ilke ve esaslarl cercevesinde, ayrintil harcama programi ve hizmet
gereksinimleri dikkate alinarak, 6denek gbnderme belgelerini dizenlemek.

c) Harcama yapilmasi ve gelir elde edilmesine iliskin mali islemleri yaritmek.

d) Bitce uygulama sonuclarina iliskin verileri toplamak, degerlendirmek ve bunlarin
raporlanmasini saglamak.

e) Idarenin biitce kesin hesabini hazirlamak.

f) Stratejik plan ve performans programlarinin hazirlanmasini koordine etmek ve
sonuglarinin konsolide edilmesi ¢alismalarini yarutmek.

g) idarenin mulkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin
kayitlar tutmak.

h) Mali kanunlar ile ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda harcama yetkililerine
gerekli bilgileri saglar.

Yukaridaki ilkeler cercevesinde idaremizin kaynaklarinin etkin, verimli ve
ekonomik, hesap verebilirlik ve denetlenebilirlik gcergevesinde yuratilmesi igin etkin 6n
mali kontrol islemlerine tabi tutarak stratejik plana, performans programina ve butce
ilkelerine bagh yuratilmesi faaliyetlerini stirdirecektir.

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI TABLOSU
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Ddner Sermaye

Personel Giderleri
11.542.000.00 0 0 | 11.542.000,00
02 | SGK Devlet Primleri
2.047.500,00 0 0 | 2.047.500,00
03 | Mal ve Hizmet Alimi
18.370.000,00 0 0 | 18.370.000,00
04 | Faiz Giderleri
274.500,00 0 0 274.500,00
05 | Cari Transferler
2.306.000,00 0 0 | 2.306.000,00
06 | Sermaye Giderleri
6.390.000,00 0 0 | 6.390.000,00
07 | Sermaye Transferleri
0 0 0 0
Bor¢ verme
08 ¢ ) 0 0 0 0
Yedek Odenek 4.500.000,00 0 0 | 4.500.000,00

Diger Yurt igi

Yurt Digi
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