BASKAN SUNUSU

Saygi deger Meclis iiyeleri
Ve aziz vatandaslarimiz.

Goreve geldigimiz 29 Mart 2009 tarihinden
bugiine kadar gecen bir yillik donemde stratejik
Planimizin ilk uygulama yilini, amaglarimizdan,
hedeflerimizden ve en Onemlisi de Onceliklerimizden
0diin vermeden, basariyla geride biraktik.

Bu basarimizin sirrt planlamada yatiyor. Bingdl
Belediyesi  olarak  yapacagimizi  planladik  ve
planladigimizi da yaptik. Bu amacla stratejik planda
ongoriilen amag ve hedeflerin bir yillik dilimini kapsayan
performans programlarini hazirladik. Siz degerli ¢alisma
arkadaslarimizla uyguladik ve uygulama sonuglarini
faaliyet raporu araciligiyla tim kamuoyu ile paylastik.
Hep daha iyi, en etkin, en verimli en ekonomik nasil
hizmet sunabilirizi diisiindiik.

Stratejik planimiz, hedeflerimiz, analizlerimiz
vizyonumuz, insan kaynaklarimiz, ¢aligma hizimiz, denge kurma yetenegimiz, biitgemiz... Tiim
tutum ve uygulamalarimiz en kapsamli ve ayrintili hali ile tamami en seffaf bir sekilde
raporumuzda yer aliyor.

Attigimiz her adimin hesabmi vatandaslarimiza veriyoruz. Durusumuzun, bakisimizin
anlamini ifade ediyoruz. Ciinkii biz belediyeciligi, kamu hizmetini gizli, gizemli bir sekilde
yiiriitenlerden degiliz. Giiriiltiiye, toza, dumana, bulanik sulara ihtiya¢ duyanlardan hi¢ degiliz.
Bing6liimiiziin ¢ok yonlii bir atilim silirecine girmesi, hi¢ kuskusuz siz meclis iyelerimiz ve
vatandaglarimizla birlikte ulastigimiz ortak bir basaridir, hepimizin kazancidir.

Sehrimize ve insanimiza duydugumuz sevgi ve saygi gelecege ait umutlarimizi yesertti
incelediginiz faaliyet raporu engelleri kaldirmanin, bir birimizi anlamanin, diisiinceye sayginin,
hizmete verdigi giiciin ifadesidir.

Serdar ATALAY
Belediye Baskani
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MADDE 56. — Belediye bagkani, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41
inci maddesinin dordiincii fikrasinda belirtilen bigimde; stratejik plan ve performans programina
gore yiiriitiilen faaliyetleri, belirlenmis performans 6dl¢iitlerine gére hedef ve gerceklesme durumu
ile meydana gelen sapmalarin nedenlerini ve belediye bor¢larinin durumunu agiklayan faaliyet
raporunu hazirlar. Faaliyet raporunda, bagli kurulus ve isletmeler ile belediye ortakliklarina

iliskin s6z konusu bilgi ve degerlendirmelere de yer verilir.
Faaliyet raporu nisan ay1 toplantisinda belediye baskani tarafindan meclise sunulur.
Raporun bir érnegi Icisleri Bakanligia génderilir ve kamuoyuna da agiklanur.

Belediyemizin 2009 yili faaliyetleri toplam 16 Miidiirliik tarafindan yiiriitiilmistiir.
Belediyemiz 2009 yili biit¢esi 32.000.000,00 TL olup Birimler kendilerine ayrilan biitgelerin
biitce ilkelerine stratejik plan ve performans programina uygun olarak faaliyetlerini

stirdiirmiislerdir.

2009 y1l1 faaliyet raporunda faaliyetleri yazili bulunan birimlerimiz asagida belirtilmistir.

BELEDiIYEMIZE BAGLI BiRIMLER

1- Ozel Kalem Miidiirliigii :Servet BEKI
2- Mali Hizmetler Miidiirliigi :Eshat AKCANLI
3- Yaz Isleri Miidiirliigii :Namik TOPLU

4- Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii :Hasan Liitfi YOLCU

5- Hesap lsleri Miidiirliigii :Bilgihan GUNAY
6- Isletme ve Istirakler Miidiirliigii :Hikmet CARKCI
7- Destek Hizmetleri Miidiirligii :Mehmet AYRANCI
8- Imar ve Sehircilik Miidiirliigii : Sadik VAROLGUNES
9- Fen Isleri Miidiirliigii :Mahmut BOZABA
10- Ulasim Hizmetleri Midiirliigi :Hasan APAYDIN
11- Itfaiye Miidiirliigii :Gryasettin GURSANCTI
12- Park ve Bahgeler Miidiirliigii :Mithat CIFTCI
13- Veteriner Isleri Miidiirliigii :Yusuf Tamer KENDI
14- Zabita Miidiirliigii :Yunus BORU
15- Temizlik isleri Miidiirliigii :M. Sait ALAS
16- Hukuk Isleri Miidiirliigii :Nuran HANSU



Ali SEZGIN

1963 - Bingdl Dogumlu
Universite Lisans
BAGLI BIiRIMLERI
Zabita Muduarlagua
Itfaiye Mudurlagi
Temizlik isleri Mudurlaga

Cevre Denetim Birimi




Burhan ARIKIZ

1972 - Bingdl Dogumlu
Universite Lisans
BAGLI BIRIMLERI
Mali Hizmetler Muduarlagu

Destek Hizmetler MudurlG




Yasar ALTUN

1961 - Bingdl Dogumiu
BAGLI BIRIMLER Oniversite
Insan Kaynaklari ve Egitim Midurligi
Isletme ve Istirakler Midrliigi
Veteriner isleri Midirlugi
Yazi Isleri Miidurligu



BINGOL
BELEDIYES|

Orhan BOZGAN
1965 - Bingdl Dogumlu
BAGLI BIRIMLER Universite
Fen lgleri Mudurligu
Park Bahgeler Mudurlugu
Ulasim Hizmetleri Mudurligu

imar ve Sehircilik Mudirligi




OZEL KALEM MUDURLUGU
Faaliyet Raporu

Servet BEKI
Ozel Kalem Midiirii

Amac

MADDE 1 — Bu yénetmeligin amaci, Bingdl Belediyesi Ozel Kalem Miidiirliigii’ niin kurulus,
gorev, yetki ve sorumluluklari ile ¢aligma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2 — Bu Yonetmelik, Bingdl Belediyesi Ozel Kalem Miidiirliigii’ niin ¢alisma usul ve
esaslari ile gorev, yetki ve sorumluluklarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — Bu Yonetmelik; 5393 sayili Belediye Kanunu, 15. Maddesinin b fikrasina
dayanilarak diizenlenmistir.
Tanimlar

MADDE 4 - Bu yonetmeligin uygulanmasinda;

a) Bagkanlik : Bingol Belediye Baskanligi’ni,

b) Belediye : Bingdl Belediyesi’ni,

c) Belediye Bagkan : Bingol Belediye Baskani’ni,

¢) Midiir  : Ozel Kalem Miidiirii'nii,

d) Miidiirliik : Ozel Kalem Miidiirliigii nii,

e) Personel : Ozel Kalem Miidiirliigiinde gdrevli tiim personelini,

MADDE 5 — (1) Ozel Kalem Miidiirliigii’ niin gérev, yetki, calisma usul ve esaslar1 asagida
gosterilmistir:

a)Harcama yetkilisi eliyle, Belediye Baskani adina Temsil Toren ve Agirlama Biitgesi'ni
kullanmak,
b) Belediye Bagkani’nin resmi, 6zel ve gizlilik tagiyan yazigmalarinm yiirtitmek



¢) Belediye Bagkanina ve miidiirliige gelen, giden evrakin giris, ¢ikis, kayit, degerlendirme ve
ilgili birimlere gonderilmesi, teslim edilmesi, dosyalanmasini, arsivlenmesini; Belediye
Baskani’nin imzalamasi, onaylamasi gereken evrakin sunulmasi ve ilgili birimlere iletilmesini
saglamak.

¢) Belediye Baskani’nin ziyaret, davet, karsilama, agirlama, ugurlama, agilis, milli ve dini
bayramlar ile mahalli kurtulus giinleri vesaire dnemli giinlerde diizenlenen organizasyonlarda her
tiirlii protokol ve toren islerini diizenlemek, yiiriitmek, zaman ve yerlerini Belediye Baskani’na
bildirmek. Bu gibi térenlere Belediye Baskani’nin istirak etmesini temin etmek, Belediye
Bagkan1’nin istirak edemedigi program, toren v.s.lerde baskan adina protokol gereklerini yerine
getirmek.

d) Belediye Bagkani’nin ziyaretlerine gelen yurtici ve yurtdisi konuklarin en iyi sekilde
karsilanmasi, agirlanmasi ve ugurlanmasini temin etmek.

e) Baskanlik sekretaryasini diizenleyerek Belediye Baskani’nin goriisme ve kabullerine ait
hizmetleri yiiriitmek.

f) Belediye Bagkani’nin diger kuruluslarla ve vatandaslarla iligkilerini koordine etmek,
vatandaslar, kurum ve kuruluslardan gelen randevu talepleri dogrultusunda Belediye Baskani ile
goriismelerini temin etmek.

g) Bagkanlik makaminin randevularini planlamak, toplantilarin1 ayarlamak, yapilacak toplanti
giin ve saatlerini ilgili birimlere bildirmek,

g) Baskan’in sozlii talimatlarini ilgili birimlere ulastirmak, takip ederek sonuglandirilmasini
saglamak.

h) Belediye Meclisi, Belediye Enclimeni ile Belediye’de hizmet veren tiim Miidiirliiklerin kendi
aralarinda ve bu Miidiirliiklerle Baskanlik Makami arasindaki igbirligi ve koordinasyonu temin
etmek.

1) Cagdas belediyecilik anlayis1 i¢cinde vatandaslara en iyi hizmeti verebilmek amaciyla;

vatandaglar, kurum ve kuruluslar tarafindan yazili, s6zlii veya e-posta ile Baskanlik Makamina
intikal ettirilen talep ve sikayetlerin ¢oziime kavusturulmasinda, ilgili birimlere sorunlari
aktararak sonuclarimi takip etmek, sonuglar1 hakkinda ilgililere bilgi vermek.

i)Belediye Baskani’nin giinliik, haftalik ve aylik programlarini hazirlayarak takip etmek,

j) Belediye Baskani tarafindan verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

(2) Miidiirliigiin gorev ve yetki alanindaki ¢aligmalar, kanun ve ilgili mevzuat cergevesinde
Midiir tarafindan diizenlenen plan dahilinde yiiriitiilir. Tim personel kendilerine verilen
gorevleri gereken ihtimami gostererek tam ve noksansiz olarak zamaninda yapmakla miikelleftir.
(3) Miidiirliik, Belediye Baskani’na bagli olarak calisir. Belediye Baskani’nin gorevi basinda

bulunamadigi durumlarda Belediye Baskani’na vekalet eden Baskan Vekili’ ne bagl olarak
caligmalarint yiiriitiir.
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MADDE 7 - Miidiiriin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

1-Bu yonetmelikte belirtilen miidiirliik hizmetlerinin zamaninda verimli ve diizenli sekilde
yiriitiilmesini saglamak,

2-Personel arasinda gorev boliimii yapmak, izin, hastalik ve ¢ekilme gibi nedenlerle ayrilan
personelin yerine, bir bagkasinin gorevlendirilmesi ve hizmetlerin aksamamasi ic¢in gerekli
onlemleri almak,

3-Personelin gizli sicillerini diizenlemek; her tiirlii 6zliik ve sosyal haklarini izlemek; miidiirliigiin
calisma konular ile ilgili kurulus ve birimlerle is birligi kurmak

4-Midirliglin ¢alismalarin1 mevzuat esaslarina gore diizenlemek amaciyla her yil calisma
programi hazirlamak, bagkanligin onayina sunmak,

5-Bagkanlik¢a onaylanan calisma programinin gergeklesmesi igin gereken malzemeyi temin
etmek,

6-Midiirliikte yapilan c¢aligmalarla ilgili olarak, personelle belli araliklarla toplantilar
diizenlemek, calismalar1 degerlendirmek,

7-Midiirliigiin kurulusuna ve yaptig1 gorevler igin ileriye doniik planlar hazirlayarak, hedefler
gostermek,

8-Harcama yetkilisi olarak, miidiirliiglin biit¢cesini ve programlarini onaylamak,

9-Belediyenin stratejik plan ve performans programindaki ilgili hedefleri takip etmek,

10-I¢ ve dis denetim sirasinda denetcilere ve yargiya intikal eden hususlarda mahkemelere bilgi,
belge ve kolayliklar saglamak,

11-Miidiir, gorev ve caligmalar1 yoniinden Belediye Baskanligina kars1 sorumlu olup, Baskanlik
Makaminca; mevzuat hiikiimlerine uygun verilen diger gorevleri yapmak,

12-Miidiirliik calismalarinin, yiiriirliikteki genel mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde yliriitiilmesini
saglamak.

2009 Yih Biitcemiz: 940.000.00 TL
Bashca Faaliyetlerimiz:

a)Harcama yetkilisi eliyle, Belediye Baskan1 adina Temsil Toéren ve Agirlama Biit¢esi’ni
yerinde ve en verimli sekilde kullanmistir.

b) Belediye Bagkani’nin resmi, 6zel ve gizlilik tagiyan yazigmalar titizlikle yapilmis ve
arsivlenmistir.

c) Belediye Baskanina ve miidiirliige gelen, giden evrakin giris, ¢ikis, kayit, degerlendirme ve
ilgili birimlere gonderilmesi, teslim edilmesi, dosyalanmasini, arsivlenmesini; Belediye
Bagkan1’nin imzalamasi, onaylamasi gereken evrakin sunulmasi ve ilgili birimlere iletilmesi gibi
isler bizatihi Ozel Kalem Miidiirii tarafindan yapilmustir.

¢) Belediye Baskani’nin ziyaret, davet, karsilama, agirlama, ugurlama, agilis, milli ve dini
bayramlar ile mahalli kurtulus giinleri vesaire 6nemli gilinlerde diizenlenen organizasyonlarda her
tirlii protokol ve toren islerini diizenlenmis, zaman ve yerleri Belediye Baskani’na bildirilmistir.
Bu gibi térenlere Belediye Baskani’nin istirak etmesi temin edilmis, Belediye Baskani’nin istirak
edemedigi program, toren v.s.lerde baskan adina protokol gerekleri yerine getirilmistir.
d) Belediye Baskani’nin ziyaretlerine gelen yurti¢ci ve yurtdisi konuklarin en iyi sekilde
karsilanmasi, agirlanmasi ve ugurlanmasi temin edilmistir.
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e) Baskanlik sekretaryasini diizenleyerek Belediye Baskani’nin goériisme ve kabullerine ait
hizmetler yeni bir sistemle (Randevu sistemiyle) yapilmistir.

f) Belediye Baskani’nin diger kuruluslarla ve vatandaslarla iligkilerini koordine etmek,
vatandaglar, kurum ve kuruluslardan gelen randevu talepleri dogrultusunda Belediye Bagkani ile
goriismeleri temin edilmistir.

g) Baskanlik makaminin randevular1 planlanmis, toplantilarini ayarlanmis,, yapilacak toplanti
giin ve saatlerini ilgili birimlere bildirilmistir.

g) Baskan’in sozli talimatlarini ilgili birimlere ulastirmak, takip ederek sonuglandirilmasi
saglanmistir.

h) Belediye Meclisi, Belediye Enciimeni ile Belediye’de hizmet veren tiim Midiirliiklerin kendi
aralarinda ve bu Miidiirliiklerle Baskanlik Makami arasindaki isbirligi ve koordinasyonu temin
edilmisgtir.

Bu kapsamda;
2009 yilinda 10 Grup Toplantisi,
8 adet Belediye Meclisi Toplanmustir.

6 Adet Belediye Koordinasyon Toplantisi,

12 adet Belediye Baskan yardimcilari Toplantisi,

2 Adet Muhtarlar Toplantisi,

3 Adet Esnaf Toplantisi Belediyemiz Ozel Kalem Miidiirliigiince organize edilmis ve
sonuglandirilmistir.

Yine Belediyemiz Ozel Kalem Miidiirliigii ve Belediyemiz Kiiltiir Koordinasyonunca 1. Bingél
Kolokyumu diizenlenmis olup, 45 Akademisyen iilkemizin ¢esitli illerinden getirtilerek
agirlanmis ve bilimsel toplant1 basarili bir sekilde sonu¢landirilmistir.

Yine bu kapsamda halkimizin bilgilendirilmesi amaciyla 6 adet konferans i¢in lilkemizin degerli
Arastirmact  Yazarlarindan getirtilerek konferans verilmis, halkin konferansa katilim,
diizenlenmesi ve sonuclandirilmasi basariyla tamamlanmistir.

Yine lilkemizin 18 ilinde devam eden Tiirkiye Kiiciik Millet Meclisi Programlarina Belediyemiz
Sponsor olmus ve 4 adetini de basariyla sonuclandirmis olup, halkimiz iilkenin yasadigi
gelismelerden haberdar edilmistir.

1) Cagdas belediyecilik anlayis1 icinde vatandaslara en iyi hizmeti verebilmek amaciyla;
vatandaslar, kurum ve kuruluslar tarafindan yazili, sézlii veya e-posta ile Baskanlik Makamina
intikal ettirilen talep ve sikdyetlerin ¢ozlime kavusturulmasinda, ilgili birimlere sorunlari
aktararak sonuglar1 takip edilmis ve sonuglar1 hakkinda ilgililere bilgi verilmistir.

i)Belediye Baskani’nin giinliik, haftalik ve aylik programlar1 hazirlanarak takip edilmistir.
j) Belediye Baskani tarafindan verilecek diger gorevler de yerine getirilmistir.
h) Belediye Baskanimizin ilimizin diiglinlerine, cenazelerine istiraki saglanmis olup, 2009 yil1
icerisinde 325 adet diigiine ¢elenk gonderilmistir.
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f) yine Belediye Bagkanimizin ilimizin hasta, yarali ve tiim problemli halkimizin evlerine gitmesi
saglanmistir.

(3) Midiirliik, Belediye Baskani’na bagli olarak calisir. Belediye Baskani’nin gorevi basinda
bulunamadigi durumlarda Belediye Bagkani’na vekalet eden Bagskan Vekili’ ne bagli olarak
caligmalarini yiiriitmiis olup, Belediye Bagkaninin varligini1 aratmamaistir.

Belediye Baskanimizin halkla sohbetleri saglanmis tiim hafta sonlar1 ¢esitli etkinlikler
hazirlanmstir.

Ramazan ay1 boyunca Belediye Bagkanimiz her gece bir evde iftiran1 agmak iizere programlar
diizenlenerek halkimizla bir araya gelmesi saglanmistir.

Yine Sekretaryasim Ozel Kalem Miidiirliigii ve Belediyemiz Yazi Isleri Miidiirliigii ortaklasa
yiriitilen Bingol Kent Konseyinin kurulmasidir. Kent Konseyi; Bingdl Valisi, milletvekilleri,
Belediye Baskani ilimizin Biirokratlari, Il Genel Meclis Uyeleri, Belediye meclis Uyeleri, Sivil
Toplum Kuruluglari, Birlikler ve Kooperatiflerinden olusmaktadir. Sayilan tiim tyelere
davetiyeler gonderilmis olup, kurulan Kent Konseyinde gorev dagilimi yapilmis olup,
tutanaklarla kayit altina alinmustir.

BASIN YAYIN KOORDINASYON MERKEZI

Belediyemiz biinyesinde Basin Yaym Miidiirliigii olmadig1 i¢in Belediye Ozel Kalem
Miidiirliigii biitgesi biinyesinde ancak Bagkanlik Makamina bagli olarak ¢alismaktadir

Midiirliigiimiiziin gorevi Bing6l Belediye’sinin ¢alismalarini ve faaliyetlerini kamuoyuna basin
yoluyla duyurmak; ayrica Belediye Bagkani ile basin arasindaki diyalogu saglamaktir.

Miidiirliigiimiiz bu amacla belediyemizin ¢alismalarini kamuoyuna duyurmak ve kamuoyunu
bilgilendirmek amaciyla haber biiltenleri hazirlamakta, bu haberler yerel ve ulusal basina,
teknolojinin sagladig imkanlar kullanilarak ulastirilmas saglanmaktadir.

[limiz sinirlan igerisinde bulunan 4 adet dijital billboard ve 20 adet klasik billboard ile ilgili
olarak tasarim, diizenleme, planlama ve dijital billboardlarla ilgili olarak teknik takip inceleme ve
ariza islemleride yine miidiirliigtimiiz tarafindan yapilmaktadir.

Ayrica midirliigiimiiz tarafindan gilinliik gazeteler taranip Bing6l’ le ilgili yayimlanmis olan
haber ve yorumlar kesilerek arsive konulmak ve Belediye Bagkani, Bagkan Yardimcilar1 ve Birim
Miidiirlerine dagitimi yapilmak iizere ¢ogaltilmaktadir.

Belediyemiz birimlerinin hizmet ve faaliyetlerine iliskin s6zlii goriintiilii ve yazili basinda ¢ikan
haberlerin takibi, tespiti yapilmakta, bu haberlerin dijital ortama aktarilmasi saglanmaktadir.

Biitlin hizmet ve faaliyetlerimizin kamera ve fotograflarla tespiti yapilarak, kullanim araglarina
gore tasnif ve arsivlenmesi yapilmaktadir. Birimlerimizin istegi dogrultusunda gerekli fotograf ve
kamera ¢ekimleri yapilarak, cogaltilmakta ve ilgili birimlere iletilmesi saglamaktadir.
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Belli donemlerde, kamuoyu yoklamalar1 yaparak halkin sorunlari, talep ve sikayetlerinin tespitini
yapmak, belediye ve belediye baskaniyla halk arasindaki iletisimde koprii vazifesi gormek.

Belediyemiz ve Belediyemiz Baskanini karalama maksadini tagiyan haberler aninda tekzip
edilerek kamuoyu bilgilendirilmistir.

MISYON

Belediye hizmetlerini, kitle iletisim araclar1 (dergi, gazete, televizyon, radyo, internet, haber
biilteni gibi)ile kamuoyunu bilgilendirmek, biilten ve tanitim filmi hazirlamak. Ilge halk1 ve
basin kuruluslariyla, belediye ile belediye baskani arasinda koprii kurmak, kamuoyu yoklamasi
yapmak.

Aciklama :

Birimin en 6nemli misyonu; Belediye baskani ve belediye hizmetlerinin kitle iletisim
araglar1 (dergi, gazete, televizyon, haber biilteni gibi) yoluyla kamuoyuna duyurmak, basin ve
halk ile belediye baskani, belediye arasinda koprii vazifesi kurmaktir. Hizmetlerin yazili ve gorsel
basinda daha fazla yer almasini saglamak, basin toplantilart diizenlemek ve halkin nabzin
tutarak, belediye baskani ile basin mensuplar1 arasinda iletisim kurmak, kamuoyu arastirmalari
yaparak belediye ve belediye baskaniyla vatandaslar arasinda etkilesim kurmak. Se¢menleri
hizmetler konusunda bilgilendirmek.

Basin Yaym ve Halkla iliskiler Miidiirliigii, belediye hizmetlerinin Bingdl’de ve bugiin 4. gii¢
olarak nitelenen medyada yer almasini saglayan, tanitimini yapan, prestij saglayan bir
mudiirliiktiir.

[letisim ve halkla iliskiler alaninda profesyonel, egitim kalitesi yiiksek bireylerle, giiclii bir basimn
yayin ve halkla iligkiler faaliyet gerceklestirebilen; ulusal televizyon ve yazili basinda Bingol
Belediyesi’ni 6n plana ¢ikartabilen bir miidiirliikk olma yolunda ¢alismalarina devam etmektedir.

- Isi zamaninda yapabilmede dakiklik

- Mesai kavramini diisiinmeden ¢alismalarin zamaninda tamamlanmasi i¢in 6zverilik

- Her zaman her yerde haber vardir diislincesiyle, haber iiretmede gayret sarf etme

- Ulusal ve yerel basinla diyaloglar giiglii tutmak

- Basin kuruluslariyla iy1 koordinasyon saglamak

Kiiltiir ve Sosyal isleri Koordinatorliigii
Yasal Dayanaklar:
Belediyemiz Kiiltiir ve Sosyal Isleri Miidiirliigii kadrosu mevcut olmadigindan Belediyemiz Ozel

Kalem Miidiirligii biitcesine bagl olarak faaliyetlerine siirdiirmekte olup, statii olarak Belediye
Baskanlik Makamina bagli olarak ¢aligmaktadir.

14



Kiiltiir ve Sosyal Isler Koordinatorliigii, Belediyenin smirlar1 ile miicavir alan iginde yasayan
halkimizin beklenti ve ihtiyaclarina yonelik 5393 sayili Belediye Kanunun 14. cii maddesinde
belirtildigi gibi, Kiiltiir, Sanat, Turizm, Tanitim, Genglik ve Spor, Sosyal hizmet ve yardim,
Meslek ve beceri kazandirma,

Ayrica Egitsel Kiiltiirel, Sanatsal, Sportif ve Sosyal, Mahalli ve miisterek nitelikteki diger gorev
ve hizmetleri yapma faaliyetlerinde bulunmaktadir.

Nisan baslarinda belediye Baskanligini devralan Belediye Baskanimiz oncelikle sosyal ve
kiiltiirel aktivitelerimizi gerceklestirmek {izere ilimizde yapimi tamamlanan ve 4 yildir faaliyet
siirdiiren Kiiltiir Bakanligina bagh Bingél Il kiiltiir Merkezini Belediyemiz biinyesine almak
amaciyla girisimlerde bulunmus olup, Bingdl 11 Ozel Idaresi ve kiiltiir Bakanligima gerekli
bagvurular1 yaparak 20.08.2009 tarihinde imzalanan protokolle Belediyemiz biinyesine alinmstir.

Belediyemiz Kiiltiir Merkezinde Kiiltiir ve Sosyal Isleri Koordinatérii olarak Belediyemizin 1
Memuru ile Hizmet alimi Statiisiinde ¢alisan 22 personel ¢alismaktadir.

2009 Yilinda yapilan Etkinlikler:

1) 2009 Temmuz ay1 igerisinde Bing6l Kolokyumu adli bilgi soleni diizenlenmistir.

2) Tim Resmi toren aktiviteleri Belediyemiz Kiiltir Merkezi Tiyatro Gdsterim Salonunda
diizenlenmistir.

3) Sivil Toplum Kuruluslarinca yaptirilan 6 adet Tiyatro Belediyemiz Kiiltiir Merkezi
Tiyatro Salonunda yapilmustir.

4) 17 Adet Konferans yine Belediyemiz Kiiltiir Merkezi tiyatro Salonunda verilmistir.

5) 4 Adet kiiltiirel sergi Belediyemiz kiiltiir Merkezi Sergi salonunda yaptirilmistir.

6) Yurt disinda ve yurt i¢inde Bing6l adina yaptirilan tiim etkinliklere imkanlar dahilinde
katk1 sunulmustur.

7) Bakanimiz Genglerle Bulusuyor Programi diizenlenmistir.

8) 4 adet Tiirkiye kiiciik millet Meclisi programi Belediyemiz Kiiltiir Koordinasyonunca
diizenlenerek basariyla sonuclandirilmistir.

9) Her hafta Ulkemizin saygin ve iinlii Arastirmaci ve Yazar diisiiniirlerini halkimizla
bulusturarak konferanslar diizenlemistir.

10) Ramazan ay1 boyunca belediyemiz Kiiltiir parkinda halkimiza iicretsiz olarak Tiyatro
gosterimi sunulmugstur. 30 giin her gece saat 21- 23:00 saatleri arasinda tiicretsiz olarak
verdigimiz bu Tiyatro hizmeti [limizde ramazan senlikleri kapsaminda bir ilkti.

Belediyemiz Kiiltiir Hizmetleri olarak Kitap Bastirilmistir:

- Cevlikte Yasadilar

- Kiiltiir Diinyamizda Bingdl

- Adim Adim Bingdl Tanitim CD si
- Arsiv Vesikalarina Gore Bingdl

- 2. Bingdl Sempozyumu Kitab1
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Genglik Merkezi Koordinatorliigii

Yasal Dayanaklar:

Belediyemiz Kiiltiir ve Sosyal Isleri Miidiirliigii kadrosu mevcut olmadigindan Belediyemiz Ozel
Kalem Miidiirliigii biit¢esine bagl olarak faaliyetlerine siirdiirmekte olup, statii olarak Belediye
Bagkanlik Makamina bagl olarak ¢aligmaktadir.

Kiiltiir ve Sosyal Isler Koordinatérliigii, Belediyenin sinirlari ile miicavir alan icinde yasayan
halkimizin beklenti ve ihtiyaglarina yonelik 5393 sayili Belediye Kanunun 14. cii maddesinde
belirtildigi gibi, Kiiltiir, Sanat, Turizm, Tanitim, Genglik ve Spor, Sosyal hizmet ve yardim,
Meslek ve beceri kazandirma,

Ayrica Egitsel Kiiltiirel, Sanatsal, Sportif ve Sosyal, Mahalli ve miisterek nitelikteki diger goérev
ve hizmetleri yapma faaliyetlerinde bulunmaktadir.

4 Nisan 2009 tarihinde Belediye Baskanligin1 devralan Belediye Baskanimiz halkimiza verdigi
vaatlerini kisa, orta ve uzun vadede uygulanabilirligini de goz Oniine alarak tasarlamis ve
planlamigtir. Bu plan cer¢evesinde halkimiza verdigi ve halkimizin ortak gereksinimi olan
Genglik ve Kadin hizmetlerini yiirlitmek tizere 2009 yili Genglik ve Spor Bakanlig: tarafindan
ilimize yaptirilmis olan Bingodl Genglik Merkezini Belediyemiz biinyesine katmak iizere
girisimlerde bulunmustur.

27.11.2009 tarihinde Belediyemiz ve Genglik ve Spor Bakanligi Genel Miidiirliigii arasinda
yapilan protokolle Belediyemiz biinyesine alinarak hizmet vermeye baslamigstir.

Belediyemiz Genglik Merkezinde ilimizin geng ve kadinlarina yonelik olarak hizmetler verilecek
olup, 2009 yilinin son aylarinda alindigindan dolayr biitiin programlarin1 ve yapacag biitiin
aktivitelerini 2010 yilinin 1.ci ayindan itibaren yapmaya baslayacaktir.

2009 yili i¢inde altyapist yapilan ve 2010 yilinda yapmak tlizere projelendirilen programlar
asagida belirtilmistir:

1- Belediyemiz Genglik Merkezinde erkek ve kiz 6grencilerin {icretsiz olarak SBS
sinavlarinda bagar1 saglamasi i¢in kurslarin verilmesi.

2- Kiitiiphane ve Okuma salonlarinin agilmasi,

3- Kadinlara yonelik aktivitelerin yaptirilmasi,

4-  Sertifikali kurslarin diizenlenmesi

5- Meslek Edindirme Kurslarin diizenlenmesi

6- Genglige ait yarigsmalarin diizenlenmesi

7-  Zeka gelistirici yarigmalarin diizenlenmesi

8- Imkanlar dahilinde Universiteye Hazirlik smavlarmnin diizenlenmesi
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Belediye Spor Koordinatorliigii

Yasal Dayanaklar:

Belediyemiz Kiiltiir ve Sosyal Isleri Miidiirliigii kadrosu mevcut olmadigindan Belediyemiz Ozel
Kalem Miidiirliigii biit¢esine bagl olarak faaliyetlerine siirdiirmekte olup, statii olarak Belediye
Bagkanlik Makamina bagli olarak ¢aligmaktadir.

Kiiltiir ve Sosyal Isler Koordinatérliigii, Belediyenin sinirlari ile miicavir alan iginde yasayan
halkimizin beklenti ve ihtiyaglarina yonelik 5393 sayili Belediye Kanunun 14. cii maddesinde
belirtildigi gibi, Kiiltiir, Sanat, Turizm, Tanitim, Genglik ve Spor, Sosyal hizmet ve yardim,
Meslek ve beceri kazandirma,

Ayrica Egitsel Kiiltiirel, Sanatsal, Sportif ve Sosyal, Mahalli ve miisterek nitelikteki diger goérev
ve hizmetleri yapma faaliyetlerinde bulunmaktadir.

Belediyemiz Spor Koordinatérliigii biitge olarak Belediyemiz Ozel Kalem Miidiirliigii biinyesinde
Belediye Bagskanlik Makamlarima bagli olarak goérev yapmaktadir. Belediyemiz Spor
Koordinatorliigii Belediye Baskanimizin 4 Nisan 2009 yilinda Belediye Baskanligini devraldiktan
hemen sonraki ayda kurulmus olup asagidaki hizmetleri sunmustur.

2009 yilinda yapilan bashca hizmetler:

1- Her Yasta Futbol (HIF) Turnuvalar1 diizenlenmis olup, katilan tiim Amatdr Futbol
Kuliiplerine Spor Malzemesi alinmistir. Ayrica turnuva sonucunda kazanmis olan Futbol
takimina 6diil olarak kupalar1 Belediyemizce yaptirilarak verilmistir.

2- Miniklere yonelik Yaz Spor Okulu Agilarak 150 6grencimize 3 ay boyunca futbol dersleri
verilmis ve bunlarin spor malzemeleri Belediyemiz biitgesinden karsilanmistir.

3- Ilimizde amator olarak faaliyet gosteren ve ASFK ye bagli 18 Amator Futbol Takimia
Spor Malzemesi Belediyemizce alinarak verilmis ve spora tesvik edilmistir.

4- Bingdl Voleybol Takimi Belediyemiz Spor Miidiirliigii blinyesine alinarak miisabakalara
katilmas1 saglanmis ve Tirkiye sampiyonasina katilmayir hak kazanmistir. Belediyemiz
Voleybol takimina ait lisans, SGK iicretleri 6denmis ve Spor malzemesi de yine
Belediyemiz Ozel Kalem biitgesinden karsilanmustir.

5- Bingdl Hentbol takimi da Belediyemiz Spor Koordinatorliigli biinyesine alinmis olup,
tiim miisabakalar1 ve tiim aktiviteleri Belediyemizce organize edilecegi planlanmistir.
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6- ilimiz adina Tiirkiye sampiyonas: Karate sampiyonasina katilmak iizere Belediyemize
miracaatta bulunan Karate takimi yonetimine imkanlar dahilinde Akaryakit ve diger
yardimlarda bulunmustur.

7- llimizi temsil eden boksdrler yine Belediyemizin imkanlari dahilinde yardimdan
faydalanarak ilimizi iilkemizin ¢esitli illerinde temsil ederek onemli sayilacak dereceler
kazanmiglardir.

8- Bingdl Belediye Spor Futbol takiminin desteklenmesi ve giiclendirilmesi amaciyla
manevi destekler verilmis olup, bircok toplantilar yapilmistir. Deplasman maglarinin
basarili olmas1 amaciyla seyirci desteginin saglanmasi amaciyla ara¢ yardimi ve akaryakit
yardimi1 yapilmistir.

9- Belediyemizin Genglik ve Spor Bakanligi Genel Miidiirliigii ile yaptig1 protokol ile ilimiz
Genglik ve Spor Miidiirliigii biinyesinde faaliyetini siirdiiren Ilimiz Asag1 Cars1 mevkiinde
bulunan Sentetik Saha Belediyemiz Spor Koordinatorliigii biinyesine alinarak
faaliyetlerini stirdiirmiistiir. 2010 yilinda Amator futbol takimlarinin katilacag:i bir ¢ok
yarisma ve etkinlik bu sahada yapilmasi da planlanmstir.

Halkla iliskiler Ve Beyaz Masa

Belediye Yonetimlerinin demokratik niteligini gelistirmek, ayn1 zamanda yerel halkin Belediye
yonetimine katilimini saglamak ve katilimin, etkinliginin, uygulanabilirliinin gerceklestirilmesi
acisindan Halkla iliskiler Koordinatorliigii biiyiik nem tasimaktadur.

Belediyemiz Halkla iliskiler Koordinatorliigii Belediye Baskan Sayin Serdar ATALAY
tarafindan kurulmus olup, Beyaz Masa sistemiyle biitiinlestirerek halkimiza hizmet etmeyi
planlamugtir.

Yerel halkin (hemserilerin) ihtiyaglarini karsilama islevi yiiklenen Belediyelerin bu islevini etkin
bigimde yerine getirebilmesi icin yerel halkin beklentilerinin ve sorunlarinin saglikli olarak
belirlenmesine yonelik gereklilik 6n plana c¢ikmaktadir. Bu cerceveden hareketle Belediye
Yonetimleri ile Orgiitlenmis ve bireysel yerel halk arasinda karsilikli iletisim ve etkilesimin
saglanmas1 gerekmektedir. Halkla Iliskiler etkinlikleri séz konusu iliskileri kurmak ve gelistirme
imkanint olusturmasiyla yerel katilimin kurumsallagmasina onemli katkilar saglayabilecek
niteliktedir.
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Halkla iliskiler kavrami; demokratik isleyise sahip iilkelerde, topluma karsi sorumlu ve saygil bir
isleyis i¢inde olmanin yani sira iistlenilen gorevleri basariyla yerine getirebilmek igin toplumun
giivenini, saygisini ilgi ve destegini saglamak ihtiyaci ve bunu saglama c¢abas1 bulunmaktadir.

Bu anlamda Belediye Bagkanimizin 2007 yilinda kurulan ancak pasif ve atil durumda bulunan
Beyaz Masa sistemini yeniden dizayn ederek ve gerekli ekipman destegini vererek Belediyemiz
Halkla Iligkiler Koordinatorliiniin biinyesinde islevini siirdiirmektedir.

Beyaz Masa; temelde bir halkla iliskiler hizmeti olup, 1994 yilinda Istanbul Biiyiiksehir Belediye
Baskan1 Recep Tayyip Erdogan tarafindan kurulmustur. “bugiin git, yarin gel” ve somurtkan
belediye calisan1 gibi argiimanlarla Ozetlenebilecek bir Belediye Hizmet mantiginin yerel
yonetimlere hakim olmasi sebebiyle bir ¢ikis yolu olarak Belediyecilikte yerini almistir.

1) Beyaz Masa, sikayet ya da talebini ileten vatandasimiza en geg 48 saat igerisinde konusu
ile ilgili bilgi verilmektedir.

2) Online bagvurular mesai saatleri i¢inde aninda degerlendirilir ve Web sayfamizdan
basvurularin siirecini takip etmek miimkiin olacaktir.

3) Beyaz Masa’nin amaci oOncelikle vatandasa “Rehberliktir. Ciinkii vatandasimizin bir
devlet kurumuna geldigi zaman hangi konuda, nereye, nasil ve ne zaman bagvuracagini
bilmemektedir. Bu konuda Belediyemiz beyaz Masa personeli tarafindan bizatihi ilgili
birime kadar gotiiriiliir ve isi takip edilmektedir.

4) Beyaz Masanin diger 6nemli amaciysa Belediye Halk kaynasmasini temin etmektir. Yani
somurtkan degil, giiliimseyen, yarn gel demeyip, hemen yardimci olan bir Belediye
imajin fiili bir tavir olarak ortaya koymaktadir

Belediyemizin Giiliin Yizii olan Beyaz Masa biriminde 7 personel ¢aligmaktadir. 188 hath
telefonumuzla tcretsiz olarak hizmet vermekteyiz. 2009 yilinin son aymda kuruldugu i¢in

2009 yilina ait bir faaliyet belirtemeyiz.

Ancak 2010 yilinda Beyaz Masa ve bir iistiimiiz olarak Halkla Iligkiler Koordinatorliigii
olarak Belediyemizin en 6nemli birimleri i¢indeki yerimizi almis olcagiz.
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MALI HIZMETLER MUDURLUGU
Faaliyet Raporu

Eshat AKCANLI
Mali Hizmetler Muduria

Belediyemiz 2007 yilinda norm kadrosunu olustururken toplam 16 midiirliikkten olusan
organizasyon semasi altinda faaliyetlerini ytiriitmektedir.

Mali hizmetler midiirliigii fiillen 2008 yili baslarinda hizmete baglamis olup asagidaki
organizasyon semasinda gosterilen alt birimlerden olusmaktadir. Yeterli personelin olmayisindan
dolay1r 5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanununun 60.maddesinde belirtilen tiim
gorevler mevcut organizasyon yapisi altinda ytriitiilmektedir.

ORGANIZASYON SEMASI

BELEDIYE BASKANI

| BELEDIYE BASKAN YRD. |

[ MALI HIZMETLER MUDURU |

BUTCE VE TAHAKKUK ON MALI KONTROL TASINIR KONSOLIDE
YETKILISI YETKILISI YETKILISI
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Mali Hizmetler Miidiirliigiiniin Gorevleri

Belediye is ve islemleri ile ilgili olarak hak sahiplerine yapilacak 6demeleri incelemek ve

yasal uygunlugu saptananlar1 6demek. Yillik biit¢e, kesin hesap, gelir ve gider islemlerinin
muhasebelestirilmesini saglamak.
Avans ve kredi olarak satin alinmasi talep edilen mal veya hizmetin 5393 sayili Belediye Kanunu
Mahalli Idareler Biitce ve Muhasebe Y&netmeligi ve diger yasalara uygunlugunun takip ve tetkik
edilmesini, uygun olanlarin isleme alinmasini, eksik ve hatali olanlarin tespit edilip ilgili birim
nezdinde gereginin yapilmasii saglamakla birlikte Asagida sayilan gorevler, mali hizmetler
midiirligii tarafindan ytrttiliir:

a) Idarenin stratejik plan ve performans programmin hazirlanmasini koordine etmek ve
sonuclarinin konsolide edilmesi ¢aligmalarini yiirtitmek.

b) izleyen iki yilin biitce tahminlerini de iceren idare biitgesini, stratejik plan ve yillik
performans programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu
izlemek ve degerlendirmek.

¢) Mevzuati uyarinca belirlenecek biitce ilke ve esaslar1 ¢ercevesinde, ayrintili harcama
programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak oOdenegin ilgili birimlere
gonderilmesini saglamak.

d) Biitge kayitlarin1 tutmak, biitge uygulama sonuglarma iligkin verileri toplamak,
degerlendirmek ve biitce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak.

e) Ilgili mevzuat1 gergevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin
takip ve tahsil iglemlerini yiiriitmek.

f) Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarin1 da esas alarak
idarenin faaliyet raporunu hazirlamak.

g) Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal
cetvellerini diizenlemek.

h) Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda {ist yOneticiye ve
harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danigsmanlik yapmak.

j) On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek.

k) Mali konularda iist yonetici tarafindan verilen diger gérevleri yapmak

Yukarda sayilan gorevlere iliskin miidiirliigiimiiz tarafindan asagida sayilan gorevleri
yerine getirmek icin yiiriirliikteki yasalar ¢cercevesinde gerekli hassasiyeti gostermektedir.

1 - Belediyeye mal ve hizmet saglayan 6zel ve tiizel kisilere yapilacak 6demeler igin
harcama yapan kurulus¢a hazirlanan tahakkuk belgesini ve bagh evraklarin yasal uygunluk
acisindan gozden gecirilmesini ve harcama dncesi verilen taahhiit kaydi smirlar iginde kalip
kalinmadiginin kontrol edilmesini saglamak.

2 - Midurliiklerle igbirligi icinde belediyenin biitge taslaginin hazirlanmasini,
miidiirliiklerin biitce tekliflerinin birlestirilip incelenmesini saglamak. Biitcenin yasal siiresinde
Baskanlik Makamina sunulmasini koordine etmek.

3 - Mahalli Idareler Biitge ve Muhasebe Yonetmeliginin 24. maddesi geregince belediye
birimlerince hazirlanan ayrintili harcama programlar1 da dikkate alinmak suretiyle kurumun
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ayrintili harcama programi ve finansman programini hazirlayip, biitce tasarisi ile birlikte iist
yOneticiye sunmak.

4 - Performans esasli analitik biitge uygulamasinin gelistirilmesi i¢in gerekli dnlemlerin
alinmasini koordine etmek.

5 - Midirliiklerin harcamalarla ilgili talepleri i¢in "harcama taahhiit" kaydi verilmesini,
miidiirliklerin 6deneklerinden yapilan harcamalarin izlenmesini ve raporlanmasint (aylik ve
yillik hesap cetvelinin diizenlenmesini) saglamak.

6 - Kesin hesab1 ve mali yil biitcesini siiresi igerisinde meclise havale ettirmekten
sorumludur

7 - Bolim personeli ile ilgili egitim ihtiyacin1 belirleyerek, Personel ve Egitim
Midiirligii'ne iletmek, planlanan egitimlere ilgili personelin katilimini saglamak.

8 - Sorumlu oldugu bolimiin uzun ve kisa vadeli islerini planlamak, giiniin degisen
kosullarina cevap verebilecek sekilde, planlarda esneklik yaratarak, islerin tam zamaninda, etkin
ve ekonomik sekilde yiiriitiilmesini saglamak.

9 - Sorumlulugu altindaki tiim isleri ve ¢alisanlart denetlemek ve gerekli yonlendirmeleri
yapmak.

Fiziksel Yapu:
Mali Hizmetler Midiirliigii Belediyemiz hizmet binasinda 1 miidiir odas1 ve 1 6n mali
kontrol subesi odas1 olmak iizere toplam 2 odada hizmet vermektedir

BILGI VE TEKNOLOJIiK KAYNAKLAR
Mali Hizmetler Midiirligii hizmetlerinin yiriitiilmesinde tim servislerimizde toplam 4
adet bilgisayar, 2 adet yazici, 4 adet ADSL bulunmaktadir.

INSAN KAYNAKLARI
Mali Hizmetler Midiirligiinde 1 miidiir, 1 memur ve 2 is¢i personel olmak tizere toplam
4 personel gorev yapmaktadir.

Biitce Uygulama Sonuclar:

2009 yili Birim Biitcemiz

Personel Giderleri . 64.671,00

Sosyal Giivenlik Giderleri : 7.350,00

Mal ve Malzeme Giderleri : 348.000,00

Cari Transferler . 28.256,00
Sermaye Giderleri : 5.000,00

Yedek Odenek - 3.000.000,00

3.453.277,00 TL olup,

Kullanilan Odenek

Personel Giderleri . 52.368,00

Sosyal Giivenlik Giderleri : 5.770,00
Mal ve Malzeme Giderleri :_15.079,40
73.217,49 TL  harcanmis olup 380.059,51 TL
kullanilmayarak tasarruf saglanmis olup kalan ddenek yilsonunda iptal edilmistir. Ayrica yedek
Odenekten 2.960.000,00 TL birimlere aktarma yapilmustir.
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SUNULAN HiZMETLER

Yukarida belirtilen Mali Hizmetler Miidiirliigiiniin gorevleri dogrultusunda asagida
belirtilen is ve islemler gerceklestirilmistir.

1- 2008 y1l1 faaliyet raporlarinin hazirlanmasi igin birimlere yazi yazildi

2- 2008 yili faaliyet raporu mecliste kabul edildikten sonra igisleri Bakanligma
gonderildi.

3- 2008 yili kesin hesabi mecliste kabul edildikten sonra Sayistay Baskanligina
gonderilmistir.

4- 2010 yil1 i¢in birim miidirliiklerine biit¢e ¢agrist yapilmistir. Gelen tekliflerin biitce
girisler yapilmis, olusturulan biit¢e cetvelleri enciimende ve mecliste goriisiilerek kabul edildikten
sonra kesinlesen 2010 y1l1 biitgesi uygulanmast i¢in ilgili tiim birimlere gonderilmistir.

5- 2010 y1l1 biitgesi 35.680.000,00 TL olarak kabul edilmistir.

6- Belediyemiz birimlerine dogrudan temin ile satin alinacak mal ve hizmetler i¢in
komisyonlarin olusturmalar i¢in yapilan yazisma neticesinde komisyonlara ait yazilarin birer
niishasi1 hesap igleri midiirliigiine gonderilmistir.

7- 2010 yil1 performans programi hazirlanmasi i¢in birimlere yazi yazilmistir.

8- 2010 yili performans plani internet ortaminda e-mail iizerinden tiim birimlere
gonderilmistir.

9- 2010-2014 yillarmma ait Belediyemizin Stratejik Plani hazirlanarak tiim birimlere
gonderilmistir.

10- Biitiin birimlere Caligma Usul ve Esaslar1t Hakkinda Yonetmelik gonderilmistir.

11- Tiirkiye Istatistik Kurumuna her ii¢ ayda bir GSYH hesaplar1 anket formu
doldurularak gonderilmistir.

12- Sayistay Baskanligi’na Tasinir Mal Hesabi bildirilmistir.

13- Maliye Bakanligi’na Kamu I¢ Kontrol Standartlar: bildirilmistir.

14- Bingdl Valiligi’ne Mahalli Idare veri girisleri yapilmigtir

15- Alt yap1 kredisi icin Iller Bankasina Kesin Hesap Cetvelleri génderilmistir.

16- Sosyal Giivenlik Kurumundan e- bor¢ sorgulama yetkisi alinmigtir.

17- igisleri Bakanligi’na 2009 yili Performans Programi CD si gonderilmistir.

18- 13 adet 6deme dosyasi yapilan 6n mali kontrol neticesinde uygun goriilmeyerek ilgili
birimlere iade edilmistir

19-5 birimimizin biitcede verilen dogrudan temin limiti doldugundan alim yapilmamasi
icin uyar1 yazisi yazilmistir.

20- 14 adet baskanlik oluru ile biitge aktarmasi yapilmistir.

21- 8 adet enciimen karar1 ve 3 adet meclis karari ile biitceden aktarma islemi

gergeklesmistir.

22- Birimimize 1068 adet yazi gelmis ve 1290 adet yaz1 gonderilmistir.

23- Yapilan etkin 6n mali kontrol sonucunda Belediyemiz kaynaklarinin daha etkin ve

verimli kullanilmasi1 saglanilmistir.

24- Yapilan tiim alimlar Bagkanlik makaminca olusturulan iist komisyon gézetiminde

alindigina dair tutanak istenmistir

25- Odenek iistii harcamalara izin verilmemistir.

26- Birim bazinda dogrudan temin limitinin agilmamasi i¢in siki kontrollerde bulunulmus

tamamen uygulamaya uyulmustur.
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27- Birimler arasinda koordinasyonun olusmasi i¢in gerekli ¢alismalar ve mali konularda
gerekli bilgi belgeler saglanmistir.

28-2009 yili toplam biitgemiz 32.000.000,00 TL olup bunun 23.807.781,64 TL si
kullanilmais, gider biit¢esinin ger¢ceklesme orani1 %75 olarak gerceklesmistir.

29-2009 yili gelir kesin hesabi1 23.807.781,64 TL, gider kesin hesabi1 23.807.781,64 TL
olarak gerceklesmistir.

YAZI iSLERi MUDURLUGU
Faaliyet Raporu

Namik TOPLU
Yaz1 Isleri Miidiirii

Yetki ve Sorumluluklar

Yaz1 Isleri Miidiirliigii; Meclis toplantilarmin 6n hazirliklarimi yapmak, toplantilarin

tutanak ve kararlarin1 yazmak ve ilgili yerlere intikal ettirmek . Enclimen toplantilarinin 6n
hazirliklarim1  yapmak, kararlarii yazmak ve ilgili yerlere gonderip takibini yapmak,
Bagkanligimiza gelen ve giden her tiirlii evrak ve dilekgelerin kayit ve takibi ile genel evrak
gorevini yliriitmek, posta islemlerini yapmak, Meclis glindemini hazirlamak, ilana géndermek ve
Meclis liyelerine iletmek midirliigiimiiziin faaliyet alani i¢ine girmektedir.
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IDAREYE ILiSKIiN BILGILER

Fiziksel Yapi

Yazi Isleri Miidiirliigii Belediyemiz hizmet binas1 2. katinda bulunan 1 miidiir odas1 ve 1 yaz1
isleri kalemi odas1 ile 3. katta bulunan 1 evlendirme memurlugu odasi olmak iizere 3 odada
hizmet vermektedir.

ORGUT YAPISI

Miidiir

Servis Sorumlusu

Yaz Isleri Kalemi ve Genel Evrak Kayit
Evlendirme Memurlugu

BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR
Yazi Isleri Miidiirliigii hizmetlerinin yiiriitiilmesinde tiim servislerimizde toplam 4 adet
bilgisayar, 3 adet yazici, 4 adet ADSL bulunmaktadir.

INSAN KAYNAKLARI _
Yazi Isleri Midiirliigiinde 1 miidiir, 1 VHKI, 1 memur ve 3 is¢i ve 3 sirket eleman1 olmak
iizere 9 personel gorev yapmaktadir

SUNULAN HiZMETLER

Yaz Isleri Kalemi

Bu birimimiz 01.01.2009-31.12.2009 tarihleri arasinda ilgili makam ve birimlere 415 adet
yazigma gergeklestirmistir. Anilan tarihler arasinda 52 adet Enciimen toplantis1 yapilarak 285
adet Enclimen karar1 yazilarak geregi yapilmak {iizere ilgili birimlere gonderilmistir. 11 adet
Meclis birlesiminde 74 oturum yapilmig olup 73 adet Meclis karari alinarak ilgili birimlere
gonderilmistir.

EVRAK KAYIT SISTEMi

Belediye Bagkanligi gelen tiim evrak ve vatandaslarin istek ve sikdyetlerini kabul eder.
Kaydina miiteakip konularma gore ilgili yerlere zimmetle teslimini yapar, Belediyemiz
birimlerinden belediye disina giden tiim yaz1 ve tebligat gibi evraklar ilgili yerlere kurye araciligi
ile veya zimmetle teslimini yapar. 01.01.2009 — 31.12.2009 tarihleri arasinda 5058 adet dilekge,
2989 adet giden evrak, 3114 adet gelen evrak kaydi yapilmis ve ilgili yerlere ulastiriimistir.

EVLENDIRME MEMURLUGU

Evlendirme memurlugunda 01.01.2009 — 31.12.2009 tarihleri arasinda 433 giftin nikahi
kiyilmis olup, 433 adet uluslar arasi evlendirme ciizdani verilmistir. Nikah akdi yapilmis olan
evlenme bildirimleri (Mernis) haftalik peri odlarla merkez ilge niifus miidiirliigiine bildirilmistir.
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FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

Biit¢ce Uygulama Sonuclari

Miidiirligiimiiz tarafindan hazirlanan 2009 yili mali biitcesi toplami 694.643,00 TL dir.
2009 mali yili biitgesinin toplam biitge tutart olan 694.643,00 TL nin %77’si olan 528.696,00
TL’si kullanilarak performansimizin %77 seviyelerinde arttirilmasi saglanmistir. Bu biitcede
geriye kalan % 23’liikk miktar olan 165.947.00TL kullanilmayarak biitcede tasarruf saglanmis ve
kalan 6denek yilsonunda iptal edilmigtir

AMAC VE HEDEFLER

Oncii ve 6rnek belediyecilik anlayisiyla seffaf ve kararli, herkesin birer Bingdllii olmak
icin can attig1 lider bir Belediyeye sahip olmak, tiim yazigmalarin kayda alindig1 kamu kurumlari,
kuruluslar ve vatandas dilekgelerinin posta veya elden ilgili kurum veya kisiye en hizli sekilde
ulastirmak.

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU
Faaliyet Raporu

Hasan Liitfi YOLCU
Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirii

GOREV TANIMI :

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii Baskanlik Makamimin talimatlarina bagli olarak
657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, 4857 sayili Is Kanunu ile 5393 sayili Belediye Kanunu ve
bu kanunlara ek olarak c¢ikarilan kanun, tiiziik, yonetmelik, teblig ile Kanun Hiikmiinde
Kararnamelere dayanilarak Belediyemizde memur ve is¢i statiisiinde gérev yapan personelin tiim
is ve islemlerini saglikli bir sekilde yerine getirmek.
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Miidiirliigiimiizde bir miidiir ve iki personel tarafindan is ve islemler yiiriitiilmekte olup,
01.01.2009 — 31.12.2009 tarihleri arasinda yapilan faaliyetler asagida belirtilmistir.

2009 YILI FAALIYETLERI :

1-

2-

3-

4-

5-

6

7

8-
O-

10-

11-

12-

13-

14-

15-

16-

17-

18-
19-

Tim personelin aylar itibariyle aylik ve ticretlere iliskin bordrolar1 diizenlenmis
odenmek iizere Hesap Isleri Miidiirliigiine gdnderilmistir.

Kademe ve derece ilerlemesi yapmaya hak kazanan memurlarin terfi islemleri takip
edilmis, gerekli onay alinarak uygulanmastir.

Gerek Kamu Kurum Kurulusglart gerekse Belediyemiz igerisinde 1553 adet yazigma
yapilmis bu yazigsmalar dogrultusunda gerekli is ve islemler yapilmstir.
Belediyemizde calisan memur ve isgilerimizin kendileri ve bakmakla yiikiimli
olduklar1 kisiler i¢in toplam 901 adet hasta sevk kagidi diizenlenmis, gesitli saglik
kuruluslarina sevk edilenler ile ilgili islemler yapilmis ve takip edilmistir.

Her ay iscilerin sigorta primleri yapilarak e-bildirgeleri Internet iizerinden SSK’ya
bildirilmistir.

Belediyemizde c¢alisan personelin kurum i¢i ve kurum dis1 gecgici gorev onaylari
diizenlenerek is akis1 saglanmustir.

Belediyemizde calisan personelden 6 is¢i ve 1 memurun emekliye sevk islemleri
yapilmistir. Emekli is¢inin kidem tazminati hesaplanarak Baskanlik Makaminin onay1
alinmis ve ddeme yapilmast icin Hesap Isleri Miidiirliigiine gonderilmistir.

Yilsonu itibariyle bir gegici is¢inin giris ve ¢ikis iglemleri yapilmaistir.

Isci ¢ikis ve giris bildirimleri Calisma ve sosyal Giivenlik Bakanligina ve Tiirkiye Is
Kurumuna bildirilmektedir.

Belediyemiz ile Hizmet-Is Sendikas1 arasinda imzalanan Toplu Is Sézlesmesinden
dolay1 is¢i intibaklar1 ve yeni sozlesmeye istinaden haklar1 yeni sézlesmeye uygun
olarak 6denmek {izere hesaplamalar1 yapilmistir.

Memur personele ait gizli sicil raporlar sicil yonetmeliginde belirlenen esaslara uygun
olarak doldurulmasi saglanmis ve 657 sayili yasanin 37. ve 74. maddeleri geregince 1
kademe ilerlemesi almaya hak kazanan personelin listesi diizenlenerek Baskanlik
Makaminin onayia sunulmus ve sonucunda gerekli islemler yapilmstir.

So6zlesmeli personel olarak ¢alisan personel i¢in Belediyemiz Meclisinden ticretleri ile
ilgili karar alinmis ve yeni sdzlesme imzalanarak sozlesme oOrnekleri Igisleri
Bakanligina gonderilmistir.

Personelin egitim seminerlerine katilmak iizere Bagkanlik Makamindan onay alinarak
egitime gonderilmistir.

Yiiksekogrenim ve lise 6grenimi géren ogrencilere uygulamali stajlar1 Belediyemizin
degisik birimlerinde yaptirilmistir.

Yan &deme ve Ozel Hizmet Tazminatina ait cetveller diizenlenerek Valilik
Makaminin onayina sunulmustur.

Belediyemiz personelinin izin talepleri dogrultusunda onay alinarak izinleri
kullandirilmistir.

Icisleri Bakanhiginin yaymmladigit Norm Kadro Ilke ve Standartlarma gore
Belediyemizde gerekli diizenlemeler yapilarak norm kadroya uygun hale getirilmistir.
Isci Disiplin Kurulu toplantilari yapilarak gerekli kararlar alinmistir.

Memurlar hakkinda tutulan raporlar ile ilgili gerekli sorusturmalar yaptirilmistir.
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20- Gorevde Yiikselme Yonetmeligi geregince Gorevde Yikselme Sinavi igin ilan
yapilmisg, yapilan miiracaatlar sonucu sinava katilmak isteyen kisiler ile ilgili gerekli
islemler yapilmstir.

21- Memur emekli sand1g1 kesenekleri her ay internet tizerinden SGK’ ya bildirilmistir.

22- Belediyemizde calismakta olan Memurlarin bakmakla yiikiimlii olduklar1 kisiler
tedavi yoniinden SGK i¢in yiikleme yapilmistir.

23- Belediyemizin Personel Durumu; (2009 y1il1 sonu itibariyle)

MEMUR ISCi GECiciisci SOZLESMELI PERSONEL TOPLAM
GENEL
ERKEK BAYAN ERKEK BAYAN ERKEK BAYAN ERKEK BAYAN ERKEK | BAYAN TOPLAM
76 1 140 14 1 6 2 223 17 240

HESAP iSLERi MUDURLUGU
Faaliyet Raporu

Bilgihan GUNAY
Hesap Isleri Miidiirii

PERSONEL DURUMU
1 miidiir,2 memur ve 2 is¢i olmak tizere toplam 5 personel ile hizmet vermektedir.
BiRiM BUTCEMIiZ

1.640.985,00 TL olup
98.033,76
10.677,58
189.515,46

Toplam Biitgemiz
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Giderleri
Mal ve Malzeme Alimlar1
Faiz Giderleri 1.246.325,01

TOPLAM 1.544.551,81 TL harcanmis olup geri kalan 96.433,19 TL
kullanilmayarak biit¢ede tasarrufa gidilmistir. Kalan 6denek yilsonunda imha edilmistir.
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10-

11-

12-

13-

14-

15-

Miidiirliigiimiiziin 2009 yili faaliyetleri birim biitge harcamalarinin muhasebelestirilmesi
ile baglanmistir.

Mali yil igerisinde 2866 adet yevmiye olusturulmustur.

Birimimizde 2009 yili i¢inde 223 adet yazisma yapilmistir.

Miidiirliigiimiizce 2009 yil1 hesaplar1 4 kez tiger aylik donemler halinde Maliye Bakanlig
Muhasebat Genel Miidiirliigiiniin Say2000i sistemlerine girisleri yapilmistir.
Belediyemizin 2009 yili gelir gider hesaplarinin yilsonu itibari ile 23.807.781.64 TL.
Biitge geliri, 23.807.781,64 TL. Biitce gideri ger¢eklesmistir.

Banka hesab1 2010 yilina 42.539,39 TL. Borg kalani devir etmistir.

Biitce emanetine alinan 2008 yilindan devir ve 2009 yili harcamalarinin toplam
11.791.097,31 TL. Oldugu 2009 yili i¢inde 8.467.612,91 TL. si 6denmis 2010 yilina
3.323.484,40 TL. Devir etmistir.

Is Avans ve Kredileri hesab1 incelendiginde yil iginde 128.424,00 TL. Avans verilmis,
128.424,00 TL. Mahsubu gerceklesmistir.

Yurt i¢i gegici gorev yollugu avansi olarak personele 19.280,00 TL. Avans verilmis,
19.280,00 TL. Mahsup islemi yapilmistir.

2008 Yili Harcama belgeleri Sayistay denetiminden ge¢mis olup, noksanliklari tespit
edilen maddeler hakkinda Sayistay Baskanligina yazili savunma verilmistir.

2009 Yili igerisinde 6109 sayili asker aile yardimi talebinde bulunan muhtag asker
ailelerine 55.450,00 TL. Yardimda bulunulmustur.

Birimimizin 2010 yili tahmini biit¢esi 440.500,00 TL. Olarak diizenlenmis olup Mali
Hizmetler Miidiirliigline bildirilmistir.

2009 yili Birimimiz Biit¢esi 1.640.985,00 TL. Olarak tahmin edilmis, yil igerisinde
1.544.552,00 TL. Toplam harcama yapilmig, 96.434,00 TL. Tutarindaki 6denek imha
edilmistir.

2009 Yili igerisinde Uzlasma kuruluna bildirilen Resmi Kurum borglarindan iller
Bankasinca Belediyemiz hisselerinden 4.116.974,03 TL. Kesinti yapilmustir.

2009 y1l1 sonu itibari ile Belediyemizin mevcut borglari agsagiya ¢ikarilmistir.

ILLER BANKASI ( KURUK ICME SUYU) ; 769.670,00
VAKIFLAR BANKASI ARAC KREDISI : 203.022,00
VAKIFLAR BANKASI PERSONEL KREDISI 937.495,00
S.S.K IL MUDURLUGU , 6.788.358,00
VERGI DAIRESI MUDURLUGU , 6.012.740,00
TEDAS IL MUDURLUGU : 1.595.824,00
EMEKLI SANDIGI GEN. MUD. , 1.451.159,00
OZEL IDARE PAYI 28.368,00
PERSONEL ALACAKLARI , 595.000,00
ESNAF ALACAKLARI : 860.000,00
TEDAVI GIDERLERI , 180.000,00
EMANETTE OLAN BORC : 796.000,00
SENDIKA AIDATLARI ; 275.000,00

TOPLAM 20.309.916,00
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ISLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU
Faaliyet Raporu

Hikmet carke1
Isletme ve Istirakler Mudiirti

ISLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGUNUN

SEMASI

1- Serdar ATALAY Belediye Bagkani
2- Yasar ALTUN Belediye Bagkan Yrd.
3- Hikmet CARKCI Isletme ve Istirakler Miidiirii

Birimlerimiz

1-
2-
3-

Emlak Sefligi

Gelir Sefligi

Cevre Temizlik Sefligi

Bilgi Islem Sefligi

Ruhsat ve Denetim Sefligi

Su tahakkuk ve tahsilat Sefligi
Halk Ekmek Fabrikasi

Hal Sefligi

fcra Servisi
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Personel Yapis CALISANLARIN KADROLARINA GORE DAGILIMI

Statii Adet
Memur 7
Isci 26
Toplam 33
BIiRIM BUTCEMIZ
2009 Yil1 toplam Biitcemiz 1.677.429,00 TL
Personel Giderleri 183.988,77
Sosyal Giivenlik 21.617,66
Mal ve Hizmet Alim 563.621,77
Toplam 769.228,20 TL harcanmis olup geriye kalan 908.200,80 TL

Kullanilmayarak Biit¢ede tasarruf saglanmistir. Kalan 6denek yilsonunda iptal edilmistir

BIRIMIMIZIN iS VE ISLEMLERI

1-GELIR SEFLIGi

1- 01.01.2009-31.12.2009 tarihleri arasinda yapilan genel tahakkuk :25.001.784,10 TL.

2- 01.01.2009-31.12.2009 tarihleri arasinda yapilan tahsilat : 23.807.781.64 TL.
3-01.01.2009-31.12.2009 tarihleri arasinda giden yazlar : 1901 Adet
4- 01.01.2009-31.12.2009 tarihileri arasinda gelen yazilar : 298 Adet

5- 01.01.2009-31.12.2009 tarihleri arasinda kira borcunu demeyen 57 adet kirac
hakkinda yasal islemler yapilmak iizere dosyalar1 Hukuk Isleri Miidiirliigiine teslim
edilmistir.

8- 01.01.2009-31.12.2009 tarihleri arasinda ilan Reklam Vergisi miikellef sayis1 1947 Adet

olup, vergisini 6demeyen 110 adet miikellefe tebligati yapilmistir.

9- 01.01.2009-31.12.2009 tarihleri arasinda 1853 Kisiye para cezasi tahakkuk edilmis olup,

ddeme yapmayan 950 sahisa tebligat yapilmus ve dosyalar1 Hukuk isleri Miidiirliigiine
gonderilmistir. .
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CEVRE TEMIZLiK SEFLIiGi

01.01.2009 ile 31.12.2009 arasinda Cevre Temizlik Vergisi servisinde yapilan islemler asagiya
cikarilmstir.

1- Gelen Yazi sayisi =12
2- Giden Yaz1 sayisi = 632
3- Toplam Miikellef sayis1 = 4176
4- Posta yolu ile gonderilen tebligat sayisi = 697
5- Posta yolu ile gonderilen 6deme emri  sayisi = 536
6- Posta yolu ile gonderilen fakat adreslerine ulagilmayan miik. sayisi = 161
7- Odemeye ¢agr1 mektubu personelimiz ile elden dagitilan = 2860

3- BILGI iSLEM SEFLIGi

Bu birimimizde 2 personel ¢alismakta olup, 2009 yil1 i¢erisinde yaklasik olarak 100
adet bilgisayarin bakim ve onarimlar1 diizenli bir sekilde yapilmigtir. Birim otomasyon sistemi
iizerinde giinliik olarak yapilan is ve islemleri takip etmektedir.

4- RUHSAT VE DENETIM SEFLIiGi

Ruhsat ve Denetim Sefliginde 1 memur ve bir biiro is¢isi ¢aligmakta olup, Bu personelimiz
vasitastyla 01.01.2009-31.12.2009 tarihleri arasinda toplam 91 Adet isyeri agma ve ¢alisma
ruhsati verilmistir.

5- SU TAHAKKUK VE TAHSILAT SEFLIiGi
Su Tahakkuk ve tahsilat Servisinde 1 Sef ve 4 Veznedar olmak {izere 5 adet personel
caligmaktadir. Veznelerde Belediyemizin tiim gelirleri tahsil edilmektedir. Yukarida tablo
halinde sunulan tahsilat listesinde bulunan 23.807.781.64-TL” nin % 50 vezneler vasitasiyla
tahsil edilmistir. Geriye kalan % 50 ise Iller Bankasindan gelen pay ve Havale vasitasiyla
cari hesabimiza giren Vergi Resim ve Harclardan olugsmaktadir.

6- HALK EKMEK FABRIKASI

Halk Ekmek Fabrikasinda toplam 7 kadrolu personel ¢calismaktadir. Kendi personelimiz
vasitasiyla 2009 yil1 igerisinde toplam 1.747.200. adet ekmek iiretimini yapmis olup,
541.632.00.-TL gelir elde etmistir. Giinliik ekmek iiretimimiz 5.600 adet iken yapilan
ozellestirme sonucunda 12 Kisilik hizmet alim1 yapilmis olup, ekmek iiretimi 10.000 adete
cikarilmasi hedeflenmektedir.

7- HAL SEFLIiGi
Hal Sefliginde 3 adet personelimiz c¢aligmakta olup bu personel vasitasiyla 01.01.2009-
31.12.2009 tarihleri arasinda toplam olmak iizere 151.150,64.-TL tahsilat yapilmigtir.

8-ICRA SERVISi

Icra Servisinde 1 personel calismakta olup, Belediyemizin alacaklarinin tahsili
amaciyla 1000 miikellefe 6demeye ¢agr1 yapilmustir.
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AMAC:
a)

b)

KAPSAM:

DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU
Faaliyet Raporu

Mehmet AYRANCI
Destek Hizmetleri Mudiri

Belediye hizmet binalarinin genel temizligini, bakimini, onarimini, tesisat islerini,
yonetsel ve teknik siiregleri giiniin kosullarina gdre en iyi sekilde iyilestirerek
gerceklestirmek.

Bingol Belediyesine bagli birimlere, ilgili yasa ve yoOnetmelikler uyarinca
verilecek hizmetlerin ifast i¢in gerekli demirbas malzeme, miistehlik malzeme,
giyecek, yakacak, basili kagit, muhtelif kirtasiye gibi gerekli malzemeleri temin
ederek muayenesini yaptirmak ve ilgili birime teslim etmek.

Bu yonetmelik, Bingdl Belediyesi Destek Hizmetleri Miidiirliigi’niin

kurulus,gorev ve calisma esaslarini diizenler.

1- Destek Hizmetleri Midirligii, 5216 ve 5393 sayili Belediye yasasinin 48. maddesine
dayanilarak kurulmus ve Belediye Bagkan Yardimcisina bagli olarak calisan bir birimdir.

2-KURULUS:

Belediyemiz 2007 yilinda Norm Kadrosunu olustururken toplam 16 Miidiirliikten
olusan organizasyon semasi altinda faaliyetlerini ytiriitmektedir.
Destek Hizmetler Miidiirliigii fiilen 2008 yil1 baglarinda hizmete baglamistir.
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3-DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU’NUN CALISMA KONULARI:

A) IDARI ISLER BIiRIMININ GOREVLERI:

a) Hizmet binasinin elektrik, telefon, sihhi tesisat, bakim ve onarimini yapmak
yada yaptirmak

b) Bina genel temizligini yapmak

€) Hizmet binalarinin daha iyi temizlenmesi i¢in yeni 6nlemler almak,

d) Hizmet binasinda kurulan yemekhane, ¢cay ocagi gibi sosyal servislerin temiz ve
diizenli ¢alismasini organize etmek,

e) Hizmet binasinin giivenligini saglamak,

f) Belediye hizmet binasinin ve bagli birimlerin muhtelif temizlik Malzemesi,
mubhtelif kirtasiye malzemesi ve kislik yakacak ihtiyacini temin etmek,

B) SATINALMA BiRiMININ GOREVLERI:

Mali yilbasinda ilgili birimlerce talep edilen veya senesi igerisinde yeniden
gereksinim duyulan mal ve malzemeleri i¢ ve dis piyasalardan mevcut yasa ve
yonetmelikler dahilinde temin etmek.

Bu amagla,

a) Birimlerden gelen,genel ihtiyag taleplerini cins, miktar, vasif ve kapasite

yoniinden kontrole tabi tutmak.

b) Tahmini bedel tespiti yapmak ve teklif almak,

c) Belediye hizmet binas1 ve bagli birimlerin kislik yakacak odun ve komiir

ithtiyacini ihale yontemiyle temin etmek,

d) Belediyeye bagli tiim birimlerin yillik muhtelif temizlik malzemesi ve

muhtelif kirtasiye malzemesini ihale yontemiyle satin almak,

BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Destek Hizmetler Miidiirliigii hizmetlerinin yiiriitiilmesinde tiim servislerimizde toplam 3
adet bilgisayar, 3 adet yazici, 3 adet ADSL bulunmaktadir.

INSAN KAYNAKLARI .
Destek Hizmetler Miidiirliigiinde 1 Midir ,1 Sef ,1 V.H.K.I,, ve 1 is¢i personel olmak

iizere toplam 4 personel gorev yapmaktadir.

BUTCE UYGULAMA SONUCLARI:
Miidiirliiglimiiziin 2009 Y1l Biitcesi
Personel Giderleri : 124.427.00

Sosyal Glivenlik Prim Giderleri :  14.411,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri : 722.745,00

Toplam: 861.583,00 TL dir.

34



Buna gore 75.571.23 TL personel gideri, 8.536.54 SGK gideri ve 204.972.01 TL
Mal/Malzeme/Hizmet alim gideri olmak iizere toplam 289.079.78 TL harcanmis olup, kalan
572.503.22 TL kullanilmayarak yilsonunda iptal edilmistir.

Yukarida belirtilen Destek Hizmetler Miidiirliigiiniin gorevleri
dogrultusunda asagida belirtilen is ve islemler gerceklestirilmistir.

1-Belediyemiz Destek Hizmetleri Miidiirliigiince Belediyemiz Birimlerinin yazili talepleri
dogrultusunda biiyiik ve kiiciik captaki bazi Mal ve Hizmet Alim isi islem dosyalari
Miidiirliigiimiizce hazirlanarak sonu¢landirilmistir.

2-Belediyemiz Hizmet Binasmin kii¢lik capta bakim ve onarmmi Miidiirliigiimiizce yapilmis
olup,d6denegi Miidiirliiglimiiziin 2009 yili Gider Biitgemizden karsilanmistir.

3-Belediyemizin tiim Birimlerin ortak Gideri olan Mubhtelif Kirtasiye,Muhtelif Temizlik
Malzemesi Alim isi 4734 Sayili Kamu ihale Kanununun 22/d Maddesine gore ihalesi yapilmis
olup,2009 yil1 Gider Biitgemizden karsilanmustir.

4- Belediyemiz Hizmet BinasiKiiltiir ve Sanat Merkezi,Genglik ve Spor Merkezi ve
Belediyemize bagli diger Birimlerin ortak Gideri olan  2009-2010 yili Kighk yakacak
Odun,Kémiir ve Fueloil ( Kalorifer Yakit1) Alim isi ihalesi 4734 Sayili Kamu Thale Kanununun
19.Maddesine gore Acik Thale usulii ile yapilmis olup,ddenegi Miidiirliigiimiiziin 2009 yili Gider
Biit¢esinden karsilanmustir.

5- Belediyemiz Hizmet Binasi ve Bagli Birimlerin Bina i¢i Temizlik Isleri Hizmetinde
calistirilmak tizere 30 Adet is¢i Hizmet Alim isi ihalesi 25.11.2009 tarihinde ihalesi yapilmis
olup,fhale Islem dosyas1 sonuglandiriimustir.

6- Belediyemiz Kiiltiir ve Sanat Merkezi ile Genglik Merkezinde calistirilmak tizere 24 Adet
Vasifli ve 24 Adet vasifsiz olmak tizere toplam 48 Adet is¢i Hizmet Alim isi ihalesi 31.11.2009
tarihinde ihalesi yapilmis olup,ihale islem dosyas1 sonuglandirilmistir.

7- Belediyemiz Hizmet Binasi ve bagli Birimlerin Giivenligini saglamak amaciyla Ozel
Giivenlik Hizmeti Alim Isi ihalesi ile ilgili 6n hazirlik ¢aligmasi yapilmis olup,konu Belediyemiz
Meclisinde goriisiilerek olumlu karar alinarak,séz konusu Hizmet Alm Isi Ihalesinin
yapilabilmesi i¢in dosya Valilik Makami Il Emniyet Miidiirliigii ve Il Jandarma Komutanligi Ozel
Giivenlik Hizmeti Komisyonuna gonderilmistir.

8- Belediyemiz Destek Hizmetleri Miidirligince Belediyemiz memur personellere
verilmek {izere Yemek Hizmeti alim isi ihalesi 4734 Sayilh Kamu Ihale Kanununun
19.Maddesine gére Agik Thale Usulii ile 10.12.2009 tarihinde ihalesi yapilarak ,ihale islem
dosyasi sonuglandirilmistir.

9- Miidiirliiglimiize ait (Destek Hizmetleri Midiirliigli) Calisma Yonetmeligi hazirlanmig
olup,Belediyemiz Meclisince onaylanmaistir.

10- Midiirliigimiizce 01.01.2009-31.12.2009 tarih itibariyle 102 Adet Gelen Evrak Kayd:
yapilmistir.

11- Midiirliigiimiizce 01.01.2009-31.12.2009 tarih itibariyle 575 Adet Giden Evrak kaydi
yapilmistir.

12- Midiirliigtimiizce 01.01.2009-31.12.2009 tarih itibariyle 575 Adet Evrak Zimmet kaydi
yapilmistir.
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IMAR VE SEHIRCILiK MUDURLUGU
Faaliyet Raporu

Sadik VAROLGUNES
Imar ve Sehircilik Miidiirii

01.01.2009 — 31.12.2009 tarihlerini kapsayan faaliyet raporu asagida yazilmstir.
Buna gore;

1. Resmi Yazismalar . Yogun olarak c¢cesiti Resmi Kurum ve
Kuruluslardan Belediyemiz Imar Miidiirliigiine farkli nitelikte gelen 580 adet giden 1482 adet
yazilara cevap verilmis, istenilen envanter ve istatistik formlar diizenlenerek gerekli yerlere
gonderilmistir.

2. Mliiracaatlar :Vatandaglar ~ tarafindan  Belediyemiz Imar
Midiirliigiine farkl nitelikteki miiracaatlar degerlendirilerek cevap yazilmakta ve kendilerine
tebligi edilmektedir. Cesitli konular hakkinda Belediyemiz Enciimenine teklifler sunulmakta,
alian kanunlar yasalar dogrultusunda uygulanmaktadir.

3. ifraz ve Tevhit :3194 Sayili Imar Kanunun 15. maddesine gore
kismen yol ve yesil alana isabet eden kisimlarin terkini, cephe derinlik bakimindan iizerine yap1
yapilmasi miimkiin olmayan yada yiliz 6l¢limii bakimindan biiylik olup, birden fazla Parsele
ayrilabilen Parsel ile ¢arpik diizensiz Parsellerin yeniden diizenlenerek, Imar Planina uygun hale
getirilmesi igin uygulama Imar Planindaki yap: diizenine gdre miistakil Imar Parselleri
olusturmak {izere tasmnmazlarin serbest Harita Miihendislerince diizenlenmesi yapilarak Imar
Miidiirliigimiize bu tarihler arasinda toplam 25 Adet dosya intikal etmis, Miidiirliigiimiiziin
teklifi dogrultusunda Belediyemiz Enciimenince karara baglanmistir.

4. Arsa Satis1 . Belediyemizce uygulanan Imar Plani dahilinde ve
muhtelif bolgelerde 2981/3290 Sayil1 Yasaya gore toplam 10. Adet arsa satis1 yapilmustir.

5. Tasinmaz Mal Thalesi : Belediyemizce anilan tarihler arasinda arsa ihalesi
yapilmamis.
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6. Plan Tadilati : 3194 Sayili Yasanin 9. maddesine gore resen Plan
tadilatlar1 yapilmis olup, Belediyemiz Meclisince onaylanmustir.

7. Kamulastirma : Belediyemizce Kamulastirma yapilmamastir.

8. Revizyon imar Plam . Bu tarihler arasinda Revizyon Imar Plam
yapilmamistir/Y apilmistir.

9. imar Cap1 . Imar Miidiirliigiince yapr yapilmak iizere ilgili

vatandagin talebi halinde kendisinden tapu kaydi, roperli Kadastral kroki istenilerek buna gore
Parselin imar durumuna bakilir. Yapilmasinda her hangi bir sakinca bulunmamas: halinde,
kendisinden Parseli ile ilgili zemin etiit raporu ve aplikasyonu istenir sayet zemin etiit raporunda
olumsuz bir durumun ¢ikmamasi halinde zeminde miilkiyet sinirlar1 kontrol edilir, varsa mevcut
nizamda dikkate alinarak proje cizimine esas * Imar ¢apr” hazirlanarak vatandaslara verilir. Bu
tarihler arasinda toplan 91 Adet Iimar ¢ap1 verilmistir.

10. insaat Ruhsati (3194 s.Y. 21.Mad.): Belediyemiz sehir uygulamas: Imar Plam
dahilinde yap: yapilmak iizere Belediyemizce verilen Imar capma esas yapi sahiplerine
hazirlanan proje ve eklerine istinaden 3194 Sayili Imar Yasasiin 21. maddesine uygunlugu tespit
edilerek bu tarihler arasinda toplam 85 Adet yapi ruhsati verilmistir.

11.Yap: Kullanma izin Belgesi (3194 S.Y.30.Mad.): 3194 Sayili Imar Kanunun 30.
maddesine gore Midiirliigiimiizce anilan tarihler arasinda 12 Adet yapi kullanma izin belgesi
verilmistir.

12 Kismi Yap: Kullanma izin Belgesi 3194 sayili Imar Kanunun 30.maddesine gore
midiirligiimiizce 1 Adet diizenlenmistir.

13. Ilave Ruhsatlat 3194 sayili imar kanunun 21. maddesine uygunlugu tespit edilerek 2
adet diizenlenmistir.

14.Tadilat Ruhsatlar1 3194 sayili Imar Kanunun 21. maddesine uygunlugu tespit edilerek
6 adet dlizenlenmistir.

15. Ruhsath Yapi ve Kacak Yapi1 Denetimi ile Diger Denetimler:

a) Ruhsath Insaatlarin Imara aykiri kisimlarmin imara uygun hale getirilmesi icin
mabhallinde tutanak tutularak enciimene sunulmast;

b) Belediyemizce Insaat izni verilen 85 adet yapilarin Temel hafriyatlar1 Belediyemiz
ingaat kontrol ekiplerince gosterilen yerlere dokiilmiistiir.

¢) Bina Insaatlar1 bitmis ve Iskan asamasindaki yapilarin ¢evresinde bulunan molozlarin
miiteahhit Firma veya yap1 sahiplerince kaldirilmasi saglanmigtir.

d) Numarataj servisince 4000 ‘ne yakin kesin adres zeminde bakilarak bilgisayar
ortaminda vatandaslarm ikametgah almalari saglanmgtir.

e) Imar ve Sehircilik Miidiirliigiince Imar revizyonuna esas Jeolojik — Jeoteknik ve
jeofizik zemin etiitleri yapilmistir.

f) Indnii Mahallesi Kentsel Déniisiim Projesi kapsaminda yapilmasi planlanan TOKI
konutlarinin insa edilecegi alanlar {izerinde yine jeolojik-jeoteknik ve jeofizik zemin
etiitleri yapilarak TOKI’ye gonderilmis ve oradan kabul edilerek onaylanmistir.

g) Indnii Mahallesi Kentsel Déniisiim Projesi 13.7 Ha. Alanda 600 hak sahibine yonelik
hak sahipligi degerleme analizleri ve fizibilite raporlarinin hazirlanmasi hizmet alimi
Thalesi 25.12.2009 tarihinde yapilmistir.

h) Belediyemizce Projeler 2007 yonetmeligi ve TSE Standartlarina gore incelenerek
yapilarin baslamasina izin verilmistir.

i) Yapim asamasindaki biitiin bina ve yapilarin denetimi Belediyemiz ekiplerince
yapilmis olup boylelikle depreme dayanikli yapilarin tiretimi saglanmustir.
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j) Insaat kontrol ekiplerince Imara aykirn Imar kirliligi olusturan bazi yapilar
miihiirlenmis olup savciliga su¢ duyurusunda bulunulmus,Yine Insaat kontrol
ekiplerince hafta i¢i ve hafta sonu denetimler siklastirilarak denetimlere devam
edilmisgtir.

k) Imar plan1 Revizyon Ihalesi 08.02.2010 tarihinde yapilacak ve Ihale sonucunda
mevcut Imar planlart Modern Kent dokusu ve Sehircilik esaslart dahilinde
yenilenecektir.

[) Ilimizde bulunan 7 adet faal olan Mezarliklarda cesitli yerlerin bakimlar: yapilarak
agaclandirma ve yol c¢alismalart yapilmis olup olenlerin naaslar1 diizenli olarak
gomulmiistir.

16.Miidiirliigiimiize Bagh servisler:

- Harita Planlama Servisi
- Imar Servisi
Proje-Ruhsat Kontrol subesi
Adres ve Numarataj Servisi
Mezarliklar Servisi bulunmaktadir.
Miidiirliigiimiiz emrinde 13 adet personel bulunmaktadir bunlardan 4 adet Miihendis 6
adet Tekniker 1 adet zabita Memuru 1 adet Mezarliktan sorumlu memur ile
miidiirliigiimiiz yazigsmalari ile sorumlul adet personel bulunmaktadir.
17.Biitce Durumu :

Toplam biitgemiz 1.497.633 TL olup personel giderleri 385.668 TL, Sosyal Giivenlik
Kurumu giderleri 50.965 TL, Mal ve Hizmet Alimlar1 giderleri,911.000 TL ve Sermaye
Giderleri (Arazi Kamulastirma v.s) 150.000 TL dir.

18)Belediyeye ait Tahsisli Tasinmazlar:

Hizmet Binasi,Fen Isleri Binas,Su Sebeke Yeri,ilge Garaji,Kéy Minibiis
Garaj1, Terminal, itfaiye,Makine ~ Ikmal  Miidiirliigii,Buz-Bordiir =~ Fabrikas1,Asfalt
Santiyesi,Kiiltiir Merkezi ve Genglik Merkezidir.

19)Gerceklestirilmesi Tasarlanan Projeler:

1- 2. Etap Kiiltiir Mahallesi Imar Uygulamasi

2- Belediye ve Miicavir alan Sinirlar1 genisletilmesi

3- Yeni Otobiis Terminalinin yapimi1

4- Kentsel Doniisim ve Toplu Konut Proje uygulamalar1 gibi projelerin hayata
gecirilmesi tasarlanmaktadir.

20)Yeni yapilasmada Modern Kent dokusu ile Sehircilik esaslari dogrultusunda
Mimarinin gergeklestirilerek Uygulanmast TUS uygulamalar: ile Deprem Yonetmeligine uygun
yapilarin ingasinin saglanmasi i¢in gerekli kontrol ve denetimlerin siirekli olarak saglanmasi
hedeflenmektedir.
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FEN ISLERi MUDURLUGU
Faaliyet Raporu

Mahmut BOZABA
Fen Isleri Miidiirii

Bilindigi iizere Belediyemiz Fen Isleri Miidiirliigii Belediye simirlar1 dahilindeki Imar
yollari, igme suyu hatlari, Kanalizasyon hatlarinin her tiirlii bakim onarim, yenileme ¢alismalarini
yapan yatirimct bir birimdir. S6z konusu hizmetlerin gerceklestirilmesi i¢cin Belediyemiz
biitcesinde ayrilan yillik 6denekle s6z konusu hizmetler gerceklestirilmektedir.

Fen Isleri Miidiirliigiimiiz hizmetlerini Indnii Mahallesi Fatih Caddesi iizerinde bulunan
hizmet binasinda ger¢eklestirilmektedir. Hizmet binamizda 1 Teknik Baskan yardimcisi,1 Fen
Isleri Miidiirii, 1 adet Elektronik Miihendisi, 1 adet Insaat Miihendisi, 3 adet Insaat Teknikeri 1
adet Topograf, 1 adet Teknisyen ve 2 adet Siirveyan ile s6z konusu hizmetler yliriitiilmektedir.
Midiirliglimiize bagli Hastane Caddesi iizerinde Su Sebeke Amirligi, Bingdl Mus Karayolu
iizerinde Asfalt Santiyesi tesisimiz, Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii alaninda ise Kilit Tas1 Uretim
Fabrikas1 ve Buz Bordiir Fabrikas1 Uretim Tesislerimiz bulunmaktadur.

Miidiirliigiimiiziin 2009 yilina ait faaliyetleri maddeler halinde asagiya ¢ikarilmistir.

1- Yol kaldirim yapim onarim ¢alismalar ;

Uzun kis sartlarina maruz kalan imar yollarimizin daha uzun 6miirlii olmasi amaciyla
yiizeysel sularin tahliye edilmesi i¢in yagmur suyu kanal hatlarinin yaptirilmasi amaciyla Iller
Bankas1 Bolge Midiirliigli ile yapilan caligmalar sonucunda imar yollarimizda gerekli etiit
calismalar1 yapilmis olup, yagmuru suyu projelerimizin hazirlanmasi igin gerekli etiitler Iller
Bankas1 Genel Midiirliigline gonderilmistir. S6z konusu yagmur suyu hatlarimizin kanalizasyon
sisteminden ayrik olarak yaptirilmasi durumunda yagmur sularinin dere ve caylara desarji
yapilacak olup, boylece asfalt ve kilit tag1 yollarimizin aginma ve tahribatlar1 6nlenerek daha uzun
omiirlii yollar yapilmasi saglanacaktir. Yagmur suyu projelerimizin diger alt yap1 projemiz olan
icme suyu sebeke hatlart projeleri ile beraber 2010 yili igerisinde hazirlatilarak 2011 yilinda
yapimina baglanmasi planlanmaistir.
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1-a Asfalt Yol Calismalari ;

Belediyemize ait asfalt santiyesi 1991 yilinda kurulmus olup, tesis Pi Makine firmasindan temin
edilmigtir. Ancak aradan yillarin gegmesi neticesinde tesisin bakim ve onariminda ihtiyaglar
oldugu goriilerek 2009 yili igerisinde asfalt santiyemizin otomasyon sistemi yenilenmistir. Bu
sistemin yenilenmesi isi Pekas Miih.Ltd.Sti. isimli Ankara ili firmasma ait 59.000 TL bedelle
yaptirilmistir. Bu yenileme neticesinde tamamen asfalt {iretimimiz bilgisayar ortaminda diizenli
olarak yapilmaya baslanmistir. Otomasyon sonucu asfalt santiyesi liretim kapasitesi saatte 25
Ton’a c¢ikarilmistir. Miidiirliiglimiizce Belediyemize ait Asfalt santiyesinde sicak asfalt {iretimi
icin ilimize en yakin Asfalt liretim rafinerisi olan Batman Tiipras Bolge Miidiirliigli rafinerisinden
temin edilen 70/100 Pen asfalt ve MC30 Astar {iriinleri belediyemiz asfalt santiyesinde karigim
yapilarak sicak asfalt iiretimi yapilmaktadir. Bu amacla 2009 yili igerisinde belediyemizce 344
Ton 70/100 Pen asfalt ve 74 Ton MC30 astar Batman Tiipras Bolge Miidiirliglinden
belediyemizce temin edilmistir. S6z konusu 70/100 Pen Asfalt i¢in 264.378 TL ve MC30 astar
icin ise 87.429 TL Tiipras Bolge Miidiirliigiine yatirilmistir. Aliman bu malzemeler asfalt
santiyemizde sicak asfalt’a doniistiiriilerek ekteki cadde ve sokaklar1 belirtilen Kalednii, Saray,
Karstyaka, Bahgelievler, Mirzan, Yeni, Yesilyurt ve Yenisehir mahallelerimizin asfalt yama,
bakim, onarim ¢aligmalarinda kullanilarak toplam 110.225 m? yol alami asfaltlanma caligmalar
Tedas ve Telekom’un il Midiirliiklerinin yer alti calismalar1 ile bozulan yollarimizda
asfaltlanmistir. Asfalt santiyesinde asfaltin 1sitilmas1 amaciyla 4734 sayili Kamu Ihale Kanununu
19. maddesine gore agik ihale usulii ile 80 ton Kal-Yak Gen¢ Coskun Petrol firmasindan 146.371
TL bedelle satin alinarak santiyemizde kullanilmistir.

1-b Kilitli Tas Yol ve Kaldirim Calhismalari;

Belediyemize ait giinliik 500 m? (8 saat ) kapasiteli beton kilitli parke tasi liretim
fabrikamizin 2009 yili igerisinde ¢imento alimi ihalesine istirak¢i olmadigindan fabrikamiz
calistirilmamistir.2008 yil1 igerisinde ihalesi yapilmis olan beton kilit tasi1 alimi 151 ve beton kilitli
tas dosenmesi yapim isleri is siiresi uzatilarak 2009 yili icerisinde ayni sézlesme sartlar ile
devam ettirilmistir. Bu amacla Aday Med.Tic.Ltd.sti. firmasina 840 000 Adet beton kilitli tas
292.000 TL bedelle satin alinarak ilimiz Sehit Mustafa Giindogdu caddesinde 250000 adeti 2008
yilinda kullanilarak geriye kalan 590 000 adet beton kilitli tas ise Recep Tayip Erdogan Mahallesi
Ahmet Necdet Sezer caddesinde, Kurtulus caddesi kaldirimlart ve Polis Evi kavsagindan kiiltiir
virajina kadar sagh sollu lise caddesi kaldirimlarinda kullanilarak yogun yaya trafigi olan bu
kaldirimlarin tamamlanmasiyla biiyiik bir ihtiya¢ giderilmistir.

Bu kapsamda Ahmet Necdet Sezer caddesinde 4448 m? yol alani ve lise caddesi ve
kurtulus caddelerinin toplam 9493 m? kaldirim alanlart kilitli parke tasi ile dosenmistir. 2008
yilinda Sehit Mustafa Giindogdu caddesi ddemesi yapildigindan yapim isi yiiklenicisi Reman Ins.
Firmasina 74.142 TL hak edis diizenlenmistir. Yine Aday Med. Firmasindan alinan beton kilitli
taglardan Belediyemiz ile Karayollar1 8. Bolge Miidiirliigii arasinda yapilan protokol ile Bingdl
Mus karayolundaki iizerindeki ana giizergah tretuvarlarin yapilmasi i¢in 250 000 adet beton kilitli
tas1 Karayollari Sube Sefligimize teslim edilerek is¢ilik dosenmesi karayollar1 tarafindan
yapilmistir. Bingdl Mus karayolu tizerinde sagli sollu toplam 7 000 m? tretuvar alan1 bu
kapsamda kilit tas1 ile dosenerek sehir gegisimizin modern bir hale gelmesi saglanmaistir.
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Ayrica Belediyemize ait yol ekipleri ile yine muhtelif cadde ve sokaklarda beton kilitli tas
onarim ve yenileme isleri kendi imkanlarimiz ile yapilmistir.
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2-Yagmur suyu drenaj hatti calismalar ;

Imar yollarrmizin yagislar sonucunda biiyiikk oranda bozulmasina sebep olan yagmur
sular1 halen ana kanalizasyon hatlarimiza bagli oldugundan asir1 yagislar sonucunda mesken ve is
yerlerin rogarlarin sismesi sonucunda su baskinlar1 meydana gelmektedir. Yagmur suyu
kanallarimizin kanalizasyon hatlarindan ayrik bir sistem olarak ¢aligmasinin saglanmasi amaciyla
Iller Bankasi Bolge Miidiirliigii teknik elemanlar1 ile yollarimizda belirli etiit ¢aligmalar:
yapilmistir. 2010 yili icerisinde s6z konusu yagmur suyu hatt1 projelerinin iller Bankasi1 Genel
Midiirligiince hazirlatilmasi sonucunda ilimiz genelinde yagmur suyu kanal hatlarinin yapimina
baslanilmasi planlanmistir Bunun sonucundan yagmur sularinin dere ve caylara akmasi
saglanarak kanalizasyon hatalarinin da diizgiin bir sekilde ¢aligmasi saglanmasi planlanmistir.
Yine yagmur suyu projelerinin yapilmasi esnasinda 6zellikle Yeni mahalle, Mirzan mahallesi ve
Yesilyurt mahallesinde eski yillarda yapilmis olan beton kapali kanallarin yenilenmesi de
programa alinmistir.Bu derelerin yenilenmesi sonucunda bahsedilen mahallelerde yagmur sularin
kapali kanallara aktarilmasi sonucu meskenlerimizin sellere maruz kalmasi onlenecektir. Bu
kapsamda 2009 yil1 igerisinde ilimiz lise caddesinde yapilmis olan tretuvarlarin kenarlarina beton
kanaletler sagli sollu yapilarak Kiiltiir kavsagindaki ana drenaj hattimiza baglanmistir. Yaklasik
1100 mt. uzunlugunda beton kanal yapilmasi sonucunda sehir merkezinden gelen yiizeysel
sularin tamamen ana drenaj hattimiza baglanmasi saglanarak su baskinlart 6nlenmistir. Bu
kapsamda Yenimahalle kibeysi sokakta tahrip olan 100 mt. kapali kanal tabliyemiz yenilenmistir.

3- Kanalizasyon ve i¢cme suyu hatt1 calismalari;

Belediyemizce yol, icme suyu ve kanalizasyon hatlarimizin bakim onarim g¢alismalarinda
calistirlmak iizere 30 isci ile iscilik hizmet alim isi 4734 sayilh Kamu Thale Kanununun 19.
maddesine gore ihale edilmis olup, is Burak-Onderler ortak girisim firmasmn taahhiidiinde
kalarak 10,5 ay siire ile ortak girisim firmasi tarafindan 30 adet isci her tiirli kanal, igme suyu ve
yollarimizin bakim onarim c¢aligmalarinda rutin olarak ¢alismislardir. S6z konusu hizmet alim is
316.981 TL bedelle yaptirilmistir.

[limizin en 6nemli problemlerinden olan ve 1970 yillarda yapilmis olan kanalizasyon
sehir sebekesi sistemimizin yenilenmesi amaciyla 1998 yilinda iller Bankas1 Genel Miidiirliince
yaptirilan tasdikli kanalizasyon projesinin hayata gecirilmesi amaciyla iller Bankasi Genel
Midiirligiinden 35 000.000 TL kredi temini i¢in Belediye meclisimizce Belediye Baskanina
yetki verilmis olup, s6z konusu kredi i¢in bagl bulundugumuz igisleri Bakanligi Mahalli idareler
Genel Midiirliigiine basvuruda bulunulmustur. Projeye 2010 yili iginde baglaniimasi
planlanmustir. Sehir kanalizasyon hatlarimizdaki rutin bakim onarim g¢aligmalar1 i¢in 4734 sayili
Kamu Ihale Kanununun 19. maddesine gére muayyene baca bilezikleri ve kanalizasyon
malzemeleri Aday Med.Ltd.Sti. Firmasinin 54.575 TL bedelle temin edilerek bacalarimizda ve
hatlarimizda kullanilmistir. Buz bordiir fabrikamizda beton biiz iiretilmesi amaciyla 4734 sayili
Kamu fhale kanununun 22/d maddesine gére dogrudan temin usulii ile 1500 torba ¢imento Hasar
Ticaretten 12 000 TL bedelle alinarak fabrikamizda beton biizler iiretilmistir. Buna istinaden
muhtelif cadde ve sokaklarimizda kanalizasyon hatlarimizin bakim onarim ve yenileme
caligmalar1 yapilmstir.
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Avrupa Birligi Hibe fonlarindan yararlanilarak yapimima baglanan ve MCM
Miihendislik Ltd.Sti. Firmas: tarafindan yapilan 1.554.000 EURO’luk Evsel Atiksu Aritma Tesisi
insaatimiz 2009 yil1 sonu itibari ile tamamlanmis olup, tesisin mekanik ingaat aksami bitirilmistir.
2010 yili igerisinde ana kolektdr hattimizin Aritma Tesisine baglanilmasi ve Elektrik iletim
hatlarinin  Belediyemizce yapilmasina miiteakip tesisin deneme c¢aligmalar1 yapilarak tesis
faaliyete gegirilecektir. Tesisin faaliyete gegmesi ile beraber sehir merkezinin tiim kanalizasyon
sistemi aritma tesisine baglanarak sularin aritilmasi sonucu Gayt Cayina dokiilmesi saglanacaktir.

[limize igme suyu saglayan Karliova ilgesi Devecik kdyii sinirlarindaki Kiiriik igme
suyu isale hatt1 ile merkez Balpmar Koyii Metan isale hatlarinda da rutin bakim onarim
caligmalar1 elemanlarimizca diizenli olarak yapilmistir. Kiiriik icme suyu kaynaklarinda Bingdl
valiligi 1l Saglik Miidiirliigii elemanlar yapmis olduklar tetkikler sonucunda sularin kaynaklarda
yiizeye ¢iktig1 bununda insan sagligini etkileyecek boyutlara ulastigi tarafimizdan tespit edilerek
Kiirtik kaynaklarinda yiizey sularin toplanarak depolara aktarilmasi ve herhangi bir olumsuzluga
sebebiyet verilmemesi amaciyla isin acili yeti géz oniinde bulundurularak 4734 sayili Kamu
Ihale kanununa gore pazarlik suretiyle kiiriik suyu onarim isi Reman Ins.Ltd.Sti. Firmasina
94.659 TL bedelle yaptirilmustir. Isin tamamlanmasma miiteakip yiizeysel sular drenaj yolu ile
derinde toplanilarak depolara aktarilmistir. BOylece insan sagligmi ilgilendiren 6nemli bir
problem belediyemizce giderilmistir. Yine sehir igme sularimizin dezenfeksiyon islemleri i¢in 40
ton s1v1 klor temin edilerek kullanilmistir.

Sehir igme suyu sebekemizin 1980’li yillarinda yapilmis olmasi nedeniyle sebeke
sularinda ciddi oranda su kayiplarmin yasandig1 ve sik sik arizalarin oldugu gériildiigiinden Iller
bankasi Genel Midirliigli nezdinde yapilan girisimler sonucunda sehir igme suyu isale
hatlarimizin yenilenmesi amaciyla projelendirme calismalar i¢in girisimler yapilmistir. Projelerin
tamamlanmasina miiteakip igme suyu hatlarimizin ve su depolarimizin yenilenmesi ¢aligmalarina
baslanilacaktir.
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4- Kati1 Atik Bertaraf Tesisi yapim calismalari;

[limizin en énemli problemlerinden olan ¢&p sorunun nihai ¢dziimii amaciyla ilimiz
merkez Beyaz Toprak Koyii sinirlarinda Cevre ve Orman Bakanliginca belediyemize tahsis
edilecek olan 95 doniimliik alanda kati atik bertaraf tesisi yapilmasi amaciyla tesisin isletme
projeleri 4734 sayil1 kamu ihale Kanununu 21/f maddesine gore pazarlik sureti ile Rast Miih. Ltd.
Sti. firmasina yaptirilmistir. Projeler ilgili firmaca ¢evre ve Orman Bakanligina onayimna sunulmus
olup, projelerin onayina miiteakip 2010 yil1 igerisinde tesisin yapim calismalarina baglanilacagi
planlanmistir. Bertaraf tesisin hayata gegirilmesine miiteakip ¢Op sorunumuz tamamen
coziimlenecektir. Proje 110 000 TL bedelle yaptirilmis olup, proje bedelinin Cevre ve Orman
Bakanligindan karsilanmasi i¢in gerekli yazigmalar yapilmistir

5-Biitce giderleri;

2009 yilina ait midirligimiize ayrilan biitce miktar1 14.352.711 TL olup, harcamalarimiz
asagiya cikarilmistir.

Personel giderleri =6.695.989,39 TL
Sosyal Glivenlik giderleri  =1.294.799,62 TL
Mal ve Hizm.Alimlar1 = 524.502,26 TL
Sermaye giderleri =2.083.514,66 TL

O -
Genel gider toplam1 =10.598.805,99 TL

Buna gore birimimize ayrilan biitgede =14.352.711-10.598.805,99=3.753.905,01 TL tasarruf
saglanmistir.Kalan 6denek yilsonunda iptal edilmistir.
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ULASIM HIiZMETLERI MUDURLUGU
Faaliyet Raporu

Hasan APAYDIN
Ulasim Hizmetleri
Miidiirii

GENEL BiLGIiLER
A — Misyonumuz

e Tarihi ve Dogal dokuya 6zenerek,

e (Cagdas fiziki mekanlarin tasarlanmasinda,

o Sosyo-Kiiltiirel etkinliklerde aktif rol oynayarak,
e Yerel YoOnetimin bir birimi olarak,

o Katilime1 ve Saydam bir miidiirliik olmak.

Vizyonumuz

Vizyon er bir yoneticilik i¢inde olmak; Kurumu tanima, kurum dis1 degisimi analiz etme,
vizyonlara uygun stratejiler gelistirme, vizyonu paylasarak gelistirme, vizyonu paylasarak
kurumsallastirma ve inandirabilme, riske girebilme, algilama ve gelistirme, kararli olma,
statiikoya kapali-yenilgiye a¢ik olma, daima daha iyi bir gelecegi diistinme, disiplinli olma,
etrafina umut verme, ¢alisanlara iradelerini kullanma imkan1 tanima ve bir seyler yapmak
isteyenleri destekleme, yaratict olma, giivenilir olma, farkli diistinceleri hosgoriiyle karsilama,
isbirligi duygusunu gelistirme. ..

e Diizenli kara ulasiminin giiclendigi merkez olma,

e Dogasina, tarihine 6zgii efsanelesmis degerlerin; mahalli, ulusal, uluslararasi arenada
vizyon bulmasinda gereken tiim hizmetleri sunma,

e Bilingli, Egitimli, Kiiltiirel ve Modernize olmus bir topluluk olusmasinda Ulagim
Hizmetleri Miidirliigii olarak yerimizi bulmak.
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B — Yetki Gorev Ve Sorumluluklar

Ulagim Hizmetleri Miidiirliigii,5393 sayili Belediye yasasinin 49. Maddesi ve norm kadro
ilke ve standartlarina uygun olarak meclis karariyla olusturulmus;5018 sayil1 Mali Yo6netim ve
Kontrol Kanununda belirtilen goérev yetki ve sorumluluk ilkesine dayanilarak yonetmenlik
hazirlanmis olup; Belediye Bagkani’nin da gorevlendirecegi bagkan yardimcisina bagli olarak
calisan bir birimdir.

Sorumluluklari

5393 ve 2918 Sayili Yasalarin ve bu yonetmeligin kendisine verdigi yetkileri ihmalinde
ayrica Bagkanlik makaminin verecegi gorevlerin zamaninda yerine getirilmemesinden, Ilgili
baskan Yardimcisi ve Belediye Baskanina karsi sorumludur.

PERSONEL DURUMU

Miidiirliigiimiiz emrinde; 1 Midiir, 1. Teknisyen 1.Garaj Amiri 1.Atdlye sorumlusu 45.adet sofor

16 adet operator 15.adet atdlye ustasi olmak tlizere toplam 80 personel hizmet vermektedir.
BiRiM BUTCEMIiZ

Toplam Biitgemiz 5.251.870,00 TL olup
Personel Giderleri 77.308,97
Sosyal Giivenlik Giderleri 9.440,02
Mal ve Malzeme Alimlar1 1.133.955,78

Sermaye Giderleri 1.521.637,97
TOPLAM 2.742.342,74 TL harcanmis olup geri kalan 2.514.778,26 TL

kullanilmayarak yilsonunda iptal edilmistir.

ARAC DURUMU

1- 4 Adet Greyder
2- 2 Adet Ekskavator
3- 6 Adet Kepge

4- 2 Adet Pikap

5- 2 Adet Ambulans
6- 4 Adet Otobiis

7- 1 Adet Silindir

8- 1 Adet Finiser

9- 1 Forklift

10- 2 Adet Kanal araci
11- 8 Adet Sikistirmali ¢&p araci
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12- 2 Adet calaksali ¢op araci
13- 5 Adet itfaiye araci

14- 4 Adet taksi

15- 8 Adet kamyon

16- 2 Adet 50 NC kamyonet

YAPILAN IS VE iSLEMLER

2009 Yilinda Belediyemizin Araclarina Yapilan Onemli Tamiratlar:

12.AL.623

Motorun sthhatli calismamasi nedeniyle piyano kapak contasi buji takimi,karbirator tamir takimi
( daha sonra karbirator ) 1 adet distribator degistirilmis,Elektrik ve fren sistemi tamirati
yapilmistir.El fren kolu,vites alt kolu,vites alt canak takimi degistirilmistir.

12.AH.733 Kanal araci :

Pis su sistemi ¢alismadigindan ve elektrik sistemindeki aksakliklar nedeniyle aracin iizerindeki
plastik bom makarasi pano i¢i 4 yonlii joistik pano ici 2 yonlii joistik pano i¢i buton pano igi
sigorta soketleri pano igi sigorta role manometre,pis su seviye gostergesi iist emis tamburu ve
bomu,alt iist makara ayagy,iist emis tamburu,iist makara ayar valfi baglanti rekoru ve bir parmak
hortum degistirildi.

12.AH.669

Sanzuman ve debriyaj sisteminde meydana gelen ariza nedeniyle valant diglisi,debriyaj
balatasi,piriz direk bilyeleri,kegeler,4.cii vites sekmani,4 cii vites rulmani ve sekromeci,kamali
mil somunu,geri vites ¢atali,geri vites hilali degistirilmistir.Ayrica mazot pompasi ve
enjektorlerin bakimi yapilmis,Elektrik sistemi elden gecirilmistir.

HITACHI EKSKAVATOR :

Motorun sthhatli calismadigindan mazot pompasi ve enjektorlerin genel bakimi yapilmig,mazot
otomatigi degistirilmistir ayrica zaman zaman olusan yag kacaklar1 giderilmistir patlayan hidrolik
hortumlar1 yenileriyle degistirilmistir.

ILACLAMA MAKINESI :
Motor arizas1 nedeniyle makinenin supap ve kayitlari,bujileri,bobin ve disli grubu
degistirilmistir.

12.AD.962 :

Devrilmesi sonucu hasar goren aracin,sofér mahalli kupas1 6n tampon,6n ikili far,6n sinyal kisa
rot,kirilan makaslar,makas kulaklari,amortisor,egzoz susturucusu,hava tahliyesi,mazot deposu,6n
camurluk,sase ara traversi,imdath fren koriigii,2 adet akii,yedek su deposu,6n makas kopriisii
degistirildi,direksiyon kutusu tamiri yapildi,elektrik igleri yapildi,fren sistemi bakimi yapildi.

50 NC : 12AE635

Motor yag yakmasi nedeniyle motor revizyonu yapilarak takim conta,piston,segman,gdmlek,kol
burglari,ana ve kol yataklari,kegeler,emme ve egzoz supaplari,debriyaj seti,volant rulmani
degistirildi.
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12.AC.964 COP ARACI :
Arka ¢6p bosaltma sistemi tamiri yapildi makas sisteminin tamiri elektrik sistemi,fren sisteminin
tamiri ve bakimlar1 yapildi.

12.AD.521 :

Debriyaj sistemi arizali oldugundan debriyaj balatasi,debriyaj rulmani,volan dislisi
degistirildi,fren sisteminin tamiri yapildi,mazot otomotigi degistirildi,elektrik sisteminin bakimi
ve tamiri yapildi.

Pi SILINDIR :
Hidrolik ana pompasinin tamiri yapildi,sistemdeki yag kacaklar1 giderildi,motor tamiri ve bakimi1
yapildi,elektrik sisteminin tamiri ve bakimi yapildi.

12.AP.801-802-803-804-805-806 :
Yeni alinan ¢0p araclarinin bakimi ( Peryodik) diizenli olarak Elazig ilindeki servisinde
yaptirildi.Garantide olan hasarli parcalar degistirildi.

KOMATSU GREYDER :

Sanzuman tamiri yapilarak sanzuman igindeki bozuk bilyalar,kece ve oringler,disliler
degistirildi.Fren sisteminin tamiri yapilarak balatalar,teker fren merkezleri,foryalar kampanalar
degistirildi.

12.AE.643 :

Motor asir1 yag yaktigindan motor revizyonu yapildi.Piston segman,gémlek,ana ve kol
yataklar,kol bur¢lari,subaplar takim conta degistirildi.Fren sisteminin tamiri yapildi.Sofér kabini
ve tamiri ve dosemesi yapildi.Hava sisteminin tamiri yapildi.Makas sisteminin tamiri
yapildi.Denge kollar1 degistirildi.

CAT GREYDER :
Fren sistemi arizali oldugundan yetkili servisi tarafindan fren sisteminin tamiri yapildi.Yag
kagaklar giderildi.

12.AK.039 :
Diferansiyal tamiri,sanzuman tamiri,debriyaj sisteminin tamiri yapilarak bu sistemlerdeki bozuk
parcalar degistirildi.Su devri daim pompasi arizali oldugundan degistirildi.

12.AN.907 :
Debriyaj merkezi arizali oldugundan piyasadan temin edilerek degistirildi.

12.AH.285:

Debriyaj sistemindeki ariza nedeniyle debriyaj alt ve list merkezleri degistirildi.Basingh su
sisteminin bakimi yapildi.Pompalarin tamiri yapildi.

12.AC.734 COP ARACI :

Cop toplama sistemi arizasi atolyemizde yeniden yapilarak giderildi.Elektrik isleri ve fren
sisteminin tamirati yapildu.

12.AD.522 :
Mazot pompasi ve enjektorlerin bakim ve tamiri yapildi.Elektrik fren ve kaporta isleri yapildi.
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TRAKTOR KEPCE :
Sasesi zayif oldugundan zaman zaman kirilmalar meydana geldiginden sase kismina takviyeler
konuldu.Hidrolik yag kagaklar1 giderildi.Elektrik ve fren sisteminin bakim ve tamiri yapildi.

16 SB BENATTI KEPCE :

Sanzumani arizalandigindan sanzuman revizyonu yapildi.Bozuk aletler diskler,yag
segmanlari,kece ve oringler bilyalar degistirildi.Fren sisteminin tamiri yapildi.Yag kagaklar1
giderildi.

12.AK.319 :
On teker bilyalari,kegeleri degistirildi.Fren sisteminin tamiri yapild1.On dingil tamir takimi
degisti.Sofor koltugu tamir takimi degisti.

12.AE.237 :
Fren sisteminin tamiri yapilarak balatalar fren lastikleri toz lastikleri,teker keceleri
degistirildi.Makas sisteminin tamiri yapilarak kirik makaslar degistirildi.

12.AF.915:

Enjeksiyon sistemindeki ariza nedeniyle yapilan tamirde 4 adet enjeksiyon sapkasi,4 adet fiber, 4
adet bilya, 4 adet pim, 4 adet ayar simi degistirildi.Fren sistemi ve elektrik sistemi tamiri ve
bakimi yapildi.

12.AF.637 :

Enjeksiyon sistemindeki ariza nedeniyle yapilan tamirde 4 adet enjeksiyon sapkasi,4 Adet fiber, 4
adet bilya, 4 adet pim, 4 adet ayar simi degistirildi.Fren sistemi ve elektrik sistemi

tamiri ve bakimi yapildi.

12.AC.111:
Aracin mars motoru,kaporta,fren sistemi,elektrik sistemi tamirat1 ve bakimi yapildi.

12.AH.731 :
1 adet gosterge paneli arizaligindan komple degistirildi.

Bunun yaninda diger araglarimizin zaman zaman olusan elektrik, fren,hidrolik sistemleri
mekanik kisimlari,yakit sistemleri arizalari surath bir sekilde yapilarak hizmete hazir hale
getirilmistir.

Belediyemize ait asfalt santiyesi,buz bordur fabrikasi,halk ekmek fabrikasinin makine ile ilgili
isler1 yapilmistir.

Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii Atolyesinde sicak su iiretim makinesi, sahada basingli su pompasi
kurarak araglarimiz sicak ve soguk su ile yikanarak temiz halde goreve ¢ikmaktadir.

2009 y1l1 icerisinde Belediyemiz Ulasim Hizmetleri Miidiirliiglimiize 376 adet gelen yaz1 1823

giden yaz1 yazigmasi yapilmistir.
Ayrica diger kurumlardan gelen 35 adet gelen yaziya 35 adet giden yazi cevabi verilmistir.
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TEMIZLIiK ISLERI MUDURLUGU
Faaliyet Raporu

M.Sait ALAS
Temizlik Igleri Mudiri

Miidiirligin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

MADDE 9 — Temizlik igleri Miidiirligii, mahalli misterek nitelikte olmak sartiyla asagidaki
gOrevleri yarutar.

(1) Temizlik igleri Birimi

a) Temizlik igleri MudirlGgu, Bingdl Belediyesi Bagkanlik Makaminca verilen ve bu yénetmelikte
belirtilen gorevleri, mevzuata uygun belirli bir plan ve program dahilinde yapmakla mukellef bir
birimdir.

b) Belediye sinirlari igerisindeki ¢oplerin toplanmasi, ¢dp toplama alanlarina nakledilmesi,
cadde,sokak ve pazaryerlerinin el ve makine ile supurilmesi ve yikanmasi iglerinin yapiimasi
ve/veya yuklenici firmalara yaptirilmasi,bu amaca iligskin ¢alisma plan ve programinin
belirlenmesi, yuklenici firmanin bu plan dahilinde ¢alismalarini strdirmesi iglemlerinin
yapilmasini,kontrol ve takip edilerek sonuglandiriimasini saglamak,

¢) Temizlik iglerinin yaptiriimasina iliskin ihale dosyalarinin hazirlanmasi, ihale is ve islemlerinin
takip edilmesi, sdzlesmelerinin hazirlanmasi, isin yapilan sézlesme ve sartnamelere uygun
yapildidinin kontrol ve takip edilmesi, isin s6zlesme hikumlerine gére sonuglandiriimasini
saglamak,

d) ihaleye verilerek yapilan temizlik islerine iliskin ihale dosyalarinin ve hak edislerinin takip
edilmesi, sartnameye aykirilik tespiti halinde yuklenici firmaya cezai mieyyide uygulanmasi
islemlerinin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonug¢landiriimasinin saglamak,

e) Yuklenici firma ile Belediye arasindaki iletisimin saglanmasi, gerekli bilgi ve belgelerin
zamaninda temin edilmesini saglamak,
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f) Belediyemizin hizmet alani i¢cindeki meydan, cadde, sokak, kaldirim, yaya alani ile Pazar
kullanim alanlari dahil tim alanlarin stpurilmesi, yikanmasi ve devamli olarak temiz tutulmasini
saglamak,

g) Mahallelerde bolgesel bazli olarak yapiimakta olan ¢ép toplama ve sokak/caddelerin
supurilip yikanmasi ¢alismalarinin istenen verimlilikte ve belirlenen programdaki gun ve
saatlerde yapilmasi iglemlerinin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek, sonuglandiriimasini
saglamak,

h) Belediye sinirlari icindeki hastaneler, okullar, askeri bélgeler, ev, isyerleri ve pazaryerlerinin
coplerinin toplanmasi ¢alismalarinin etkili bicimde yuratilmesini, kontrol ve takip edilerek
sonugclandiriimasini saglamak,

i) Belediye sinirlari dahilinde bulunan dere ve kenarlarinda olusan atiklari toplamak, kontrol ve
takip ederek surekli temiz tutmak,

j) Toplu galismalarla bos arazilerin temizligini yapmak,

k) Cop toplama islerinin merkezi yerler ve caddelerde, yaya ve tasit trafiginin engellenmeyecek
sekilde yapilmasi igin gerekli programlamanin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek
sonuclandiriimasini saglamak,

I) Sehrimizdeki sadlik kuruluglarindan kaynaklanan tibbi atiklari, kanun ve yonetmelige uygun
araclarla ve Hizmet ici Egitime tabi tutulmus personellerle tasinmasini ve bertarafini saglamak,
m) YurUtulen faaliyetler ve gevre sorunlari hakkinda Mudurlige gelen sikayetlerle ilgili olarak
gerekli arastirmalarin yapilmasini, ilgili kisi veya kurumlara gerekli cevaplarin verilmesini
sa@layarak, sorunlara ¢6zim bulmaya ¢alismak,

n) Atiklarin zamaninda ve kent yasamina olumsuzluk vermeyecek sekilde toplanmasi igin
yontemler arastirmak ve uygulamak,

o) Kalici konutlar mevkiinde, vatandas tarafindan naylon poset ve agzi bagh olarak toplama
noktalarina birakilan ¢dplerin, Belediyece belirlenen saatlerde ¢ép araglarinin personeli
tarafindan toplanmasini saglamak,

p) Kalici konutlar mevkiinde zamansiz ¢ikarilan ¢opleri acil ¢dp ekibiyle toplatmak,¢dplerin ilan
edilen zamanda ¢ikartilmasi i¢in bilin¢lendirme galismalari yapmak,onleyici tedbirler
almak,alinan dnlemlere uymayanlar hakkinda gerekli yasal islemleri yapmak Uzere Zabita
Maddarliagid'ne bildirmek,

g) Copun biriktirilmesi ve toplanmasinda kullanilan ¢oép konteynirlarindan tekeri kirilan, bozulan
ve deforme olan konteynirlarin tamir ve bakimini yapmak veya yerine yenilerini birakmak, ihtiyac
olmasi durumunda yeni konteynir taleplerinin karsilanmasini saglamak,

r) Bingdl Il, iige ve beldelerini igine alan Kati Atik Birligi adina Kati Atik Diizenli Depolama Tesisi
Yapim(insaat) calismalarinin baslatiimasini saglamak, sahadaki insaat kontrollerinin, kontrol ve
denetim ekibi tarafindan yapilmasini saglamak,

s) Yapilacak olan Kati Atik Duzenli Depolama Tesisi yapim igi hizmetini yuruten yuklenici
firmanin calismalarini, yapilan sézlesmelere ve Kati Atiklarin Kontroli Yonetmeligi'nde belirtilen
standartlara uygun olarak ve belirtilen sureler igcerisinde tamamlamasini takip ve kontrol etmek,
t) Ambalaj ve Ambalaj Atiklarinin Kontrolu Yonetmeligi kapsaminda ambalaj atiklarinin,
kaynaginda evsel atiklardan ayri toplanarak, ekonomiye geri kazandiriimasini saglamak
amaciyla plan ve projeler hazirlamak, bu yonetmelik ile ilgili caligmalari baglatmak, ¢esitli brosur,
resim, slogan ve reklam araclari ile kampanyalar duzenleyerek, halkimizin duyarliligini artirmak
ve geri donusume katilimini saglamak,

u) Belediye Tibbi Atik Yonetim Planini olusturmak ve uygulanmasini saglamak,

v) Atik Pil ve Akimdalatorlerin Kontrolt Yénetmeligi kapsaminda, atik pillerin evsel atiklardan ayri
olarak toplanmasini saglayarak, atik pillerin insan ve ¢evre saglhgina zarar vermesini dnlemek,
w) Bitkisel Atik Yaglarin Kontroll Yénetmeligi kapsaminda, belediye yetki sahasinda bulunan
lokantalar, sanayi mutfaklari, oteller, yemekhaneler, hazir yemek Uretimi yapan yerlerde
denetimler yaparak, bu isletmelerin lisansli toplayicilarla anlagsma yapmalarini saglamak,
bdylece atik bitkisel yaglarin kanalizasyona dokilmesini 6nlemek,
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x) Kati Atik Yoénetimi ile ilgili her turlG egitim, toplanti, plan ve projeler yapmak, yaptirmak ve
uygulamak,

y) Tim bu hizmetler ile ilgili islerin yurittlebilmesi igin gerekli ihale dosyalarini hazirlamak,

z) Tehlikeli atiklarin, Tehlikeli Atiklarin Kontroll Yénetmeligi dogrultusunda uygun bir sekilde
bertarafinin saglanmasi icin ¢alismalar yapmak,

a) Atiklarin kaynaginda azaltilmasi, degerlendirilmesi, saglikli bir bicimde imhasi i¢in gerekli
calismalari yapmak ve desteklemek,

b) Belediyemiz sinirlari icerisinde yasayan halkimizin ve ¢alisan personellerimizin temizlik
konusunda biling dizeyini ylkseltmek igin ¢esitli etkinlikler dizenlemek, bu konuda kitle iletisim
araclarindan azami dlgtide yararlanmak,

c) Cevre konusunda egitim ve arastirmalar yapmak, halkin ¢evre bilincini gelistirici ve katihmini
saglayici faaliyetlerde bulunmak,

h) Mudurlik ¢calismalarina iligskin aylik/yillik faaliyet raporunun hazirlanmasini saglamak,

TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU BiRiM BUTCESI
2009 Y1ili biitcemiz 2.245.781,00 TL olup

1-PERSONEL GIDERLERI : 49.668.96 TL
2-SOSYAL GUVENLIK PRIM GIDERLERI :5.724,78 TL
3-MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI :2.054.526,56 TL
TOPLAM :2.109.920,30 TL kullanilarak geriye kalan
135.860,70 TL tasarruf saglanmistir.Kalan 6denek yilsonunda iptal edilmistir.

PERSONEL DURUMU

1- Midiir
1- Memur
3- Kadrolu Isci ile hizmet vermekteyiz.

TEMIZLiK iISLERi MUDURLUGU HIZMETLERI

1. Belediyemiz Temizlik Isleri Miidiirliigiince 2009 yili igin sehir genel temizligi
ithalesi yapilmis olup ihale Dicle San. Tic. Ltd. $ti” de kalmistir.so6z konusu sirket
125 adet is¢i , 3 adet romorklu traktor , 1 adet pikap , 1 adet 14+1 kisilik minibiis
kendilerine ait olmak iizere temizlik Isleri yaptirilmusgtir.

2. Belediyemizin yiiklenici firmaya vermis oldugu 8 adet sikistirmali ¢op araclart , 2
adet calaskali ( biiyiik bidonlar1 kaldirma )araglar , 1 adet tibbi atik araci, 1 adet
yikama siipiirme aracit , 1 adet damperli Ford kamyon ile 2009 yili boyunca ,
ayrica kig aylarinda kalorifer kiillerinin alinmasi i¢in 1 adet yiikleyici kepge , 1
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adet fatih kamyon ile sehrimizin 13 adet mahallesinin cadde , sokak ve yollarinin
temizligi yapilmistir.

. 2009 yilinin 9. ayma kadar ekiplerimiz giindiiz vardiyasinda calisip gece nobetci
birakilmistir.9. aydan sonra ekiplerimiz vardiya sistemini degistirerek ¢copler gece
vardiyas1 tarafindan alinarak giindiiz ise nobetci birakilmistir.Bu arada temizlik
isleri midiirliiglimiiz broslir ve anons sistemiyle halkimizin ¢dplerini posetler
icerisinde kapal1 bir sekilde saat.18:00 dan sonra ¢op noktalarina birakmalari igin
bilgilendirilmistir. Tibbi atik araciniz haftada 3 giin Ilimizin saglik kuruluslarinin
tibbi atiklarini alip yerde kazilan kuyulara doktiikten sonra {izerine kire¢ dokiilerek
kapatilip bertaraf ettiginden dolay1 ayrica belediyemize bir gelir saglamistir.

Sonu¢ olarak belediyemiz temizlik isleri miidiirliigi 2009 yili boyunca tim
personeli ile son derece Ozverili calisarak Sehrimizin genelinde temizlik
konusunda 6nemli herhangi bir aksamalara meydan verilmemistir. S6z konusu
sehir genel temizligi denetlenmesi i¢in Belediyemiz personellerinden 3 asil 3
yedek olmak iizere Denetim komisyonu kurulmus olup yil boyunca yiiklenici
firmanin ¢alismalar1 denetlenmistir.

. Ayrica miidiirliigiimiiz ile yapilan yazigmalar asagida gosterilmistir.

a-219 adet resmi yaz1 gelmis ilgili ve gerekli yerlere cevaplar verilmistir.

b-354 adet resmi yazi yazilmis ve ilgili yerlere gonderilmistir.

c-Nisan 2009 tarithine kadar miidiirliigiimiize bagli olarak calisgan Ruhsat ve
Denetim Sefligince 44 adet ilisik belgesi verilmis olup , geriye doniikk 6denmeyen
su borcu , emlak vergisi , ¢Op vergisi , reklam vergisi gibi gelirler tahsil edilmis ve
Belediyemize gelirler saglanmistir.

d-Ruhsat ve Denetim Sefliginde 550 adet yol raici bagvuru {izerine verilmistir.
e-Ruhsat ve Denetim Sefliginde basvuru iizerine 75 adet Isyeri miiracaat: alimus ,
ruhsat islemlerine devam edilmistir.

f-Zabita miidiirliigii elemanlar1 ile beraber Ilimizde faaliyet gdsteren isyerleri
denetlenmis olup , ruhsatsiz faaliyet gosteren 85 adet isyerine isyeri tespit tutanagi
tutulmustur.




ITFAIYE MUDURLUGU
Faaliyet Raporu

Giyasettin GURSANCTI
Itfaiye Midiirii

Calisma diizeni:

Itfaiye hizmetleri resmi tatil giinleri de dahil olmak iizere, 24 saat esasina gore yiiriitiiliir,
Itfaiye personelinin ¢aligma saatleri vardiyalar seklinde diizenlenir. 24 Saat is ,48 saat istirahat
seklinde ¢alistirilir.

itfaive miidiirliigiiniin gorevleri:

a) Yanginlara miidahale etmek ve sondiirmek,

b) Her tiirlii kaza, ¢cokme, patlama, mahsur kalma ve benzeri durumlarda teknik kurtarma
gerektiren olaylara miidahale etmek ve ilk yardim hizmetlerini yiirlitmek; arazide, su {istii ve su
altinda her tiirlii arama ve kurtarma calismalarin1 yapmak,

¢) Su baskinlarina miidahale etmek,

¢) Dogal afetler ve olaganiistii durumlarda kurtarma ¢aligsmalarina katilmak,

d) 12/6/2002 tarihli ve 2002/4390 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile yiiriirliige konulan,
Binalarin Yangindan Korunmasi1 Hakkinda Y6netmelik ile verilen gorevleri yapmak,

e) 5/6/1964 tarihli ve 6/3150 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan Sivil
Savunma ile Ilgili Sahsi Miikellefiyet, Tahliye ve Seyreklestirme, Planlama ve Diger Hizmetler
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Tiiztglu geregince kurulan itfaiye servisi miikelleflerini egitmek, niikleer, biyolojik, kimyasal
(NBC) maddeleri ile kirlenmelerde aritma islemlerine yardimci olmak,

f) Halki, kurum ve kuruluslar itfaiye hizmetleri ile ilgili olarak bilgilendirmek, alinacak
onlemler konusunda egitmek ve bu konuda tatbikatlar yapmak,

g) Kamu ve 6zel kuruluslara ait itfaiye birimleri ile goniillii itfaiye personelinin egitim ve
yetistirilmesine yardim etmek; bunlarin bina, arag-gere¢ ve donanimlariin itfaiye standartlarina
uygunlugunu denetlemek ve bu birimlere yangin yeterlilik belgesi vermek ve gerektiginde bu
birimlerle igbirligi yapmak,

g) Belediye sinirlar1 disindaki olaylara miidahale etmek,

h) Belediye simirlar1 iginde bacalar1 belediye meclisince tespit edilecek iicret karsiliginda
temizlemek veya temizlettirmek ve bacalar1 yangina karsi 6nlemler yoniinden denetlemek,

1) Talep edilmesi halinde orman yanginlarinin sondiiriilmesi ¢alismalarina katilmak,

i) Imar planlarina gore parlayici, patlayici ve yanict madde depolama yerlerini tespit etmek,

j) Isyeri, eglence yeri, fabrika ve sanayi kuruluslarini yangina karsi dnlemler ydniinden
denetlemek, bu konularda mevzuatin 6ngordiigii izin ve ruhsatlar1 vermek,

k) Belediye baskaninin verdigi diger gorevleri yapmak.

Personel:

Itfaiye miidiirliigiimiizde 1 Miidiir, 1 Amir, ile 10 Sofor 14 itfaiye eri olmak iizere toplam
26 personel ile verilen gorevleri yerine getirmek icin ¢alisilmaktadir.(Bu personelin 17 si memur
9 ig¢idir)
Arac:
Itfaiye miidiirliigiimiiz biinyesinde 1 arasdz 2 merdivenli ara¢ olmak iizere toplam 3 aracla
hizmetlerine devam etmektedir. Ayrica 2 adet 1972 Ford model merdivenli arcimizin kullanilmaz
durumda olup belediyemiz makine ikmal miidiirliiglin ara¢ parkindadir.

BiRiM BUTCESI

2009 Yili Biitgemiz  992.648,00 TL

PERSONEL GIDERLERIMIiZ= 497.892.00 TL
SGK GIDERLERI= 47.756.00 TL
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI= 292.000.00 TL
SERMAYE GIDERLERI[= 155.000.00 TL
Toplam 992.648,00 TL dir

DOGRUDAN TEMIN LIMITIMiZ= 29.200.00 TL
Toplam harcamalarimiz 484.111,00 TL Harcanmis olup 508.537,00 TL kullanilmayarak
yilsonunda iptal edilmistir.

PERSONEL DURUMU:

- 1 itfaiye miidiirii 1 amir ve 25 personelden olugsmaktadir
- 3 itfaiye aracimiz mevcuttur
- Hizmet edilen kisi sayis1 3.440 (1 personele diisen kisi sayisi)

Faaliyetleri: _
1-Belediye hizmetinde, Insaatlarda, c¢arst temizliginde, yol sulamasinda ,asfalt

caligmasinda silindire,kaldirim ¢alismalarinda yaklasik 645 tanker su kullanilmistir.
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2-Belediyemiz hizmetinde 105 saat merdivenli arag ile afis asma,milli bayramlarda bayrak
asma islerinde kullanilmistir.

3-Biiyiik ve Kiiciik capta 118 yangina basar1 ile miidahalede bulunulmustur.
.(arag,ot,an1z,¢eper,ahir,mesken vb.)1 18 yangin ihbar1 alinip gerekli miidahaleler yapilmistir.

4-9 1is yeri ve 19 konut yagan yagmur sonucu su baskinina maruz kalmis olup gerekli
miidahaleler yapilarak tarafimizdan rapor edilmistir.

5-Hayir kurumlarina 47 tanker su verilmistir.

6-Is yeri agmak isteyen vatandaslara 104 is yeri agma raporu verilmistir.

7-Makbuz karsiligi 4.012.00 TL gelir Su ve merdivenli ara¢ kullaniminda elde edilmistir.

8-Merdivenli ara¢ 2007 genel secimlerinde siyasi partilere 57 saat afis ve bayrak asma
isinde kullanilmistir.

9-Toplam gelen 65 resmi yaziya gerekli cevap verilmistir.

10-Kurumumuza ait 352 resmi yazi1 yazilarak gerekli Kurum ve birimlere gonderilmistir.

11-Zaman zaman sehir ¢opligiinde ¢ikan yangina miidahale edilerek 78 tanker su
kullanilmistir.

12-Organize sanayine yaz mevsiminde sabah ve aksam saatlerinde ins.yapimi i¢in 94
tanker su verilmistir.

13-Cikan yanginlarda toplam 570 It..K6piik kullanilmistir.
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PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
Faaliyet Raporu

Mithat CIFTCI

Park ve Bahc¢eler Miidiirii

Miidiirliigiin Gorevleri

MADDE 6 - (1) Park ve Bahceler Midlrltigl Bingdl Belediyesi sinirlari
dahilinde her turla park ve bahge, kavsak ve orta refijlerin dizenlenmesi,
cadde ve sokaklarin agaclandirilmasi, bélgedeki yesil alanlarin dizenli ve
programli bir sekilde, her gegen yil yapilan hizmetlerin daha iyiye
géturtlmesini amag edinerek, faaliyetlerini planlayan ve yaptiran bir birimdir.
(2) Dlzenlenmesi yapilacak alanlarin cinsini belirlemek ( kavsak, orta ref(j,
gezinti alanlari, cocuk parki vs. )

(3) Sahalarin tanzimi gerekli etit, proje, detay planlarini ilgili mtdurliklere
koordineli bir sekilde calisarak, arazi Gzerinde tatbikini yapmak veya
yaptirmak.

(4) Gerek arastirma gelistirme ve projelendirme birosu veya musavir
kuruluslarnyla her turld, kentsel tasarim ve peyzaj uygulama projeleri
hazirlanmasini ve uygulanmasi.

(5) Park, bahge, koru, yesil alanlarda dusinulen fiziki ve mimari yapilasma
icin goris bildirmek ve etit etmek.

(6) Belediye sinirlari dahilinde yesil alanlarin bitkilendirilmesi ve
dizenlenmesi konusunda Mudurlikce calisma yapmak

(7) Halkin adac ve cicek sevgisini gelistirmek amaciyla Bayramlar,
Festivaller, Sergiler, EGlence ve yarismalar diizenlemek.
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(8) Halkin park ve bahceler konusunda cgesitli dilek, talep ve sikayetlerini
inceleyerek gerekli arastirma ve calismalari yaptiktan sonra gerekli yanitlari
ve aydinlatici bilgileri vermek.

(9) Park ve Bahgeler Mudurligu icin gerekli ihtiyaclari tespit etmek ve
gereken malzemeleri temin etmek.

(10) Park ve Bahcgeler Mudulrliga calismalari ile ilgili olarak gerekli
kuruluslarla temasa gecip is birligi yapmak.

(11) Duzenlenen park, bahge ve dinlenme alanlarinin su, dogalgaz ve
elektrik tesisatini hazirlatmak, su sebeke amirligi, TEDAS’a basvurup yapilan
tesisatlarin agtirilmasina saglamak.

(12) Park ve yesil alan dizenleme calismalari icin gereken bitkisel toprak ve
glibre temin etmek.

(13) Fidanliklardan fidan temin etmek, bunlarin dikimini ve bakimini
yapmak.

(14) Cim ekimi, bicimi ve bakim islerini yuritmek.

(15) Tdm yesil alanlarin sulanmasini saglamak, adaclarin sulanmasi igin
periyodik bir program hazirlayip uygulamak.

(16) Budama zamani agaglarin budanmasi, kuruyanlarin kesilmesi,
devrilenlerin kaldirilmasi gibi bakim galismalarini ytrttmek.

(17) Bitkisel hastalik ve zararllarina karsi zirai micadele etmek.

(18) Cevreyi tertiplemek, kafes tel, dikenli tel ve dedisik ebatta borular
kullanarak bu alanlar koruma altina almak.

(19) Parklara konacak oyun aletlerini, banklarin, piknik masalarinin
hazirlanmasi ve konacak yerlere naklini saglamak, monte etmek,
bozulanlarin tamir iglerini yapmak.

(20) Parklarda ve yesil alanlarda hizmetlerin devamhligini saglamak
amaciyla boyama, kaynak isleri, ¢cim bicme, temizlik yapma, sulama v.s.
bakim ve onarim galismalari yapmak.

(21) Park ve Bahgelerin korunmasi ve halkin Park ve Bahgelerden
yararlanmasini saglayacak ( kafe, wc, kafeterya ) tesisler ile malzemelerin
bulundurulmasina yarayacak bekgi kullbeleri yapmak veya yaptirmak.
(22) Bolgede Midirligumuz calismalari ile ilgili faaliyetlerde bulunan
muteahhitlerin galismalarini denetlemek.

(23) Halkin yesil alan, orta reflij ve kavsaklarda yapmis olduklari tahribatlari
bir rapor hazirlayip tahribat yapanlardan masraflari temini yoéninde calisma
yapmak.

(24) Madarluagimauz ile ilgili ihtiyag duyulan arag, gerec ve makinelerin
tespiti ile alim ve bakimini yapmak, mevcut arag ve makineleri calisir
durumda bulundurmak.

(25) Yillik bUtgesini ve yatirnm planlarini hazirlamak.

(26) Midurluk personeli ile ilgili hizmetleri ylrtitmek, hizmet ici egitim
kurslari agmak ve seminerler dizenlemek.

(27) Alim, hizmet ve yapim ihalelerinin sartname protokollerini hazirlamak.
(28) Konusu itibari ile Park ve Bahceler Midarligi’nidn sorumluluk alanina
girmeyen ancak uygulamasi ile sonun yaratacagi anlasilan hususlarin tespiti
halinde telafisi igin ilgili madurligd bilgilendirmek.
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(29) Belediye Meclisi ve Belediye Encimeninin 5393 Sayili yasaya uygun ve
Mildurlak calismalari ile ilgili aldigi kararlari uygulamak.

(30) Belediye Meclisi ve Encimene calismalarla ilgili teklif hazirlamak ve
Makamin Onayina sunmak.

(31) Personelin sigorta ile ilgili yazismalarini yapmak ve talep etmek.

Midiirliglimiiziin Personel Durumu

Sira No Personelin Kadro
Ad1 Soyadi Durumu Gorev, Unvani
1 Mithat CITFCI Memur(teknisyen) | Miidiir
2 Nihat GUMUSBOGA Sozlesmeli
Memur Ziraat Miih.
3 B.Sami TENEKE Kadrolu Isci Bah¢ivan
BiRiM BUTCEMIiZ

2009 Y1l Biitgemiz 553.925,00 TL. dir

PERSONEL GIDERLERIMizZ= 34.137.00 TL
SGK GIDERLERI= 2.506.00 TL
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI= 101.053.00 TL
SERMAYE GIDERLERI[= 697.00 TL
Toplam 138.393,00 TL dir

DOGRUDAN TEMIN LIMITIMIZ=50.500.00 TL
Toplam harcamalarimiz 138.393,00 TL Harcanmis olup 415.532,00 TL kullanilmayarak
yilsonunda iptal edilmistir.

2009 Y1l Nisan Av1(04) Faalivet Raporu

1-Mevcut olan parklarimiz denetlenerek, eksiklikleri tespit edildi. Yesillendirilecek alanlar tespit
edilerek, bunlarin projelendirilmesine karar verildi.

2-orta refiijlerin temizligi yapildi. Mevcut depolarimizin temizligi yapildi.

3-Capakgur yolunun yamaglarina 300 adet,¢evlik parkina 9 adet olmak tizere toplam 309 adet
fidan dikildi.

59



4-Kiiltiir Ve Filistin Parkinin genel temizligi yapildi.
5-Kiiltiir Parkinda bulunan oturma banklari onarildi.
6-Kiiltiir Parkinin havuzunun temizligi yapildi.

2009 Yili Mayis Ayi(05) Faalivet Raporu

1-Mevcut olan parklarimizda ¢imlendirilme isinde kullanmak i¢in merkez kdylerden 6 kamyon
ciftlik giibresi getirildi.

2-Kiiltiir parkinda bozulmus olan ¢im alanlar1 onarildi.

3-Inénii Parki(Yunus Emre Parki) nin ¢imleri bigildi ve giinliik temizligi yapildi.

4-Mus-Elaz1g yol giizergahi boyunca uzanan orta refiijde bulunan, riizgarin ve yagislarin etkisiyle
yere diisen, biikiilen fidanlarin 6niine herek dikilerek diizeltildi.

5-Mevcut parklarimizin ve yesil alanlarin genel ilaglamasi, gece 24.00 den sonra, yapildi.
6.Inonii Caddesi ve Sanat Sokagmin bakim ve onarimlari yapildi.

7-Filistin Parkinda kirilan masalarin Ve oturaklarin tamirati yapildi.

8-Mus-Elaz1g karayolunun diizeltilmesi yapildi.

9-Mevcut Parklarimizda bulunan agaclarin sekil budamasi yapildi.

10-Mevcut Parklarimizda bulunan ¢imler bigildi.

11-In6nii Caddesi orta refiijiin tamirat1 yapilds.

12-SSK yolunda bulunan orta refiij her tiirlii ¢op artiklarindan temizlendi. Refiijde bulunan
agaclarin sekil budamasi yapildi.

2009 Yili Haziran Avy1(06) Faaliyet Raporu

1-Mevcut Parklarimizin (kiltiir parki, Dortyol parki, yunus emre parki, tiggen park, zafer
caglayan parki, ¢cevlik parki, Filistin parki) ¢imleri bigildi.

2--Mevcut Parklarimizda (kiiltiir park, Dortyol parki, yunus emre parki, tiggen park, Filistin
park1) bulunan agaglarda kurumus olan dallar, asagiya dogru sarkmis olan dallar kesildi.
Agaclarin sekil budamasi yapildi.

3-Filistin parkinda kurumus olan agaglar kesildi, oturma masasi onarildi, havuz ve ¢ocuk oyun
gruplariin tamirat1 yapildu.

4-Kiiltiir Parkta yiiriiyiis yollar1 ve mevcut olan havuz onarildi

5-Kiiltiir Parkinin genel temizligi ve rutin sulama isleri yapildi

6-Mevcut Parklarimizin (Kiiltiir Parki, Dortyol Parki, Yunus Emre Parki, Ucgen Park, Filistin
Parki) ilaglamasi, gece saat 24.00’den sonra yapildi.

2009 Yilh Temmuz Avyi(07) Faalivet Raporu

1-Kiiltiir Parkinin genel temizligi ve rutin sulama isleri yapildi.

2-Kiiltiir parkta bulunan anfinin tamirat1 ve badanasi yapildu.

3-Diizaga¢ mevkii Mus-Elaz1g kara yolu orta refiijde bulunan fazla toprak alind1 ve toprak
diizenlemesi yapildi.

4-Sanat sokaktaki oturma gruplarinin tamirati yapildi.

5-Diizaga¢ aydinlik caddesindeki orta refiijde bulunan agaglarin budamasi yapildi ve refiij her
tiirlii ¢6p artiklarindan temizlendi.

6-Mevcut Parklarimizin Kiiltiir Parki, Dértyol Parki, Yunus Emre Parki, Uggen Parki, Cevlik
Parki, Filistin Parki) ¢imleri bigildi.
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2009 Yili Asustos Ayi(08) Faalivet Raporu

1-Kiiltiir Parkinin genel temizligi ve rutin sulama isleri yapildi.

2-Diizaga¢ mevkii Mus-Elaz1g kara yolu orta refiijde bulunan fazla toprak alind1 ve toprak
diizenlemesi yapildi.

3-Mevcut Parklarimizin (Kiiltiir Park1, Dortyol Parki, Yunus Emre Parki, Ucgen Park, Cevlik
Parki, Filistin Parki) ¢imleri bigildi.

4-Hal yolunda bulunan orta refiijdeki agaglarin sekil budamasi yapildi ve refiijiin genel temizligi
yapildi.

2009 Y1ih Evliil Ay1(09) Faalivet Raporu

1-Kiiltiir Parkinin genel temizligi ve rutin sulama isleri yapildi.

2-Mevcut Parklarimizin (Kiiltiir Park1, Dortyol Parki, Yunus Emre Parki, U¢gen Parki, Cevlik
Parki, Filistin Parki) ¢imleri bigildi.

3-Kiiltiir Parkta mevcut olan havuzun etrafi onarild

2009 Yili Ekim Avyi1(10) Faaliyet Raporu.

1-Diizagac Mevkii Mus-Elazig Yolu Orta Refiij Ve Orta Kavsaklarda Yapilan Calismalar;

a)Alana 50 Kamyon toprak tasindi.

b)Tasinan toprak belediyemiz is makineleri ile buradan alinarak orta kavsak ve orta refiijlere
aktarild1 ve alanda toprak diizenlemesi yapilarak ¢im ekimine hazir hale getirildi.

c)Cim ekimi amaciyla alana yakin olan itfaiye miidiirliigiine, Kaleénii Mahallesinden 15 kamyon
ciftlik giibresi, Murat nehri mevkiinden 8 kamyon mil tasindi, elendi ve belli oranda karigtirtlarak
¢im ekim alanina Belediyemiz Is makineleri ile aktarildi.

d)Yol giizergah1 boyunca yol ile yiiriiyiis kaldirimi arasinda bitki ekimi i¢in inga edilen
kisimlarda bulunan biiytik taslar, asfalt parcalari, yabani bitkiler, ¢opler alinarak alan temizlendi.
Yiriiyls kaldirimlarinin arka kisimlarinda bulunan biiyiik taslar, asfalt parcalari, yabani bitkiler,
copler alinarak alan temizlendi.

e)Orta refiijlere 365 adet biiyiik boy Top Akasya,20 adet biiyiik boy Pavlonya,5 adet biiyiik boy
Top Katalpa olmak {izere toplam 390 adet fidan dikildi.

2-Mevcut Parklarnmzda(Kiiltiir Park, Ucgen Park, Dort Yol Parki, inénii Parki)Yapilan
Calhismalar;

a) Aylik periyodik bakim ve onarimlar yapildu.

b) Mevsimsel nedenlerle agaclardan diisen yapraklar toplanarak parklardan uzaklastirildi.
c) Parklarda bulunan agaglarin budamasi yapildi.
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2009 vili kasim (11)ay1 faalivet raporlari

1-Diizaga¢c Mevkii Mus-Elazig yolu orta refiij ve orta kavsaklarda yapilan ¢alismalar;

a) Cevre ve orman bakanligindan belediyemize tahsis edilen 800 adet orta boy Akgaagac¢ ve 200
adet orta boy Mavi Ladin olmak ftizere toplan 1000 adet fidan Erzincan ilinden Belediyemiz
Itfaiye Miidiirliigiiniin bulundugu alana nakil edilmistir.

b) Nakil edilen bu fidanlardan 60 adet Mavi Ladin Mus-Elazig yolu giindogdu petroliin yaninda
bulunan orta kavsagin 12 doniimliik kismina dikilmistir. Bu fidanlarin dikimine miiteakip, bu
alanda ¢im ekimi gergeklestirilmistir. Bu alanin ¢imlendirilmesi i¢in toplam 700 kg ¢im tohumu
ve elenmis, karistirilmis 15 kamyon ¢iftlik giibresi ve 8 kamyon mil kullanilmastir.

¢) DSI yanina 50 adet, kiiltiir mah ¢evlik parkina 25 adet, temel yap1 mah. koruma parkina 25
adet, karsiya mah. tiggen parka 30 adet, diizagag mevkii yeni mezarlik 80 adet, seydan mezarlig
40 adet, diizaga¢ mevkii mus-Elazig karayolu yurt kur dgrenci yurdu yanina 130 adet olmak
iizere toplan 380 adet Akgaagag dikilmistir.

d) Diizaga¢ Mevkii Mus-Elazig yolu orta refiij ve orta kavsaklara 2009 senesi i¢erinde dikilen
fidanlar1 olumsuz hava kosullarinda korumak amaciyla 1000 adet ¢ita(herek) hazirlanarak, soz

konusu fidanlarin yanina ¢akildi ve fidanlar bunlara baglanarak korunur hale getirilmistir.

2009 vili Aralik (12)avi faalivet raporlari

1-Diizaga¢ mevkii Sehit Mustafa Giindogdu caddesinde bulunan orta refiijde toprak diizenlemesi
yapildu.

2-Kiiltlir Mahallesi(afatlar) girisinde bulunan orta refiijde toprak diizenlemesi yapildi.

3- Diizaga¢ Mevkii Mus-Elazig yolu orta refiijde bulunan bodur tipi(¢ali grubu) fidanlarin yerleri
degistirildi.

4-Mevcut Parklarimiz;

Kiiltiir Park:

Uggen Park

Dort Yol Parki
Yunus Emre Parki
Cevlik Parki
Koruma parki
Filistin park1

Zafer Caglayan parki

Yapilan Calismalar;
a)Aylik periyodik bakim ve onarimlari yapildi.

b)Mevsimsel nedenlerle agaclardan diisen yapraklar toplanarak parktan uzaklastirildi.
c)Parklarda bulunan agaclarin budamasi yapildi.
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VETERINER ISLERI MUDURLUGU
Faaliyet Raporu

Yusuf Tamer KENDI
Veteriner Isleri Miidiiri

Veteriner igleri Miidiirliigiiniin Gérev ve Sorumluluklari:

1)- Basibos Sokak hayvanlari igin rehabilite merkezi agmak, hayvanlarin sagliklarini
korumak ve Uremelerini kontrol altina almak maksadiyla, kisirlastirmak, asilamak,
sahiplendirme veya isaretlendirerek alindigi ortama birakmak.

2)- Isirik vakalarinda isirilan kigilere acilen hastanede asi yapilmasini saglanmak ve
Isiran hayvanin barinak bunyesindeki karantina suresince bakim ve muayenelerini
yapmak. Isirik vakalarinda Tarim il Midurlagi ve il Saglik Midirligiyle isbirligi yapmak.
3)- Hayvansal gida, et ve et Urunleri bulunduran, satan ve depolayan igyerlerinin rutin
denetlemelerini yapmak ve halkin saglikli Grun tuketmesini saglamak.

4)- Hayvanlarin ve hayvansal gida maddelerinin bulundugu, Uretildigi ve depolandigi
isyerlerinin ruhsatlandiriimasi ile ilgili komisyonda gorev almak ve teknik gorus bildirmek.
5)- Zoonoz Hastaliklar (Hayvanlardan insanlara bulasan), bulasici ve salgin hastaliklar
acisindan her turlt gerekli tedbirleri almak, aldirmak ve alinmasina yardimci olmak,

6)- Hasere, Sivrisinek ve Karasinek Mucadelesi yapmak ve yapilmasina yardimci
olmak.

7)-  Kirrm Kongo Kanamali Atesi (KKKA) Hastaligi yonunden; Belediye sinirlari
icerisindeki Park ve Bahgelerde, mesire alanlarinda kene mucadelesi yapmak ve
yaptirmak. Kene Isirik vakalarinda Tarm il Midarliga ve il Saghk Muadirliguyle
koordine olmak.

8)- Kurbanlik hayvanlarin kesiminin, sihhi ve hijyenik olarak gergeklestiriimesini
saglamak; atiklari ile gcevreyi kirletmesini onleyici tedbirleri, ilgili diger birimlerle birlikte
almak, aldirmak.
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9)- Belediye sinirlari icerisinde sevk edilen hayvan ve hayvansal kokenli, gida ve mamul
maddeler i¢in, mensei sahadetnamesi duzenlemek.

10)- Tum hayvansal gidalarin, insan sagligina zarar verebilecek etkenlerden
arindiriimasi i¢in gerekli batin onlemleri almak, alinmasina yardimci olmak.

11)- Mesleki konularda, birim igi ve disi egitim ¢alismalari yapmak.

12)- Birim igin gerekli malzemeler ve ilag aliminda gerekli islemleri yasal ¢ergcevede
yapmak.

Personel Durumu:

1 Mudur (Veteriner Hekim)

1 Memur (V.H.K.1.)

2 Sirket iscisi olmak iizere Veteriner isleri Midirligiinde toplam 4 personel ile hizmet
verilmektedir.

Mudurlugun Butgesi (2009 yilh):

Personel Giderleri : 96.940.00 TL
Sosyal Guvenlik Prim Giderleri : 12.782.00TL
Mal ve Hizmet Alim Giderleri : 234.450.00TL

Toplam Butge : 344.380.00 TL.
Blitcesel Harcamalar:
Personel Giderleri :87.696.38 TL.
Sosyal Guvenlik Prim Giderleri :10.858.38 TL.
Mal ve Hizmet Alim Giderleri  :19.190.80 TL. olmak Uzere;

Toplam :117.745.56 TL. harcanmis olup, kalan 226.634.44 TL.
tasarruf saglanmistir. Kalan édenek yilsonunda iptal edilmigtir.

Arag¢ Ve Malzemeler:

1 adet arag isti monte edilebilir ilaglama makinesi (Sisleme )
3 adet sirt pompasi

1 adet kdpek yakalama aparati

4 adet el pompasi

2009 yili igerisinde yiirutilen faaliyetler:

1)- Basibos Sokak hayvanlarinin koruma altina alinmasi ve rehabilitasyonu amaciyla Gegici
Hayvan Barinagi Projesi hazirlanmig olup, Cevre ve Orman Bakanlhgrna sunularak hibe
fonlarindan yararlanmak igin girisimlerde bulunulmustur. Sonucu beklenmektedir.

2)- Rutin olarak kasap, et satan marketler ve firn denetimleri yapildi. Eksikleri olanlar s6zIi ve
yazil olarak uyarildi. Aksakliklarin giderilmesi saglandi.

3)- Gayri Sihhi Muesseselerin Ruhsat alma asamasinda ilgili komisyonda yer alindi. Kontrolleri
yapildi ve teknik gorus bildirildi.

4)- Belediyemiz sinirlari igerisinde bulunan Park ve Bahgeler ve Mesire yerlerinde Kirim Kongo
Kanamali Atesi (KKKA) Hastaligiyla micadele kapsaminda gerekli tedbirler alindi ve bu
maksatla kenelere karsi ilaglama yapild1.
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5)- Yaz aylarinda 4 ay sireyle kiralanan 1 adet pikapla, Belediyemiz sinirlari icerisinde sehir
genelinde 13 mahallemizde ve gerek gorilen yerlerde her giin Sivrisinek ve Karasinek Larva ve
Ergin micadelesi yapildi.

6)- Vatandaslara rahatsizlik veren basibos sokak kodpeklerine midahale edildi. Bulunduklari
ortamdan alinip, ¢evreye rahatsizlik vermeyecekleri ortamlara birakildi.

7)- H1N1 virisle (Domuz Gribi) micadele kapsaminda kurum igi gerekli her turll tedbir alindl,
dezenfeksiyon galismalari yapildi ve ilgili bagkan yardimcisi imzasi ile genelge yayinlandi.

8)- Kurbanlik hayvanlarin kesiminin sihhi ve hijyenik olarak gerceklesmesini saglamak icin, sehir
genelinde 10 ayri noktada kurban kesme yerleri tespit ve ilan edildi.

9)- Kurban Bayrami suresince kagan hayvanlarin yakalanmasi ve olusabilecek diger olumsuz
durumlara mudahale edilmesi agisindan 3 adet personel gdrevlendirildi ve bayram slresince
gorev yapmalari saglandi.

10)- Belediye sinirlari icerisinde sevk edilen hayvan ve hayvansal gidalar igin mensei
sahadetnamesi dlizenlendi.

11)- Bingdl kapal cezaevi’nin i¢ ve dig alanlari, 3 aylik periyotlarla duzenli olarak, ilaci cezaevi
mudurligince karsilanmak kosuluyla ilaglanmistir.

12)- Birimimizce icra edilen tum faaliyetler icin, yasalar ¢ergcevesinde ve mevzuatlara uygun
sekilde mal, malzeme ve kiralama igleri temini yapildi.

13)- Sivrisinek, Karasinek micadelesi ve kene mucadelesinde kullaniimak Gzere ilag alindi.
14)-Sivrisinek ve Karasinek mucadelesi i¢in 4 ay sureyle 1 adet pikap kiralandi.

- H1N1 virGsten korunmak i¢in dezenfektan ve gerekli malzemeler (eldiven, maske vb.) temin
edildi.

15)- Yil boyunca mudurlik biro isleri ve yazismalar dizenli olarak gerceklestirilmistir.

16)- Haserelerle micadele kapsaminda basta Belediye hizmet binalari olmak Uzere gerek
gorilen yerlerde ilaglama c¢alismalari yapiimistir.
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Basibos dolasan blyikbas hayvanlarin toplatilmasi i¢in 4 ay sireyle 1 adet ahir kiralandi

11)- ilimiz mahalle, cadde ve sokaklarinda basibos dolasan biiyiikbas hayvanlarla ilgili olarak
mahalle muhtarlari ve vatandaslarla ortak ¢dézim arayisi toplantilari yapildi. Bu amagla basin
yoluyla bilgilendirmeler yapildi. Bagibog dolagan hayvanlara mudahale edilerek sahiplerine ceza
uygulandi.

66



CoNo~ LN E

ZABITA MUDURLUGU
Faaliyet Raporu

Yunus BORU
Zabita Miidiiri

Tiiketicinin korunmasi kanununa gore yapilan ¢aligmalar,

Zabita Midiirliigiine gelen vatandas sikayetlerin degerlendirilmesi,

Semt pazar1 ve diger gida maddeleri alis verisi yapilan yerlerin d6enetimi,
Cevre kanunun yiikledigi sorumluluklar,

Il Saglik miidiirliigii ile birlikte gergeklestirilen denetim calismalari,
Gayrisihhi miiesseselerin denetilmesi,

Kagcak ilan ve reklamin 6nlenmesi,

Seyyar saticilarla miicadele,

Ana arter ve yol meydan isgallerinin kaldirilmasi,

. Dilencilerle miicadele,

. Trafik park diizenlenmesinin saglanmasi,

. Kagak et denetimleri,

. Imar kanununun yiikledigi sorumluluklar,

. Ana arterlerde kazi ¢calismalar1 denetimi ve kontrolleri,

. Yoksullari, yaghlarin ve asker eslerinin memleketlerine sevklerinde yardimci olunmasi,

BiRiM BUTCESI

2009 Y1l Biitcemiz 1.027.583,00 TL. dir

PERSONEL GIDERLERIMIiZ= 382.229.00 TL
SGK GIDERLERI= 43.203.00 TL
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI= 54.764.00 TL
SERMAYE GIDERLERI= 55.450.00 TL

Toplam 535.646,00 TL dir

DOGRUDAN TEMIN LIMITIMIiZ=38.000.00 TL
Toplam harcamalarimiz 535.646,00 TL Harcanmis olup 491.937,00 TL kullanilmayarak
yilsonunda iptal edilmistir.
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Belediyemiz Zabita ekiplerince 2009 yillinda basta Fen Isleri Miidiirliigii,
Isletme ve Istirakler Miidiirliigii, imar ve Sehircilik Miidiirliigii, Ulasim
Hizmetleri Miidiirliigii, Su Sebeke Amirligi, Temizlik Isleri Miidiirliigii ve
Belediyenin tiim birimlerine yardimei kuvvet olarak goérev yapmuslardir.
2009 yillinda ilimizde sug isleyen vatandaslarimiza idari yaptirrm
tutanagindan 24.330.00 TL. Para cezasi kesilmistir.

[limiz genelinde yapmis oldugu denetimlerde Is yeri ruhsatlar: olmayan 150
isyerinin yazilar yazilip iktisat sefligine gonderilmistir.

[limizde cevre illerden gelip duygu sémiiriisii yapip halkimizdan para
dilenen 400 dilenci yakalanip yapilan iist aramalarinda 465.00. TL.para
¢ikmis ve Belediyemiz veznelerine yatirmalart saglanmis,dilenciler il disina
cikartilmigtir.

Yapilan denetimlerde isyerlerinin ruhsatlar1 olmadig tespit edilen 8 isyeri
ekiplerimiz tarafindan ruhsat alincaya kadar miihiir altina alinmiglardir.
Cevre ilerden gelip hal miidiirliigiine girmeden satis yapan 18 arag
ekiplerimiz tarafindan yakalanip hal mudiirliigiine gotiiriiliip yasal islemleri
yapilmustir.
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o [limiz genelinde cadde ve sokak isgalleri yapan esnaflarimiza tebligatlar
yapilmustir.

J Tarim il midiirliigi,¢cevre saglik ve sanayi teknoloji ile koordineli olarak
calismalarinda toplam miadi dolan 2 ton gida maddesi ekiplerimiz tarafindan
imha edilmistir.

J Miidiirliiglimiize gelen toplam 1245 adet dilekgeye cevap verilmistir.

o Cesitli hastanelerden gelen hasta yakinlariin hastalarina 2580 adet kan
anonsu yapilmistir.

. Firin denetimleri yapilmis gramaji eksik gelen toplam 20 ¢iftli ekmege el
konulup fakir vatandaslarimiza dagitilmistir.

. [limiz sehir merkezinde Belediyemizin yasak ve tembihlerine uymayan
tabelacilardan 3 adet terazi vb. malzemeler alinip depoya atilmistir.
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[limiz genelinde kasap denetimi yapilmis ve kagak olarak tespit edilen 3
govde et ve 2 kilo kiyma alip imha edilmistir..

2009 yillinda 421 adet Hoparlor ve aski ilan tutanaklari tutulup resmi
kurumlara gonderilmistir.

Ilimizde Ramazan ay1 boyunca iftar ¢adir1 ve kiiltiir parkinda yapilan tiyatro
gosteriminde asayisi saglamiglardir.

Sehir i¢i Trafik kontrolleri yapilip korsan olarak ¢alisan araglara tebligatlar
yapilip garajlara yonlendirilmislerdir.
KT,S5,M,T,plakali araglarinda devir islemleri yapildig1 i¢in toplam

13.200.00.TL. para alinip islemleri yapilmistir.

Belediyemizde yillik vize ve giizergahlari almalar1 saglanmastir.
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[limiz genelinde yapilan kontrollerde basi bos dolasan hayvanlar yakalanip
hana doldurulmuslardir.

[limiz genelinde devamli olarak ¢dpleri disar1 birakan vatandaslarimizi anons
ve tebligatlarla uyarilarda bulunulmustur.

Belediyenin yasak ve tembihlerine uymayan ingaatlar durdurulmus ve
bazilar1 ekiplerimizin yardimiyla yikilmigslardir.

Meydana gelen trafik kazalarinda yol kesimi ekiplerimiz tarafindan
saglanmustir.

211 asker ailesi yardimi taleplerinde bulunanlarin raporlar1 hazirlanip
muhasebe miidiirliigiine iist yaziyla gonderilmistir.

Seyyar satic1 ve kaldirimlar devamli olarak kontrol altinda tutulmus ve

calismalar devam etmektedir.

Sigara ile miicadelede devamli olarak 4 arkadasimiz sehir merkezinde
denetim yapip, Saglik mudiirliigi ekipleriyle koordineli olarak
caligmaktadirlar.

[limizde bulunan tiim cami énlerinde devamli olarak cuma giinleri nobet
tutmaktadirlar.

[limizde yasayan tiim vatandaslarimizin huzur ve sthhatini saglamak i¢in tiim
cabalarini gostermekte ve 24 saat siirekli olarak gorev yapmaktadir.
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